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  يدهكچ
بـر   يقابل تـوجه  ريه در سطوح مختلف رقابت، تاثكوجود دارند  يشناخت يها مهارتو  زشياز جمله انگ يعوامل روان يبرخ: قيهدف تحق

نخبـه   ري ـاران نخبه و غكورزشرد كشده و عمل كادرا يزشيجو انگ نيارتباط ب يحاضر بررس قيگذارند. هدف از تحق ياران مكرد ورزشكعمل
 44روش تحقيق از نـوع همبسـتگي بـود. بـدين منظـور       :قيروش تحق بود. يدو دست يو هماهنگ بيني پيشنش، كزمان وا يها آزموندر 

در ي تيمي وانفرادي به طور تصادفي انتخاب شدند. ها ورزشنخبه از بين  ريغ و نخبه سطح دو) 24±7سن  نيانگي(با م يار دانشگاهكورزش
دسـتگاه   ،ينش چنـد انتخـاب  ك ـ)، دسـتگاه زمـان وا  PMCSQ-2شـده در ورزش (  كادرا يزشيجو انگ نامه پرسشاز نسخه دوم  قيتحق نيا

آمـار   يهـا  روشاز  قي ـتحق يرهـا ياران در متغكورزش ازاتياستفاده شد. جهت گزارش امت يدو دست يباسين و دستگاه هماهنگ بيني پيش
اسـتفاده شـد    رسـون يپ ياز آزمـون همبسـتگ   يت ـكحر -يك ـادرا يهـا  مهـارت شده بـا   كادرا يزشيو انگارتباط ج يبررس يو برا يفيتوص

)05/0≤P.( ك ـمحور با زمان وا -فيلكجو ت نيه بكنشان داد  جينتا : ها افتهي) 021/0نش=p ،( بينـي  پـيش )030/0=p  ي) و دقـت همـاهنگ 
)047/0=p وجود داشت. همچنين نتايج حاكي از آن بود كه ورزشـكاران نخبـه ازجـو انگيزشـي تكليـف محـور بـالاتري         يمعنادار) ارتباط

 ريتحـت تـأث   ياركاران به طـور آش ـ كرد ورزشكمشابه، عمل قاتيپژوهش و تحق نيا يها يافتهبا توجه به  : گيري بحث و نتيجهبرخوردارند. 
 شيشـود تـا بـه افـزا     جـاد يا محـور  – فيلكت يزشيانگ يفضا يآموزش يها محيطه در ك شود مي شنهادي. پگيرد ميقرار  يروان يها يژگيو

  .شود يعضلان يعصب يساختارها ياطلاعات و هماهنگ دازشموجب بهبود پر دتوان مي يطيشرا نيچن. ندك كمك رندگانيفراگ زشيانگ
  پردازش اطلاعات ،يتكحر -يكادرا يها آزمونشده،  كادرا يزشيجو انگ: ليديك هاي  واژه

 

 

Relation between perceived motivational climate and performance elite and non-
elite athletes in tests of reaction time, anticipation and two-hand coordination 

Abstract 
Purpose: There are some psychological factors such as motivation and cognitive skills which affect 
significantly on athletic performance in different levels of competition. This study aimed to examine 
relationship between perceived motivational climate and performance elite and non-elite athletes in 
reaction time, anticipation and coordination. Methods: the method of research was correlation coefficient. 
Hence 44 elite and non elite under graduated athletes (Mean age=24±7) selected among team and 
individual sports randomly. The PMCSQ-2, Multi-choice reaction time, Bassin anticipation and two hand 
coordination apparatuses used in this study. The descriptive statistics were used to report scores of 
athletes in variables and Pierson correlation test was applied to study the relation between perceived 
motivational climate and perceptual-motor skills (P≤0.05). Results: The results showed that there was 
significant correlation between task-oriented climate with reaction time (p=0.021), anticipation (p=0.030) 
and coordination precise (p=0.047). Conclusion: According to this findings and similar studies, athletic 
performance is influenced by mental characteristics vividly. It is suggested that task oriented motivational 
climate be created in educational environments to help clients to promote their motivation. This condition 
can improve information processing and coordination of neuro-muscular system. 
Key words: Motivational climate, Perceptual-motor tests, Information processing 
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  مقدمه
 ياز تـلاش و آمـادگ   ييكه سطح بالا يرقابت يها ورزشدر 
منظور براورده به  ويژه يروان يها مهارتطلبد بكارگيري  مي

. ورزشـكاران بـه   رسـد  مـي ها ضروري به نظر  ازين نيكردن ا
و  يطـولان  يفشـارها  ويژه نخبـه هـا بـه دليـل مواجهـه بـا      

 بـراي  ييبـالا  زهي ـاز انگ ديو مسابقه با نيفرسا در تمر طاقت
 1990دهــه  ليــ). از اوا1ادامــه فعاليــت برخــوردار باشــند (

راوانـي را جهـت   ف يزمان و انرژ يكنون پژوهشگران ورزشتا
). يكـي  2،3،4( اند دادهورزشكاران اختصاص  زشيبررسي انگ

 ـ  كــولسيو ن ريكارهـاي ايـن حـوزه كـه توسـط مـا       نياز اول
به تفكـرات   زشي) صورت گرفت مبين آن بود كه انگ1980(

  ).5دارد ( يبستگ تيو ادراكات فرد در مورد شكست و موفق
 ـ يهـا  مهـارت  ييبـر شناسـا   ديرتاكيي اخها سال در  يروان

مرتبط با عملكردهاي ورزشي تبديل به موضوع جذابي براي 
 يشده است. برخي از مطالعات انجام گرفته بـر رو  نيمحقق

 ـ يهـا  مهـارت نخبه بـه   ريورزشكاران نخبه و غ نظيـر   يروان
 زشي ـاند. از جمله عوامل مهم اثرگذار بر انگ پرداخته زشيانگ
 كي ـعريفي بـه  است. جو انگيزشي بنابر ت يزشيجو انگ اد،افر

كـه ممكـن    يورزش ميت ايمانند كلاس درس  ،يجو اجتماع
است دربرگيرنده رفتارهاي مطلوب و نامطلوب باشد، اطـلاق  

 تيجهت تلاش و تقو يعامل مهم زشي. در واقع انگشود مي
. باشـد  مـي بـه هـدف    دنيرس ـ يانسان بـرا  ياراد يرفتارها
 ـ  نيا يانسان يها فعاليت شتريب رد نيهمچن بـه   يعامـل روان

 نيو نوع آن متفاوت است. بنـابرا  زانيم يول خورد يچشم م
دسـت   يبـرا  ييبالا زشيافراد انگ يچرا بعض نكهياز ا يآگاه

 زشي ـانگ ني ـفاقـد ا  گريد يبه اهداف خود دارند و برخ يابي
افـراد   كه توسـط  يزشي). جو انگ7و6است ( تياهم زيحا اند،

دو  شـود  مـي  جـاد ي) او معلمـان  اني ـمرب ن،يمهم (مثل والـد 
 كي ـ) و يبرتر ايمحور ( -فيجو تكل كيغالب دارد:  كرديرو

 -في ـكـه تكل  يافـراد  ي). بـرا يعملكرد ايمحور ( -جو خود
اسـت و   ياصـل  ةموجـود مسـئل   فيتكل يمحور هستند اجرا

 يابيــارز يفــرد شــرفتيو پ يريادگيــبــر اســاس  تيــموفق
 يرا در مقابـل چـالش هـا    يادي ـتـلاش ز  دافرا ني. اشود مي

 ييهمـه توانـا   كننـد  مـي  يحتي معمولي اعمال كرده و سع
محور  -مقابل، افراد خود يبالقوه خود را نشان دهند. در سو

 ني ـ. اكننـد  مـي  سـه يمقا گـران يعملكرد و تلاش خود را با د
 تي ـتـلاش بـه موفق   نيدارند تا با اعمـال كمتـر   ليافراد تما
 ،يق ـي) در تحق2009( دودا). كوئسـتد و  8كنند ( دايدست پ

 يس ـيورزشكار انگل 59 يستيادراك شده و بهز يزشيجو انگ
محـور   -كه خـود  يزشيكرده و نشان دادند جو انگ يرا بررس
ــيادراك  ــود م ــاط منفـ ـ ش ــا ادراك شا يارتب ــتگيب و  يس
 يبـه بررس ـ  يمتعـدد  يها پژوهشدارد. تاكنون  ييخودكفا

 اند ورزشكاران جوان پرداخته يستيبر بهز يزشيجو انگ ريتأث
ادراك  يزش ـيارتباط جو انگ نهيدر زم ي)، اما شواهد اندك9(

وجـود   1يحركت -يادراك يها آزمونشده و عملكرد افراد در 
  دارد.  
مختلـف   يهـا  رشـته عملكرد ورزشـكاران   يابيو ارز يبررس
تفـاوت در   جـاد يا ياز عوامـل اصـل   يك ـيكـه   دهد مينشان 

 -يادراك ـ يها مهارت ،يورزش يها تيمعملكرد ورزشكاران و 
 يحركـات  ،حركتي – يادراك يها فعاليتافراد است.  يحركت

بوجــود  2يحســ يكپــارچگي نــديفرا قيــهســتند كــه از طر
بـه دو   حركتي – يادراك نديدر فرا رهي. وجود خط تندآي يم
بـه صـورت    ياراد هـاي  حركت ياست: اول، بر وابستگ ليدل

دلالـــت دارد. دوم، رشـــد  يمختلـــف از اطلاعـــات ادراكـــ
او  يحركت ـ يهـا  فعاليـت فـرد بـه    كي ـ يادراك ـ يها ييتوانا

ــا يوابســته اســت. تمــام حركــات اراد  ــر مبن ــواع يب از  يان
 يادراك يبودن كنشها ستهاست. به علت واب يمحركات حس

 زيآم تيموفق ياجرا ينظام پردازش كارآمد برا كي يحركت
 ريتـاث  يحركت ـ يادراك ـ يهـا  فعاليـت لازم است.  فيهر تكل
 يحركت ـ تيرا در فعال يادراك يندهايو فرا يحس يها نشانه
 يبـر دقـت ادراك ـ   يعملكـرد حركت ـ  تيفي. كدهند مينشان 

هماهنــگ  يركت ـادراكـات و اعمـال ح   ريتفس ـ يفـرد، توانـا  
ــدف ا  ــت. ه ــته اس ــوابس ــوع از  ني ــتن ــا فعالي ــزا ،ه  شياف

و  4ي، همـاهنگ 3از جمله زمان واكنش يشناخت يعملكردها
 كي ـ). زمـان واكـنش بـه عنـوان     10( باشـد  مي 5بيني پيش

سـرعت و   يمناسـب، بـرا   يو شاخص ـ يحركت يمهارت روان
 ،ياست. زمـان واكـنش (سـاده، انتخـاب     يريگ ميتصم ييكارا

منتظـره محـرك تـا     رهي ـاز ارائـه غ  يفاصله زمان به) يافتراق
دو بخـش   ي. زمـان واكـنش دارا  شـود  ميشروع پاسخ گفته 

و  يادراكـ ـ ،يشــناخت ينــدها يفراكــه  6يحركتـ ـ شيپــ
اسـت كـه    7يو بخـش حركت ـ  رنديدر آن در گ يريگ ميتصم

                                                
1 Tests of perceptual - motor 
2 Sensory integration 
3 Reaction 
4 Coordination 
5 Aanticipation 
6 Before the move 
7 The motion 
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. باشـد  ميعمل  يدر اجرا يشدن عضلات خاص ريشامل درگ
 ـ  كيآن  يبزمان واكنش خصوصاً از نوع انتخا  - يعمـل روان

 شـتر يب ييتوانا ني). اگرچه ا11است ( دهيچينسبتاً پ يحركت
كـه   انـد  دادهوراثت قرار دارد اما مطالعات نشـان   ريتحت تأث

ــ ــل درون ــي  يعوام ــوش، ويژگ ــد ه ــيتي،  (مانن ــاي شخص ه
(ماننـد تعـداد محـرك و     يط ـيو اندام برتر) و مح يختگيانگ

نـد  توان مـي ) يستگو خ نيتمر ك،يپاسخ، اخطار، شدت تحر
 ري) تـأث يبر زمان واكنش (مخصوصـاً زمـان واكـنش انتخـاب    

). از آنجا كـه زمـان واكـنش جـزء     12داشته باشند ( ييبسزا
 دآي ـ يبـه حسـاب م ـ   يورزش يها مهارتاز  ياريبس ياساس
 جيدر مــورد آن انجــام گرفتــه اســت. نتــا ياديــز قـات يتحق
 ـ1376( انيميرح قيتحق  شزمـان واكـن   ني) نشان داد كه ب

وجـود دارد   يورزشكاران تفـاوت معنـا دار   ريورزشكاران و غ
)13.(  

ــه اوج رســاندن اجــرا از  ياريبســ ــان در جهــت ب  يمحقق
بودن زمـان واكـنش بـه     يآمدن بر طولان قيورزشكاران و فا

 بينــي پــيشاثــر گــذار بــر آن از جملــه  يرهــايمتغ يبررســ
آن اجراكننده  ياست كه ط ينديفرا بيني پيشپرداخته اند. 

درباره محرك، قبل از وقوع آن را پردازش  ياطلاعات دتوان مي
صــورت  يو زمــان ييبــه دو صــورت فضــا بينــي پــيشكنــد. 

 كند مي بيني پيشاجرا كننده  ييكه در حالت فضا ،گيرد مي
ــاق ــ يچــه اتف ــاد و در د طيدر مح ــد افت ــريخواه ــت  گ حال

حـدس   طيواقعـه را در مح ـ  دادي ـفـرد زمـان رو   ،بينـي  پيش
 بينـي  پـيش  كـه  انـد  داده). مطالعـات نشـان   14و13( زند يم

). 15( دهـد  ميا كاهش ر RT هارت،م كي يكردن پارامترها
 اثـر «بـا موضـوع    اي مطالعـه  ي) ط ـ2011و همكاران ( زيلوو

 يبـر رو  يمحـرك بصـر   كي ـ يموضـوع  بيني پيششدت و 
 RTبـا كـاهش    بيني پيشنشان داد كه  »زمان واكنش ساده

) 2011). كارلسـن و همكــاران ( 16دارد ( يميرابطـه مسـتق  
شـده   يزي ـر نامهبر شيو حركت از پ بيني پيشعنوان كردند 

و كـاهش زمـان مراحـل     يحركت نديشدن فرا عتريباعث سر
) 1390(ييپارسـا  ني). همچن17( شود ميپردازش اطلاعات 

داشـتند   يبـالا  زشيكه انگ يگزارش كرد كه افراد ورزشكار
  ).18برخوردار بودند ( ييبالا بيني پيشقدرت  از

 يمختلف كه در بالا ذكر شدند و بـه عبـارت   فيتكال ياجرا
نوع فعاليت ورزشـي بـه همكـاري متقابـل عناصـر      هر  گريد

سهيم در اجراي آن حركت نياز دارد. هماهنگ كـردن همـه   
اين عناصر با يك شيوه و در يـك جـا كـار دشـواري اسـت.      

 هـاي  نييـا تمـر   هـا  محـرك افزايش اين هماهنگي از طريق 

عضـلاني درگيـر در مهـارت،     هـاي  روهمناسـب و درسـت گ ـ  
پارچه كردن  كي ييتوانا ينامع هب ي. هماهنگشود ميحاصل 

كنتـرل   يبـرا  1اسـكلتي -يعضـلان  اي ـ يعصب-يحس ستميس
شـركت   دهي ـچيحركـت پ  كي ـاز بدن است كـه در   يياعضا

داشـته   ازي ـن شـتر يب هماهنگي به ها مهارت). هرچه 6دارند (
اسـتفاده شـود،    يشتريب يمهارت از اعضا يباشند و در اجرا

 ي. اجـرا ابـد ي يبـروز م ـ  شـتر يتـر، ب  نـه يضرورت پـردازش به 
چشم  يو هماهنگ 2يدودست يهمچون هماهنگ ييها فعاليت
از جملـه سـرعت و    يكيولوژيزيو ف يبه عوامل روان 3و دست
 ـ11دارنـد (  ازي ـدقت ن در رابطـه بـا    يمطالعـه علم ـ  ني). اول

) انجـام  1899سرعت حركـت و دقـت آن توسـط وودورث (   
دقـت   شيكـه بـا افـزا    افـت يووردورث در يگرفت. بطور كل

بـه   نـد يفرا ني ـكـه ا  ،كند مي دايحركت سرعت آن كاهش پ
 هـا  سـال ). 19( گرفت نام 4دقت–مبادله سرعت ياصل اساس

=(ياض ـيقـانون ر  كي ـآن را به صورت  تزفي پائول بعد + [log (  تـز ي) ارائه داد. از زمـان انتشـار قـانون ف    [(
 ،20. (انـد  كردهمطالعه  يمختلف يها نهيمحققان آن را در زم

  ).  22 و 21
 ،شـود  ميبرداشت  حركتي – يادراك نديكه از فرا همانطور

 ني ـدارنـد. ا  تي ـحركـت اهم  نـه يرخـداد به  بـراي  ها ادراك
را با شـامل كـردن درونـداد و برونـداد      يرفتار حركت ند،يفرا

و  كند مي ليمناسب از مغز و به آن، تسه يحس يها محرك
در مغز اسـت.   ياطلاعات حركت يكپارچگيشامل پردازش و 

رشد  رياخ هاي سال يها پژوهشموضوعات مهم در  زا يكي
كـه متخصصـان    باشـد  مـي  حركتـي  – ياك ـردا يهـا  مهارت

را نشـان   يبه آن توجـه خاص ـ  يبدن تيو ترب يورزش انيمرب
و اسـاس   هي ـپا يحركت ـ يادراك ـ يها مهارت كه چرا ،اند داده

باتوجه  گرياز طرف د. باشند مي يورزش شرفتهيپ يها مهارت
عملكـرد در هـر    نكـه يرغـم ا  يعل گرفته،انجام  قاتيبه تحق

بـه صـورت جداگانـه     يحركت ـ-يادراك ـ يهـا  مهارتكدام از 
 يها مهارتقرار گرفتن  ريشده، اما كمتر به تحت تاث يبررس
 ـ  يحركت -يادراك  ـ زش،ي ـماننـد انگ  ياز عوامـل روان  نيدر ب

و  24، 23نخبه توجـه شـده اسـت (    ريورزشكاران نخبه و غ
هاي اجراي مهـارت،   وهيو ش ينيي مختلف تمرها روش). 25
داشـته، لـذا فاصـله     يقابل توجه شرفتيپ رياخ يها سالدر 

                                                
1 Intramuscular – Motion 
2 Two-hand coordination 
3 Eye-hand coordination 
4 Exchange rate – Accuracy 
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سطح بـالا بـه هـزارم     يورزش يها ورزشكاران در رقابت نيب
محققـان   نيكرده است. بنـابرا  دايكاهش پ متريو سانت هيثان

ي غيراخلاقـي  ها روشكه برخلاف  به دنبال راههايي هستند
بدون عوارض جـانبي موجـب    د(مصرف هر نوع دارو)، بتوانن

شـوند.   يبرتري و بهبود عملكرد ورزشكاران در سطح نخبگ ـ
عملكـرد   رسـد  ميانجام شده به نظر  يها پژوهشبا توجه به 

آنهــا قــرار  يروانــ يآمــادگ ريتحــت تــاث يقهرمانــان ورزشــ
) گزارش كردنـد  2009و همكاران ( سي. از جمله بوگيرد مي

). بـر  26دارنـد (  يبـالاتر  زشي ـورزشكاران نخبـه سـطح انگ  
از ورزشــكاران عــلاوه بــر  يبعضــ ،يقبلــ يهــا يافتــهاسـاس  
 ـ هـاي  ييتوانا ،يي جسمانها مهارت اي  خـارق العـاده   1يروان

خـود را بـا    هي ـروح كنـد  مـي امر به آنها كمك  نيدارند كه ا
و تمركز بالا ببرنـد،   زشيانگ ،يروان يندهايكردن فرا ميتنظ

و  يهمـاهنگ  كـنش، (زمـان وا  يحركت -يادراك يندهايو فرا
 نيا جيانجام مهارت را بهبود بخشند. نتا ني) در حبيني پيش
 ـ  تواند يم قيتحق  يدانش موجود در مورد ارتباط عامـل روان
 يو هماهنگ بيني پيش، RT( يشناخت يها مهارتبا  زشيانگ

 قـات يانجـام تحق  يرا برا نهيداده و زم شي)، را افزايدو دست
بــا بــر عملكــرد  زشيــگدر مــورد ارتبــاط ان گــريد يكـاربرد 
جهـت   يراهكارهـا  نيكنـد. همچن ـ  اي ـحركـت مه  يشناخت

 شيآنهـا؛ افـزا   بانيرق RT شيافزا ايورزشكاران  RTكاهش 
بهبــود در  جــهيو در نت يهمــاهنگ ،بينــي پــيشقــدرت 

در آنهـا   ينقـش اساس ـ  يشناخت يها مهارتكه،  يها ورزش
 يروان يها مهارت نكهي. و با توجه به اكند مي يدارد را بررس

 يهستند، بررس ـ تياهم يعملكرد ورزشكاران دارا يدر اجرا
 ـ مـي ورزشـكاران   يبا عملكـرد شـناخت   زشيارتباط انگ  دتوان
 يدر روشن شدن نقاط ضعف موجود در آمـادگ  ينقش موثر

 هـاي  نمـودن در برنامـه  آنان داشته باشـد و بـا لحـاظ     يروان
بـه اوج   يابي ـو ورزشـكاران، آنهـا را در دسـت     انيمرب ندهيآ

 ني ـا يهـدف اصـل   ن،ي. بنـابرا كنـد  مي ياري يورزش لكردعم
ــ يبررســ قيــتحق ادراك شــده  يزشــيجــو انگ نيارتبــاط ب
عملكـرد ورزشـكاران    يمحـور) رو  -خـود  ايمحور  -في(تكل

(زمـان   يحركت ـ -ينخبه در سـه آزمـون ادراك ـ   رينخبه و غ
  ) بود.يدو دست يو هماهنگ بيني پيشواكنش، 

   
  شناسي روش
  تحقيق روش
  تحقيق حاضر توصيفي از نوع همبستگي بود. روش

  ها آزمودني
ــركت ــد ش ــگان در اكنن ــژوهش  ني ــجو 44پ زن  يدانش

 29تـا   18 ينفر) ورزشكار با دامنـه سـن  22نفر) و مرد (22(
 و نخبـه  حسط دو از كه بودند) 24±7سن  نيانگيسال (با م

 ـ يبه طور تصادف ها آزمودنينخبه انتخاب شدند.  رغي  نياز ب
(فوتبـال، فوتسـال،    يم ـيت يهـا  رشـته دانشجويان ورزشكار 

 يانفـراد  يهـا  رشـته نفـر و   22و بسكتبال)  هندبال بال،يوال
نفر كه مشغول به تحصيل در  22و كاراته)  ي(تكواندو، كشت

تحقيق بـه صـورت   دانشگاه رازي بودند، با رعايت معيارهاي 
و انحـراف اسـتاندارد سـن     نيانگي ـتصادفي انتخاب شدند. م

 ±3 و 23 ±4عبارت بـود از:   بيورزشكاران مرد و زن به ترت
انتخـاب ورزشـكاران نخبـه شـركت در مسـابقات       ارمعي. 22

سال سابقه شركت در مسـابقات   8و تجربه حداقل  اي حرفه
قـد تجربـه   نخبـه فا  ري ـبود. ورزشـكاران غ  يو استان يكشور

سال از شروع  5بود كه حداقل  اي حرفهشركت در مسابقات 
گان راسـت  كننـد  شركت هي). كل27ورزش آنها گذشته بود (

  ند.برد ميبهره  يعيدو چشم طب ديددست بوده و از 
  

  ابزارها
 2ادراك شــده در ورزش   يزشــيجــو انگ نامــه پرســش

)PMCSQ-2توســــط 2000،  نيــــيدوودا و  وتــــون،ي؛ ن (
 يابيارز شان يزشين پر شد تا ادراك آنها از جو انگورزشكارا

عـد اصـل   33 يدارا نامه پرسش نيشود. ا جـو   ،يمورد و دو ب
 -فيتكل اي يمورد) و جو برتر 16محور ( -خود اي يعملكرد
 كـرت يل اسيبر اساس مق ها پاسخ. باشد ميمورد)  17محور (

و  وتني ـ. نشود مي) كاملاً موافق داده 5) كاملاً مخالف تا 1از 
ابـزار   ني ـا يرا برا يمناسب ييو روا يياي) پا2000همكاران (

محـور و   فيجو تكل يبرا 87/0 يگزارش دادند و ثبات درون
  جو خود محور را نشان دادند.  اسيمق ريز يبرا 89/0
، 63035(مـدل   يسنج واكنش چند انتخاب دستگاه زمان از

)، جهت برآورد زمان واكـنش اسـتفاده شـد.    اتيشركت لافا
 يكنترل رو يدهايو كل زاتيجعبه است كه تجه كيشامل 
 يشــده اســت. دســتگاه بــه چهــار محــرك نــور  هيــآن تعب

و  يداريمحرك شن كيقرمز) و  د،يسف ،يسبز، آب ي(چراغها
 تي ـمجهـز بـود. قابل   ها محرك نيبه ا خجهت پاس ديپنج كل

   ميتـوان آن را تنظ ـ  يم ـ ياحت ـكه به ر ستاي گونهدستگاه به 
  

 
1 Mental abilities 
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 اعداد شگريصفحه نما نيرا انجام داد. همچن شينمود و آزما
 كي ـشده كه رقم زمان واكنش را با دقت  دستگاه نصب يرو

صورت بود كه پـس   ني. روش كار بدكند ميهزارم مشخص 
 ةلازم دربـار  حاتياز آماده كردن دستگاه و آزمـودني، توض ـ 

روش كار با دستگاه توسط آزمونگر داده شد، با چند تمـرين  
پاسـخ   چگـونگي  و دستگاه كردن كار با ها آزمودنيمقدماتي 

فرد بعد از آگاهي نسـبت بـه    ندشد ميدادن به محرك آشنا 
شيوه انجام كار و پـس از اعـلام آمـاده بـاش محـرك ارائـه       

ك و آزمودني با فشار دادن دكمه مورد نظر بـه محـر   شد مي
سـنج، زمـان واكـنش     . در ايـن وضـعيت زمـان   داد ميپاسخ 

. كـرد  مـي و آزمونگر آن را يادداشت  داد ميآزمودني را نشان 
بود كه  ينسبت به آزمونگر شكل يآزمودن يريگقرار تيموقع

و زمـان   نـد يآزمـونگر را بب  يهـا  دست ستتوان مين يآزمودن
بـا   هـا  محـرك بكنـد.   بينـي  پـيش  يحتوقوع محرك را به را

ارائـه   بينـي  پـيش قابـل   ريو غ ريمتغ يو فواصل زمان بيترت
. آزمونگر بدون اينكـه آزمـودني را از نتيجـة عملكـرد     شد مي

و هـر   كرد ميمرتبه تكرار  30ها را  خود مطلع سازد كوشش
هـا توسـط آزمـونگر ثبـت      آزمودني يبار زمان واكنش انتخاب

تكـرار  غلط آن كوشش  ديدادن كل ر. و در صورت فشاشد مي
  ).25( شد مي
(مـدل   نيباس ـ بينـي  پيشاستفاده از دستگاه زمان سنج  با

 هــا آزمــودني بينــي پــيش) زمــان اتيــ، شــركت لافا35575
 يپاسـخ ده ـ  ييتوانـا  نيباس بيني پيششد. دستگاه  يابيارز

را بـا فشـار    بيني پيششئ مورد  دنيرس قيفرد در لحظه دق
زمـان   بينـي  پـيش سـنجد. عملكـرد در    يدكمه م ـ كيدادن 

دسـتگاه   ني. اشود مي يابيارز هيثان يليم اسيتصادف در مق
از  متـر  سـانتي  5/4لامپ كوچك كه با فاصـله حـدود    16از 
 يكه رو يقرار دارند و دكمه ا يستون افق كي يرو گريكدي
 گيـرد  مـي قـرار   يشده و در دست آزمودن هيكنترل تعب كي

سـتون   يها از ابتدا شده است. با شروع آزمون لامپ ليتشك
روشن شدن  يو در پ شوند ميروشن  بيبه ترت نآ يتا انتها

نقطـه در وسـط    كي. شود ميخاموش  يهر لامپ، لامپ قبل
است  نيا في. تكلشود مي نييستون به عنوان نقطه هدف تع

چراغ روشن بـه نقطـه هـدف دكمـه      دنيبا رس يكه آزمودن
ــد. امت   ــار ده ــه در دســت دارد فش ــف را ك ــتوق ــ ازي  يمنف

پاسـخ   انگري ـمثبـت نما  ازيپاسخ زودهنگام و امت دهنده نشان
 يمشابه، سرعت ط قاتي. با توجه به تحقباشد ميهنگام  ريد

در ســـاعت  ليـــما 4هـــا  توســـط لامـــپ ريكـــردن مســـ
 30 يشـد و هـر آزمـودن    مي) تنظهيدر ثان متر سانتي8/178(

ــ طيشــرا نيــكوشــش را تحــت ا  نيانجــام دادكــه فاصــله ب
  ).28ود (ب هيثان 5ها  كوشش

، شـركت  32532(مـدل   يدو دسـت  يدسـتگاه همـاهنگ   از
 نيدست در ا -چشم ي)، جهت انجام آزمون هماهنگاتيلافا
 يدو دسـت  يهمـاهنگ  في ـاستفاده شد. دسـتگاه تكل  قيتحق
 نيآنهـا تب ـ  ري ـدسته داركه نشانگر ز لهيجعبه، دو تا م يدارا

علامت ستاره ماننـد جعبـه جهـت حركـت دادن      كيشده، 
 يآزمـودن  فيتكل ناي در. است شده مشخصآن  ينشانگر رو

از آغـاز تـا    ريمس ـ يها بـه سـرعت رو   دسته لهيقلم را به وس
بـه نقطـه شـروع بـاز      اني ـكنـد و سـپس از پا   تيهدا انيپا

. تعـداد  شـود  مـي خطا محسـوب   ريگرداند. خروج قلم از مس
 هـا  از دسـته  يك ـي. شـود  مـي ه ثبت دستگا لهيخطاها به وس

عقب را كنتـرل   -جلو كتحر يگردي و چپ -راست حركت
در  ياست كـه آزمـودن   يآزمون مدت زمان ني. نمره اكند مي

در سـه كوشـش    يهدف قرار دارد. آزمودن يكوشش رو كي
مهـارت را انجـام داد    اي دقيقـه  10 ياسـتراحت  هاي با فاصله

)29.(  
  

  يآمار روش
ــا روش از ــ يه ــار توص ــ(شــامل م يفيآم انحــراف  ن،يانگي

 يرهـا يورزشـكاران در متغ  ازاتيگزارش امت ياستاندارد) برا
ي آمــار اسـتنباطي نظيــر  هـا  آزمـون  اسـتفاده شــد.  قي ـتحق

 عي ـنرمـال بـودن توز   يبررس ـ يبـرا  رنوفياسم -كلموگروف
به منظور بررسي ارتباط  رسونيپ يو آزمون همبستگ ها داده

 ،بينـي  پـيش ادراك شده با زمان واكـنش،   يزشيبين جو انگ
و  ي) بررس ـP≥05/0بـا (  يو دقت هماهنگ يسرعت هماهنگ

براي رسم جداول  Excel افزار نرماز  به كار گرفته شد. ضمناً
  استفاده شد. ها دادهبراي تجزيه وتحليل  SPSS افزار نرمو 

  
  ها يافته
نشـان داد كـه    K-Sآزمـون كلمـوگروف اسـميرنوف     نتايج

. برخودارنــد نرمــال توزيــع از تحقيــق متغيرهــاي يهــا داده
محـور و   -في ـدر دو بعد تكل قيتحق ناي در گانكنند شركت

 نيانگي ـم بي ـادراك شـده بـه ترت   يزشيمحور جو انگ -خود
ــرات ( ــه را 875/9) ±05/2( و 04/12) ±93/1نم ــت ب  دس

زمـان   يها آزمونآنها در  ازاتيامت نيانگيم نهمچني. آوردند
)، سـرعت  هيثان يلي(به م بيني پيش)، هيثان يليواكنش (به م

(تعـداد خطـا) بـه     ي) و دقـت همـاهنگ  هي ـ(به ثان يهماهنگ
 ،78/48) ±96/6( ،40/440)±98/82عبارت بود از: ( بيترت
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 يها آزمودني ازاتامتي. 35/5) ±71/0( و 17/61) 24/11±(
بـر اسـاس سـطح تبحـر در جـدول       يبنـد  ميسبا تق قيتحق

  .شود ميمشاهده   1شماره 
و انحراف استاندارد) نشـان داد كـه    نيانگي(م يفيتوص آمار

 بـه  نسبت نخبه ورزشكاران در محور – فيتكل يزشيجو انگ
 نيانگي ـو مشخص شد كـه م  نخبه بالاتر بود رغي ورزشكاران

محـور، زمـان واكـنش،     -خـود  يزشينمرات در موارد جو انگ
 ري ـدر افراد غ يو دقت هماهنگ يسرعت هماهنگ ،بيني پيش

  نخبه بود. انياز همتا شتريب بهنخ
مشـخص   يبـرا  رسونيپ يآزمون همبستگ جينتا نيهمچن

 يحركت يادراك يها و آزمون يزشيجو انگ نيكردن ارتباط ب
شود. با توجـه بـه اطلاعـات     مشاهده مي 2 در جدول شماره

شـود كـه از نظـر     مشاهده مي 2ارائه شده در جدول شماره 
محور با زمـان واكـنش، و جـو     - فيجو تكل نيب يهمبستگ

 يارتباط معنادار و معكوس يمحور با دقت هماهنگ - فيتكل
بينـي ارتبـاط    محور با پـيش  - فيجو تكل نيوجود دارد، و ب
 – في ـجو تكل نيب نيوجود دارد. همچن يميمعنادار و مستق

محور با زمان واكنش،  -جو خود  ،هماهنگي سرعت با محور
محـور بـا دقـت     -جـو خـود    ،بيني محور با پيش -جو خود 

در سـطح   يمحور با سـرعت همـاهنگ   -جو خود  ،يگهماهن
  وجود ندارد. يارتباط معنادار P>05/0 يآلفا
  

  گيري و نتيجه بحث
ادراك  يزش ـيارتباط جو انگ يحاضر بررس قياز تحق هدف

 ينخبـه در برخ ـ  ري ـبـه و غ شده و عملكـرد ورزشـكاران نخ  
بيني و  نظير زمان واكنش، پيش يحركت -يادراك يها آزمون

بـه دسـت آمـده از     جينتـا  يبـود. الگـو   يدو دست يهماهنگ
 اني ـنشان داد كه ورزشكاران نخبه نسـبت بـه همتا   ق،يتحق

بينـي و   زمـان واكـنش، پـيش    يها در مهارت دنخبه خو ريغ
بـا   جـه ينت ني ـا داشـتند.  يعملكرد بهتر يدودست يهماهنگ

 ني ـ) مشابهت دارد. بـا توجـه بـه ا   1376( انيميمطالعه رح
رسـد كـه بـا بـالا رفـتن سـطح تبحـر         به نظـر مـي   ها يافته

آنهـا در   تيموفق زانيورزشكاران نخبه، م ژهيورزشكاران به و
 ني. همچن ـابـد ي يم ـ شيافـزا  يحركت ـ -يادراك يها آزمون
 – في ـتكل يزش ـينشان داد كه جو انگ قيتحق نيا هاي يافته
 نخبـه رغي ورزشـكاران  بـه  نسـبت  نخبه ورزشكاران در محور

)، 2003و همكـاران (  لـر يم هاي يافتهبا  جينتا نيبالاتر بود. ا
 ) همسو2009) و كوئستد و دودا (2008فرانك و همكاران (

  كند مي تياـحم هيفرض نياز ا جياـنت نيـ). ا31و 30است (

دو  يهـا  يو انحراف استاندارد نمرات آزمـودن  نيانگيم .1جدول 
  گروه

 غير نخبه نخبه 

 31/11± 16/2 76/12± 89/1محور- جو تكليف
 04/10± 09/2 37/9 ± 02/2 محور-جو خود

67/473± 12/40763/90± 32/75 زمان واكنش
 20/54± 52/7 39/43± 40/6 پيش بيني

 85/63± 10/12 48/58± 38/10 سرعت هماهنگي
 33/6 ± 76/0 38/4 ± 64/0 هماهنگيدقت 

  
 ـيدو بعد جـو انگ  نيب يهمبستگ .2جدول   يهـا  و آزمـون  يزش

  يحركت -يادراك
   

   
 محور -جو خود محور - جو تكليف

r p r p 
 021/0135/0098/0-234/0 زمان واكنش

 030/0088/0119/0-211/0  بيني پيش
 058/0 161/0 065/0-152/0سرعت هماهنگي

 047/0042/0137/0-179/0 هماهنگي دقت
  

 زش،يممتاز از جمله انگ يروان هاي يژگياز و يكه برخوردار
 تيمز نيباشد و ا يم يبه سطح نخبگ دنياز عوامل رس يكي

ارتقـا دهـد. بـه     زيرا ن يحركت -يادراك يها مهارت دتوان مي
كـــه از  ي) ورزشـــكاران1995( نبـــرگياعتقـــاد گولـــد و و

تمركـز   رند،يگ يبهره م ي) بالاترزشي(انگ يروان يها مهارت
در عملكردشـان   جهيدارند، در نت نيدر مسابقه و تمر يبهتر

 في ـنشـان داد كـه جـو تكل    جينتا ني).همچن32موفق ترند(
ارتباط معنـا دار   يدارا يحركت -يادراك يها مهارتمحور با 

ارتبـاط   نكمتري محور –كه جو خود يدارد، در حال يو مثبت
 جيبـا نتـا   ها يافته نيدارد. ا يحركت -يادراك يها مهارترا با 

ــوو ــژوهش ل ــمي) و رح2011)، كارلســن (2011( سيپ  اني
همراسـتا بـا شـواهد     جيرو نتا ني) مشابهت دارد. از ا1376(

انسان نه تنهـا   ياست كه رفتار حركت نيا دهنده نشان يقبل
وابسته است، بلكـه بـه    ها محركو نوع  كيژنت يرهايبه متغ

 يجـا  نيدارد. بنـابرا  يبسـتگ  زي ـادراك شده ن يزشيانگ جو
؛ 1992؛ روبرتـز،  1992 ز،يكه پژوهشگران (آم ستيتعجب ن

گـرا را   في ـتكل ي) هدف ها2011؛ كارلسن، 2011 س،يلوو
  ).33،15( كنند مي هيتوص
جـو   نيب يحاضر نشان داد از نظر همبستگ قيتحق يابيارز
 يمحور با زمان واكنش ارتبـاط معنـادار و معكوس ـ   - فيتكل
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شـده زمـان واكـنش بـه      ادي ـوجود دارد. با توجه به مطالب 
ــوان    ــه عن ــات و ب ــردازش اطلاع ــوان شــاخص پ ــيعن از  يك

در بهبـود عملكـرد و    يحركت ـ - يو شناخت يروان يها عامل
در نزد  ييبالا تياز اهم يورزش يها فعاليتحفظ آن هنگام 

خوردار است. مطالعـات گذشـته در خصـوص    وررزشكاران بر
بر زمـان   يمتنوع يها عاملكه  دهند ميزمان واكنش نشان 

. گذارنـد  يم ـ ريتـاث  يش انتخـاب نواكنش بخصوص زمان واك ـ
گزارش كردنـد   يقيتحق ي) ط1383و همكاران ( ايك يمينع

را كـاهش   يزمان واكـنش انتخـاب   دتوان مي يبدن تيكه فعال
) 2000و همكـاران (  سيرابطه مك مور ني). در هم34دهد(

زمان واكـنش در هنگـام    يبر رو يعنوان كردند كه اثر مثبت
حاضــر  قيــ). در تحق35مشــاهده نكردنــد ( يبــدن تيــفعال

 يپـنج انتخـاب   في ـتكل قي ـسرعت پـردازش اطلاعـات از طر  
دادند كه مـردان   ان) نش2010شد. شلتون و كومار ( يابيارز

). با توجه به شـواهد  36( رنددا يعتريسر TRنسبت به زنان 
ــموجــود عوامــل مختلــف نظ ــتكل ري ــموقع ف،ي ــداد  تي (تع

بـودن انتخـاب پاسـخ     بينـي  پـيش قابـل   ،يانتخاب يها پاسخ
) زهي ـتمركـز و انگ  ،ياريهوش زاني(م ي) و عوامل فردحيصح

بـه   زشيق انگيتحق نيبر زمان واكنش اثر گذار هستند. در ا
 ييگذار بر زمان واكنش شناسا ريتأث يعامل فرد كيعنوان 

  شد. 
 زشي ـحاضر نشـان داد كـه انگ   قيتحق يها يافته نيهمچن

و  ميرابطـه مسـتق   بينـي  پـيش محـور) بـا عملكـرد     في(تكل
) 1390( ييبــا مطالعــه پارســا جــهينت نيــدارد. ا يمعنــادار
 يپردازش ادراك يندهايكردن؛ فرا بيني پيشدارد.  يهمخوان
. بخشـد  يطلاعـات بهبـود م ـ  را در مراحل پردازش ا يحركت

 يهـا  يژگ ـيو ريتحـت تـاث   RTكرد كـه   عنوان) 2011(زيلو
 ريو تـاخ  گيـرد  مـي محرك قرار  بيني پيشاز جمله  يشناخت
 يهـا  روشاز  يكي). 16( دهد ميمحرك را كاهش  صيتشخ
اثرات حذف مرحلـه انتخـاب پاسـخ     نيدر مورد ا دنيشياند

اطلاعات است. با توجه بـه   يو پردازش قبل بيني پيشتوسط 
پاسـخ   كي ـدر مـورد   يري ـگ ميتصـم  يزمان لازم بـرا  نكهيا
)RTميتصـم  نيبه ا يابيدست  يكه برا ياطلاعات زاني) با م 

كـردن هــر پـارامتر تعــداد    بينــي پـيش  ،شــود مـي پـردازش  
  .دهد ميرا كاهش  يانتخاب يها نهيگز
 – في ـ(جو تكل زشياز آن بود كه انگ يحاك قيتحق جهينت

دارد.  يارتبـاط معنـادار و معكوس ـ   هماهنگي دقت با) محور
در ورزشكاران نخبه نسبت به  زشيبعلت بالا بودن سطح انگ

افـراد   يدو دسـت  يهمـاهنگ  في ـنخبه عملكرد تكل ريافراد غ

بـوده اسـت.    عترينخبه خود سر ريغ انينخبه نسبت به همتا
 يهماهنگ فياساس افراد ورزشكار نخبه در انجام تكل نيابر 

اسـتفاده   يحاضر كمتـر از بـار شـناخت    قيدر تحق يدو دست
بـا   يق ـي) در تحق1993و همكاران ( جفري مطالعه. اند كرده

، »در ضربه زدن با دو دسـت  يبر هماهنگ نياثر تمر«عنوان 
دو دسـت،   يحركت ـ ينشان دادند كه دقت بـالا در همـاهنگ  

ــا ســرعت پــا زممســتل از  ي). برخــ37اســت ( نييحركــت ب
در  زشي ـرا كـه باعـث بـالابردن انگ    يها عامل ز،ين قاتيتحق

 يدودسـت  يهمـاهنگ  في ـتكل يرا بـر رو  شود ميورزشكاران 
عملكرد موفـق در ورزش نـه تنهـا     نبنابراي. اند كرده يبررس

بلكه  باشد مي يحركت تيكارآمد رفتار و وضع ياجرا ازمندين
دارد.  ازي ـن حركتـي  – يادراك هاي يياز توانا ييبه سطح بالا

(جو  زشيحاضر نشان داد، انگ قيتحق جينتا نكهيتوجه به ابا 
 ،بينـي  پـيش ، RT( يشـناخت  يهـا  مهـارت محور) بـا   فيتكل

 يداشـت و از طرف ـ  ي) ارتبـاط معنـادار  يدو دست يهماهنگ
نخبه خود جو  ريغ انيورزشكاران نخبه نسبت به همتا گريد

 نيادراك كرده بودند، بنـابرا  شتريمحور را ب فيلتك يزشيانگ
ورزشـكاران نخبـه    تي ـگرفت كه علـت موفق  جهينت توان مي

زمـان   يهـا  مهارت ينخبه در اجرا رينسبت به ورزشكاران غ
 ق،ي ـتحق ني ـدر ا يدو دسـت  يو هماهنگ بيني پيشواكنش، 

محور بوده است. بنـابر شـواهد موجـود    -فيتكل يزشيجو انگ
 ،يورزش ـ يها تيمدر  يزشيو انگ يعاطف ةبالا بردن بهر يبرا
 - في ـتكل يزش ـيانگ يفضـا  شتريب ،يآموزش يها برنامه ديبا

 جـاد يو ا شـرفت يپ زهي ـداشته باشد، لذا بالا بردن انگ انهيگرا
 يامـدها يبه عنـوان پ  ديبا ،يورزش يها تيمعاطفه مثبت در 

  .رنديمهم مد نظر قرار گ يروانشناخت
 تيترب يآموزش هاي از اهداف مهم برنامه يكيمجموع،  در
 يلازم بـرا  زشي ـانگ نيو همچن حيتوسعه نگرش صح ،يبدن

در افـراد ورزشـكار    يفعال بـدن  يتوسعه و حفظ سبك زندگ
كـه امكـان    ييتا جا شود مي هيتوص انيبه مرب نياست. بنابرا
 في ـ(تكل زشي ـو انگ جاديا نيرا در تمر يزشيانگ يدارد فضا

) را بــا دادن بــازخورد، پــاداش، دادن دســتورالعمل محــور –
 رنـدگان يدر فراگ ره،ي ـت، انتخاب كردن هـدف و غ مثب يها

 ابـد، ي شيافـزا  يريادگي ـخود بـالا ببرنـد تـا سـطح اجـرا و      
و عاطفـه مثبــت در   شــرفتيپ زهي ـبـالا بــردن انگ  نيهمچن ـ

مهـم   يروانشناخت يامدهايبه عنوان پ ديبا ،يورزش يها تيم
كه  ييها مهارتو  فيدر تكال نكهي. ضمن ارنديگ رارمد نظر ق

 هيتوص ـ ،باشـند  مـي  يعامل اساس يدقت، سرعت و هماهنگ
  داشته باشد. يشتريب يبار شناخت نيكه تمر شود مي
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