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 ورزشکاران یروان ییتوانا  یابارزی پرسشنامه ینسخه فارس  سنجیروان

 نان ید  یحجاز  سایپر  ، ینیحس   مهی، فه*یعبدالشاه  م یمر

 .رانیدانشگاه الزهرا )س(، تهران، ا ،یدانشکده علوم ورزش
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 "ورزشکاران  روانیارزیابی توانایی    پرسشنامه"شده  روایی و پایایی نسخه فارسی  هدف از انجام پژوهش حاضر، تعیین    هدف:

(Sport Mental Training Questionnaire) .بود 

( در ایای و نیمه حرفهحرفهمهارتی ) متفاوت ( با سطوح 35±18میانگین سنی ،  زن 182مرد و  203ورزشکار ) 385 ها:روش 

و زیر    سخرده مقیادارای پنج    ورزشکاران  روانیارزیابی توانایی    پرسشنامه  . شرکت نمودند  تیمی و انفرادی،  رشته ورزشی  14

مقیا نفس، هدفی  هامهارتهای  سخرده  به  )اعتماد  )کنترلهامهارتگزینی(،  پایه  عملکردی  آرام  ی  بازیافت  هیجان،  سازی، 

فردی  یهامهارتتمرکز(،   خودگ  درون  گروهی(،  ذهنی    فتاری)انسجام  تصویرسازی  روانی    هایپرسشنامهاز    .استو  آمادگی 

 . شداستفاده   همزمان روایی برایخودگفتاری اتوماتیک ورزشی  و محیط گروهی در ورزش  ،3-امست

کل    پایایی زمانی   ایضریب همبستگی درون طبقه  ( و82/0)آلفا=  پرسشنامهکل  درونی    پایایی  ، آلفای کرونباخ  آزمون  :نتایج

ها برای روایی همزمان با  س خرده مقیاها در تمام  ها را تأیید کردند. ضریب همبستگیسخرده مقیا( و تمامی  89/0)  پرسشنامه

. تحلیل  شد روایی سازه از لحاظ تفاوت در سطح مهارت و جنسیت تأیید    دار شد. درصد معنا  99های مشابه با اطمینان  پرسشنامه

از    پرسشنامهعاملی تأییدی نشان داد مدل پنج عاملی   از برازش  07/0تا  06/0دارای دامنه معناداری مناسب )دامنه  ( بوده و 

 ( نیز برخوردار است.95/0تا  88/0مناسبی )دامنه 

تواند به عنوان یک ابزار پایا و روا  می  "ورزشکاران  روانیارزیابی توانایی   پرسشنامه" ارسیف ه شد نسخ تأیید  گیری:بحث و نتیجه

 شناسان ورزشی و مربیان ایرانی قرار گیرد. مورد استفاده روان

 

، روایی سازه، پایایی درونی، پایایی زمانی   ورزشی توانایی ذهنی کلیدی:   هایهواژ
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 مقدمه 

ورزشی نشان داده است که تمرین    شناسیروان حقیقات در  ت

موفقیت  روانی را  عملکرد  ورزشکار  بهزیستی شخصی  و  آمیز 

می )تسهیل  بنابراین  1کند  تلاش  تربیش(.  های  ورزشکاران 

ان به عنوان یک مکمل  ی برای ارتقای عملکردشتربیش  روانی

بسیاری از ورزشکاران  (.  2کار گرفتند )ه  برای تمرین جسمی ب

دارند؛  هامهارتاز    تربیشچیزی   جسمانی  توانایی    هاآنی 

خود را بالا ببرند،   های دارند که برای مسابقه روحی العادهخارق 

داشته  شدید  تمرکز  کنند،  تنظیم  را  خود  روانی  فشارهای 

  ها آنباشند و اهداف رقابتی ولی واقعی برای خود تدوین کنند.  

چه توانایی آن را دارند که خود را موفق تصور کنند و سپس آن

توانایی این  انجام دهند.  به  را تصور می کنند،  یا  های ذهنی 

به دو گروه که از یکدیگر مستقل    1رین روانیعبارتی اجزای تم

می تفکیک  الف(  هستند،  روانی هامهارتشوند:  ب(    2ی 

طور اشتباه به جای یکدیگر  ه  که اغلب ب  3های روانیتکنیک

)استفاده می دیگر  3شوند  عبارتی  به  به  هامهارت(.  روانی  ی 

می اطلاق  شده  آموخته  یا  ذاتی  توانایی  یا  که  ویژگی  شود 

( و  4سازد )ر عملکرد فرد را ممکن یا محتمل میموفقیت د

می استفاده  خاص  تکلیف  یک  انجام  تمرکز  برای  مثل  شود. 

توجه،  کنترل  اضطراب،  کنترل  روانی،  فشار  کنترل  توجه، 

  (. تکنیک1نفس است )ه  ب  داشتن انگیزه درونی و حفظ اعتماد

روش نیز  روانی  راهبردهای  برای یا  که  است  خاصی  های 

شود و به کسب  اهداف تمرینات روانی استفاده میرسیدن به  

نمونه  هامهارتاین   تکنیکمنتهی می شود.  روانی  های  های 

های اجرا است. این شامل تصویرسازی، خودگفتاری و روتین

تکنیک و  مهارت  بین  و تفکیک  مفهومی  نظر  از  روانی  های 

های روانی  کلی تکنیکبه طور  کاربردی بسیار مهم هستند.  

خودگفتاری(  )مثل   و  صورتتصویرسازی  مداخلات    به 

ی روانی مثل  هامهارت  هورزشی برای رشد و توسع  شناسیروان 

و  هامهارت هیجانات(  )تنظیم  عملکردی  پایه  هامهارتی  ی 

 (.      5شوند )( استفاده میاعتماد به نفس)

 ارزیابی توانایی روانی 

و رسیدن به اجرای   تربیشدر این رابطه برای کمک به کنترل  

شناسان ورزشی و شود که روانبهینه ورزشکاران، توصیه می

های روانی ورزشکاران و تکنیک  ها مهارتگونه  ان، اینپژوهشگر

باید جهت مطالعه و تحلیل    هاآنرا مورد ارزیابی قرار دهند.  

شناختی مناسب  روانرفتارهای ورزشکاران، ابزارهای سنجش  

تکنیک که  کنند  انتخاب  و  را  بدون  هامهارتها  را  روانی  ی 

ثبت کند ) متغیرهای خارجی  برای سنجش 6تأثیرگذاری   .)

تهیه شده است که با هریک    پرسشنامهها  ی روانی دههامهارت

را  هامهارتتوان  می مختلف  سطوح  ورزشکاران  روانی  ی 

های  پرسشنامهگیری کرد. در ادامه به تعریف و معرفی  اندازه

اندازه برای  این شاخصتهیه شده  پرداخته گیری  روانی  های 

 شود.  می

از تکنیک  4خودگفتاری است که ورزشکاران    های روانییکی 

و   آشکار  به شکل  مهارت ورزشی  اجرای  یا  اکتساب  در طی 

جرای خود  و از این طریق به ا  نمایندصحبت مینهان با خود  

تقویت   باعث  و  کرده  )می  هاآن   اجرایفکر    (. 7شوند 

منعکس کننده آن چیزی است که افراد به خود    فتاریخودگ

گویند، و بیان افکار و باورها در مورد خود، جهان و روابط  می

جهت سنجش    پرسشنامهتاکنون چندین    (. 8)  با دیگران است

خودگفتاری   هپرسشنامه است. از جمله  شدخودگفتاری تهیه  

اتوماتیک  خودکار ورزش    5یا  طهماسبی  که    (9)  در  توسط 

ه است.  شد یابی  ( در ایران اعتبار11و یاوری )  (10)  بروجنی

گویه و دو بعد اصلی )خودگفتاری   40شامل    پرسشنامهاین  

از تکنیکاستمثبت و خودگفتاری منفی(   های  . یکی دیگر 

های  به ویژگیاست که    6ذهنی تصویرسازیورزشکاران    روانی

اشاره می  در    وکند  بصری و حسی حرکت  به صورت ذهنی 

می تمرین  آشکار  جسمانی  حرکت  )غیاب  جهت   (. 12شود 

است.    شدهتدوین    پرسشنامهنیز چندین    تصویرسازی  سنجش

توسط   7سؤالی تصویرسازی ورزشی  30  پرسشنامهمثال    به طور

  پنجاست که  طراحی شده  (  13، مک، پاویو و هاسنبلاس )هال
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نام به  انگیزشی،  زیرمقیاس  اختصاصی  تصویرسازی  های 

اختصاصی    تصویرسازی تصویرسازی  شناختی،  عمومی 

و   انگیزشی  عمومی  انگیختگی  تصویرسازی  و  انگیزشی 

است. انگیزشی  عمومی  انگیختگی  همچنین   تصویرسازی 

حرکتی  پرسشنامه ویل  8تصویرسازی  همکاران توسط  و  یامز 

این    (14) یافت.  درونی،    پرسشنامهتوسعه  تصویرسازی 

مورد سنجش  را  حرکتی  تصویرسازی  و  بیرونی  تصویرسازی 

دهد. می  ورزشی  پرسشنامه"  قرار  توسط    "9تصویرسازی 

خرده مقیاس ساخته و    پنجو    سؤال  15با  ویلیامز و کامینگ  

است شده  توانایی    های پرسشنامه".  (15)  اعتباریابی 

تجدی حرکت  شدهتصویرسازی  نظر   پرسشنامهو    (16) "10د 

 . اندشدهنیز تدوین  (17) 11وضوح تصویرسازی حرکتی

توان می  عملکرد ورزشکارانتأثیرگذار بر    ی روانی هامهارتاز  

نفس یعنی اطمینان   به  اعتماد نفس اشاره کرد.  به اعتماد به

توانایی  به  داشتن  اطمینان  و  باور  خود،  ظرفیتبه  و  ها،  ها 

به عنوان  نیز  ورزشی   نفس به اعتماد  (.18خود )های  قضاوت

درجه یا  اجرای باور  برای  ورزشکار  یک  قاطعیت  از  ای 

گیری  ، تمرکز ذهنی و تصمیمورزشی  مهارتیک  آمیز  موفقیت

آماده و  عملکرد  در  خطا  از  پس  مجدد  تمرکز  و  سازی  مؤثر 

  ، هایاشی، گارنر و جیاکوبی(. ویلی 19)  شود مجدد، تعریف می

را به منظور  "12ینفس ورزش  اعتماد به"  یسؤال  35  مهپرسشنا

نفس ورزشی    خاص از منابع اعتماد به  هگیری هفت مؤلفاندازه

مربی،   رهبری  تقلیدی،  تجارب  ادراکی،  آمادگی، خود  شامل 

آسایش محیطی، نمایش توانایی و حمایت از دیگران طراحی  

   (.20) کردند

به  است که  گزینی  هدفی روانی ورزشکاران  هامهارتیکی از  

بندی شده از نظر ترتیب ای منظم و طبقهمعنی داشتن برنامه

قراردادن   فرآیند  ست.ا  هاآناهداف و تلاش برای رسیدن به  

پایههدف  الف(  که:  آینده  برای  مشخص  انگیزش های  ی 

کند و  شود، ب( تلاش لازم را به طور تخمینی مشخص میمی

نشانه را  ه ج(  نهایی  نتیجه  یا  مقصد  سوی  به  حرکت  از  ایی 

می   در  جهت  پرسشنامه"  .( 21)  سازدفراهم  هدفی  گیری 

دییتر  توسط    "13ورزش و  جهتگیل  ارزیابی  گیری جهت 

های ورزشی به عنوان کسب هدفی افراد در ورزش در موقعیت

است شده  اعتباریابی  یک    کندمیمشخص    و   موفقیت  که 

موفقیت در موقعیت ورزشی را به عنوان کسب مهارت    ورزشکار

)خودمدار(   دیگران  از  بهتر  عملکردی  یا  مدار(  )تکلیف  بالا 

این  می  تعریف که  است  سؤال  13دارای    پرسشنامهکند.   ،

 مداری و خودمداری قرار دارد آن در دو جنبه تکلیف   سؤالات

(22). 

نام برد را    کنترل هیجانتوان  ی روانی میهامهارتاز جمله  

عبارت است از بازیابی آرامش با کشیدن یک نفس عمیق،   که

باش   راحت  عالیه،  چیز  )همه  مثبت  از خودگفتاری  استفاده 

روانی( )استحکام  موقعیت  کنترل  بازیابی  و  پذیرش    و...(  با 

به  توان  میهیجان را    (.23مسئولیت رویدادهای ناخوشایند ) 

روانی واکنش  »یک  به    - عنوان  یافته  سازمان  فیزیولوژیکی 

اما نه همیشه بین فردی یا  رابطه موجود با محیط، که غالباً 

( کرد  تعریف  است«  کنترل   (.24اجتماعی  سنجش  برای 

نیز   گویهپرسشنامههیجان  تمامی  که  طور  ای  به  هایش 

در این خصوص اختصاصی آن را بسنجد ساخته نشده است.  

از  می کرد.(  52)  "14امست  پرسشنامه"توان  این    استفاده 

ارزشی   7مهارت روانی را در مقیاس    12سؤالی    48  پرسشنامه

قرار  بررسی  مورد  موافق  کاملاً  تا  مخالف  کاملاً  از  لیکرت 

دست  دهد. می سه  در  را  روانی  مهارت  دوازده  آزمون   هاین 

پایههامهارت تعهد،  )هدف  ی  نفسگزینی،  به  (،  اعتماد 

روانهامهارت به  ی  )واکنش  ترس،   استرس،تنی  کنترل 

ی شناختی )تمرکز، بازیافت  ها مهارتآرمیدگی، نیروبخشی( و  

گیری تمرکز، تصویرسازی، تمرین ذهنی، طرح مسابقه( اندازه

ذهنی    ی هامهارتترین  یکی از مهمنیز  بازیافت تمرکز  کند.  می

و روانی در ورزشکاران است. اگر در طی مسابقه عواملی باعث  

میبر مهارت  این  با  شود،  ورزشکار  تمرکز  خوردن  تواند  هم 

دست آورده و بر اجرای صحیح تکنیک ه  تمرکز خود را مجدد ب
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ورزشی خود متمرکز گردد و در نتیجه عملکرد خوبی داشته  

به طور اختصاصی ای که  پرسشنامهدر این رابطه هیچ    . باشد

خرده مقیاس بازیافت تمرکز را بسنجد، طراحی نشده است به  

که تعدادی    شود میاستفاده  امست    پرسشنامههمین دلیل از  

   سنجد.بازیافت تمرکز را نیز می آن هایسؤالاز 

رایج برای ایجاد آرامش و   ی روانیهامهارت سازی یکی از  آرام

تنش  و  فشارها  از  وکاستن  روانی  و    های  است  در  عضلانی 

توان گفت روشی است که در آن عضلات  تعریف عملیاتی می

ثانیه هر گروه    10شود و به مدت  بدن به چند دسته تقسیم می

می انقباض  حداکثر  به  عضلات  حداکثر از  به  سپس  رسد، 

می تبدیل  و  آرمیدگی  فعال  انقباض  طریق  از  شخص  شود. 

کردن گروه  ماهیچهسپس شل  یک حالت  ای خاص در  های 

(.  25د )شورونده باعث کسب احساس آرامش در خود میپیش

آرام سنجش  نیز  برای  تمامی  پرسشنامهسازی  که  ای 

  هایش به طور اختصاصی آن را بسنجد ساخته نشده استگویه

از طرفی دیگر    استفاده کرد.امست    پرسشنامهتوان از  می  که

  انسجام گروهی توان  ی درون فردی نیز میهامهارت از دسته  

در تمایل اعضای گروه  یا  که    ستی پویافرآیند  را نام برد که

منظور  به  ماندن  باقی  متحد  و  یکدیگر  با  پیوند  برقراری  به 

یا و  است  نمایان شده  اهداف گروه  راستای   دنبال کردن   در 

اعضا عاطفی  نیازهای  می  ءارضای  ،  کرون(.  26)  شودپدیدار 

را براساس    "15حیط گروهیم   یپرسشنامه"  ویدمایر و براولی

اصلی   گرایش  و  جهت  دو  دارای  که  ساختند  کرون  مدل 

خود  نیز  جهت  دو  این  از  یک  هر  است.  تکلیف  و  اجتماعی 

جنب دو  این    هدارای  لذا  است.  انفرادی  و    پرسشنامهگروهی 

است که عبارتند    گویه  18  و   خرده مقیاس انسجام  چهاردارای  

انسجام   فردی،  تکلیف  انسجام  فردی،  اجتماعی  انسجام  از: 

 .  ( 27) تکلیف گروهی و انسجام اجتماعی گروهی

گیری برای چه گفته شد، تعداد زیادی ابزار اندازهبا توجه به آن

شناختی وجود دارد که شاید استفاده از تمام  این عوامل روان

ان در یک زمان، کار  پژوهشگر  برای ورزشکاران، مربیان و  ها آن 

ها زمان  پرسشنامهپر کردن هر کدام از این    ای نباشد وساده

را صرف   یک  کندزیادی  و همکاران  بهنک  دلیل  به همین   .

این عناصر روانی را   ههم  هخلاصه و تجمیع کنند  پرسشنامه

افراد مربوطه تهیه و روان (.  5سنجی نمودند )جهت استفاده 

این   بتواند  اپژوهشگرهدف  که  بود  معتبری  ابزار  تهیه  ن 

ای آمادگی روانی ورزشکاران را در مدت زمان های لحظهحالت

های ویلی و بیرر، روتلین و  کوتاهی بسنجد و بر اساس نظریه 

های روانی تفاوت قائل  و تکنیک  ها مهارتمورگان بتواند بین  

را بر    پرسشنامه(. بهنک و همکاران متغیرهای این  1،28شود )

خرده   گروه  دو  به  مفهومی  نظر  از  ویلی،  کار  نظری  مبنای 

های روانی.  ی روانی و تکنیکهامهارتمقیاسی تقسیم نمودند:  

ویلی   کار  اساس  مقیاس  هامهارتبر  خرده  سه  به  روانی  ی 

پایههامهارت) روانی  ،  17عملکردی  یهامهارت،  16ی 

های ذهنی به چهار تکنیک  ( و تکنیک18ی بین فردیهامهارت

ی پایه، منابع  هامهارتشوند. بر این اساس  ذهنی تقسیم می

اجرا لازم هستند و همچنین  برای موفقیت  درون فردی که 

به  هامهارت عملکردی  تواناییی  ضروری عنوان  روانی  های 

فیزیکی   مهارت  اجرای  تعریف برای  مسابقه  طول  در  خاص 

ی بین فردی(  هامهارت)  ی توسعه شخصیهامهارتشوند.  می

بلوغ معنادار رشد شخصیتی در فرد که به عنوان نشانه  های 

موجب عملکرد روانی بالا در خودپنداره، احساس بهزیستی و  

 شود. احساس تعلق به دیگران می

همکاران  و  توانایی    پرسشنامه"  بهنک    روانی ارزیابی 

ابتدا در .  سنجی نمودندروانمطالعه    پنجدر    را"19کاران  ورزش

خرده مقیاس    و چهار  سؤال  66  ای با پرسشنامه  اول،   همطالع

ی  هامهارتی پایه،  هامهارتاز:    بودند  که عبارت  تهیه نمودند

  و  های ذهنیی رشد شخصیتی و تکنیکهامهارتعملکردی،  

چهارم پس از تجزیه و تحلیل با استفاده از تحلیل  مطالعه  در  

به   نهایت  در  ساختاری  معادلات  مدل  و  تأییدی  عاملی 

با  پرسشنامه مقیاس  پنج  و  سؤال  20ای  که   رسیدند  خرده 

  بینی  هامهارتی عملکردی،  هامهارتی پایه،  هامهارتشامل  
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و هرکدام از    شدو تصویرسازی ذهنی می  گفتاریفردی، خود

خرده بود    این  مقیاس  زیرخرده  چند  دارای  نیز  ها  مقیاس 

چندین تکنیک و مهارت روانی را   بنابراین این ابزار  . (1)شکل  

کند و این یک ویژگی قابل ارزش برای  گیری میبا هم اندازه

  با وجود وضوح اهمیت و شناختی است.  ی روانپرسشنامهیک  

یاز  ن  شناختی بر عملکرد ورزشکاران،نقش کلیدی عوامل روان

، مسئله مهمی است عواملبرای سنجش عینی این    ابزاریبه  

ورزش ذهنی  توانایی  ارزیابی  زمینه  در  تاکنون  در کاران  که 

کشورمان به طور دقیق مورد بررسی قرار نگرفته است. با این  

وجود ابزاری ارزشمند در این زمینه در جوامع دیگر تهیه و به 

و تأیید واقع شده  سنجی مورد بررسی  های روانلحاظ ویژگی

از ایناست. لذا برای بهره ضروری است که   هاابزار  گونهوری 

نموده و سپس با اطمینان از  اعتباریابی  آن را در جامعه ایرانی  

سنجی آن، اقدام به استفاده از  مناسب بودن ویژگی های روان

ابزاری   ین ترتیبه ابنمود.    رقابتی های تمرینی و  در محیط  آن

روان اختیار  در  لازم  و  قرار  مفید  مربیان  و  ورزشی،  شناسان 

آن که  گرفت  رشدخواهد  به  کمک  جهت  در  را    روانی  ها 

بخش   رضایت  کردن محیطی  فراهم  و  ورزشکاران هر سطح 

می دلیلکند.  یاری  همین  حاضر    به  پژوهش  از  کلی  هدف 

روایی پایایی 20تعیین  توانایی    پرسشنامه  21و    نی رواارزیابی 

پژوهش حاضر نیز به شرح    اهداف اختصاصیکاران بود.  ورزش

محتوا:  است  رذی روایی  صوری  ،22تعیین  ثبات    ،23روایی 

زمانی  ، 24درونی مجدد  پایایی  همزمان  (،25)آزمون  ،  روایی 

 ای و نیمه از لحاظ سطح مهارت بین گروه حرفه  26روایی سازه

و    ایهروایی سازه از لحاظ جنسیت در گروه حرفو    ایحرفه

برازش    ایحرفهنیمه   تعیین  اندازهو    پرسشنامه  گیریمدل 

 بود. ورزشکاران روانیارزیابی توانایی 

 

 روش پژوهش 

 از نوع توصیفیها  گردآوری داده به لحاظ نحوه  وهش حاضرژپ 

آوری  و به لحاظ جمعبه لحاظ هدف کاربردی  همبستگی،  -

 ها میدانی بود. داده

 

 های پژوهش نمونه

  ای حرفه  نیمه  و  ایرا ورزشکاران حرفه  پژوهشآماری    هجامع

گیلان،  هان ااست کرمانشاه،  کرمان،  کردستان،  تهران،  ی 

گلستان، خوزستان، خراسان رضوی، یزد، اصفهان، مازندران،  

  . تشکیل دادند  اردبیل، تبریز، همدان، فارس، سمنان و مرکزی

سابق دارای  ورزشکاران  رشتهورزشی    هاین  فوتسال،  در  های 

ورزش  شنا،  اسکواش،  دو بسکتبال،  والیبال،  رزمی،  و    های 

پینگ تیراندازی،  هندبال،  تنیسمیدانی،  تیروکمان،    پنگ، 

به دلیل عدم اطلاع از حجم  و کشتی بودند.    قایقرانیخاکی،  

هدف   برحسب  نمونه  حجم  انتخاب  جامعه،  واقعی  و  دقیق 

شد. انجام  نمونه   تحقیق  پژوهش  انتخاب  به های  توجه  با 

آماری، به صورت نمونه های در دسترس   هگسترده بودن جامع

به  انجام شد.   نیاز    کهاین با توجه  های  پرسشنامهنمونه مورد 

آزمودنی    15الی    10گویه در مطالعات تحلیل عاملی    20بالای  

 ابزار تعداد گویه های این    کهاینبه ازای هر گویه و با توجه به  

نفر در نظر گرفته شد    15ای هر گویه  گویه است پس به از  20

اما جهت باشد.   تربیشیا    نفر  300توانستو بنابراین نمونه می

نفر    400تعداد  ،  تربیشگیری و اطمینان  رعایت کفایت نمونه

روش   هدفمندنمونهبه  و  دسترس  در  و    انتخاب  گیری 

بدون نقص    پرسشنامه  385در نهایت    کهشد    توزیع  پرسشنامه

زن با میانگین سنی    182مرد و    203تحت بررسی قرار گرفت )

همچنین مطابق با پژوهش بهنک و همکاران سعی    (.18±35

های ورزشکاران ملی، باشگاهی و تفریحی استفاده  شد از گروه

سال    10شود. ملاک ورود افراد در این پژوهش داشتن حداقل  

سال سابقه   7حداقل  ای و داشتن  سابقه ورزشی در گروه حرفه

های ورزشی ای و تفریحی در رشته حرفه   ورزشی در گروه نیمه

بود.   دارای  به طورذکر شده  حاضر  پژوهش  گروه    چهارکلی 

ای ب( گروه مرد حرفه  کننده بود: الف( گروه ورزشکارانشرکت

ای  حرفه  ای ج( گروه ورزشکاران مرد نیمهورزشکاران زن حرفه
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ای. لازم به ذکر است که با  حرفه   یمهد( گروه ورزشکاران زن ن

ها از نظر نوع توجه به پژوهش بهنک و همکاران تمافی گروه 

یکسان یکدیگر  با  تجربه  سطح  و  ورزشی  شدند  رشته  سازی 

(5  .) 

تیم  ورزشکاران  :ایگروه حرفه مرد  و  یا دعوت زن  های ملی 

تیم  از  یکی  عضو  یا  ملی  تیم  اردوی  به  در  شده  حاضر  های 

سال بودند که    10از    تربیشورزشی   هسوپرلیگ کشور با سابق

در    هتجرب المللی   ملی مسابقات  شرکت  بین  داشتند.  و    را 

رشتهها  کنندهشرکت اسکواش، در  بسکتبال،  فوتسال،  های 

ورزش هندبال،    هایشنا،  میدانی،  و  دو  والیبال،  رزمی، 

با    یو کشت  قایقرانی،  پنگ، تیروکمان، تنیستیراندازی، پینگ

سنی   بودند.    35تا  18میانگین  زن  و  مرد  گروه  دو  در  سال 

تعداد   و    93)  نفر  212مجموعاً  زن  مرد(  119نفر  این    نفر 

گروه  .  کردند  تکمیلای  را در گروه ورزشکاران حرفه  پرسشنامه

کننده در مسابقات  شرکت زن و مرد ورزشکاران :ایحرفهنیمه

دانشگاهی   و  بودنداستانی  رشته  کشور  در  فوتسال،  که  های 

ورزش  شنا،  اسکواش،  دو بسکتبال،  والیبال،  رزمی،  و    های 

  35تا  18میدانی، هندبال، بدنسازی و کشتی با میانگین سنی  

  89)  نفر  173سال در دو گروه مرد و زن بودند. مجموعاً تعداد  

را در گروه ورزشکاران    پرسشنامه  این  نفر مرد(  84نفر زن و  

 ه در رشت  هاآن   هکه میزان تجرب  کردند   تکمیلای  حرفه  نیمه

 سال به بالا بود.  7ورزشی تخصصی خودشان 

 

 گیری ابزار اندازه

های مورد استفاده جهت به دست آوردن روایی و  پرسشنامه

پژوهش در    کارانورزش  روانیارزیابی توانایی    پرسشنامهپایایی 

 شامل موارد زیر بود:  حاضر

شناسی  پرسشنامه ب  : جمعیت  که  فردی  مشخصات    ر شامل 

به ویژگی مربوط  به اطلاعات  پژوهش  نیاز  های فردی  اساس 

  اطلاعاتی از قبیلشامل    و  آزمودنی توسط محقق آماده شده 

  و سابقه قهرمانی در   سابقه ورزشی  ،رشته ورزشی  س،جن  ،سن

 بود.رشته ورزشی  آن

توانایی    پرسشنامهفارسی    هنسخ  کاران: ورزش  روانیارزیابی 

سنجی قرار گرفت این  ابزاری که در پژوهش حاضر مورد روان

اندازه  بود.  پرسشنامه برای  مقیاس،  توانایی  این  گیری 

ابتدا به    و همکاران  ورزشکاران، توسط بهنک  روانی ی  هامهارت

مطالعه روایی    5در    ها آنشد.  و اعتباریابی    طراحیزبان هلندی  

سپس در همان مقاله    را به دست آوردند.   پرسشنامهیایی  و پا

به زبان انگلیسی نیز روایی و پایایی    چهارم و پنجم(  ه)مطالع

گفت طبق  گرفت.  قرار  تأیید  مورد  ان پژوهشگراین    هآن 

ورزشکاران    پرسشنامه استفاده  برای  بالا    14حاضر  به  سال 

  ی ذهن  ی هامهارتدو بعد    یابزار دارا   ین امناسب خواهد بود.  

  ینب  یهامهارتو    یعملکرد  یهامهارت  یه، پا  یهامهارت)  

  است(  یو خودگفتار  یساز  یر)تصو  ی ذهن  یکهای( و تکنیفرد

مق خرده  مجموع  از  ب  های یاسکه  مه  مربوطه  .  یدآیدست 

یک    نین این ابزار دارای پنج خرده مقیاس است که هرهمچ

مقیاس خرده  آناز  مقیاسزیر  دارای  نیز    های  هایی  خرده 

و   نفس،  ی  هامهارتشامل:  هستند  به  )اعتماد  پایه 

)کنترلهامهارتگزینی(،  هدف عملکردی  هیجان،   ی 

تمرکز(،  آرام  بازیافت  بینهامهارتسازی،  )انسجام  ی  فردی 

کشش فرد نسبت به   های فردی به گروه تکلیف،کششتیمی:  

و    فتاری، خودگ(گروه اجتماعی و یکپارچگی گروهی اجتماعی

این  (1)شکل    استتصویرسازی ذهنی   )پیوست    پرسشنامه. 

خرده مقیاس    14و    3،7های  سؤالاست.    سؤال  20  ( دارای1

  ، گزینیخرده مقیاس هدف   10  سؤالاعتماد به نفس ورزشی،  

و   8های  خرده مقیاس کنترل هیجان، سؤال  12و1های  سؤال

تمرکز،    19 بازیافت  مقیاس  خرده    16و    5های  سؤالخرده 

خرده مقیاس   18و    15،  11،  4هایسؤال  سازی،مقیاس آرام

فتاری خرده مقیاس خودگ  13و    6،  2های  سؤال  تیمیانسجام  

را   20  و  17،  9های  سؤالو   تصویرسازی  مقیاس  خرده 

پاسمی مقیاس    نامه خسنجند.  از    5برمبنای  لیکرت  ارزشی 

نمره هر خرده    کاملاً مخالف تا کاملاً موافق، تنظیم شده است. 
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از طریق جمع کردن   نمره کل  سؤالمقیاس  و  مربوطه  های 

  سؤالاتتوانایی ذهنی ورزشکاران نیز از طریق جمع کردن کل  

   ید.آمی به دست

  روانی ارزیابی توانایی    پرسشنامهروایی محتوای نسخه اصلی  

/. 81برابر با    27ورزشکاران بوسیله ضریب پایایی درون ارزیاب

=K  (87    74تا  ،CL  95٪  ،)001/0> Pدرونی   . پایایی تأیید شد  

مدل برای  شد.  =Cr) 86/0(اصلی  مناسب  همچنین   تأیید 

پایایی درونی نسخه اصلی )ضریب آلفا کرونباخ( برای هریک 

مقیاس خرده  اینها  از  )آلفاهامهارتترتیب:    به  پایه    =   ی 

ی درون  هامهارت(،  81/0  =  ی عملکردی )آلفا هامهارت(،  75/0

(، تصویرسازی  86/0 = خودگفتاری )آلفا (،78/0 = فردی )آلفا

که پس از تجزیه و تحلیل مشخص    شد( تأیید  75/0  =  )آلفا

این ضرایب در نسخه انگلیسی تفاوت معناداری با نسخه   شد

 =   ت درونی کلی در آزمون مجدد نیز آلفااصلی نداشتند. ثبا

این  .  شداعلام    89/0 ملاک  که    پرسشنامهروایی  داد  نشان 

حرفه در  ورزشکاران  و  هامهارتای  عملکردی  پایه،  ی 

درونهامهارت در  ی  و  بودند  بالاتری  سطح  دارای  فردی 

خودگ های  مقیاس  و  ذهنی  نیزتصویرسازی  امتیاز    فتاری 

تر داشتند. به طور  بالاتری نسبت به ورزشکاران با سطح پایین

که    پرسشنامهاین  کلی   داد  نشان  سازه  روایی  بررسی  در 

بین  می جنسیت  تواند  یا  رقابت  روانی  توانایی    درسطح 

 (. 5) تفکیک قائل شود ورزشکاران

 

 ورزشکاران  یروان ییتوانا یابیارز نامه پرسش یرهایمتغ یبند ستهد .1شکل 

 

اوتاو  پرسشنامه روانی  )امستآمادگی    معتبر   آزمون  (:3-ا 

اوتاوا روانی  جامع  (25)  آمادگی  از  آزمونیکی  های ترین 

آزمودنی را در سه حیطه  ورزشکاران است که    آمادگی روانی

عاطفی می و  رفتاری    48شامل    پرسشنامهسنجد.  شناختی، 

دهد.  مهارت روانی را مورد بررسی قرار می  12سؤال است که  

گزینی، اعتماد  ی پایه )هدفها مهارتی روانی شامل هامهارت

تعهد(،   و  نفس  روانهامهارتبه  استرس، ی  به  )واکنش  تنی 

  ی شناختیهامهارت  و   وبخشی(کنترل ترس، آرمیدگی و نیر

)تمرکز، تمرکز مجدد، تصویرسازی، تمرین ذهنی و طرح ریزی 

تحلیل  که  دادند  نشان  همکاران  و  زیدآبادی  است.  مسابقه( 

و   کرونباخ  آلفای  ضرایب  دوم،  و  اول  مرتبه  تأییدی  عاملی 

، از ساختار این ابزارهمبستگی درون طبقه ای نسخه فارسی  

پایایی    و   اصلی حمایت کرده   پرسشنامهسؤالی    48عاملی    112

-امست پرسشنامهپایایی همچنین .  (29) کند آن را تأیید می

منفرد   3 صنعتی  وسیله  روی    به  ورزشکاران   333بر  از  نفر 

  پرسشنامههای ملی ایران بررسی شد. همسانی درونی این  تیم

از    71/0تا    0/ 37اساس آزمون کرونباخ بین    بر و با استفاده 

در پژوهش حاضر    . (30)  گزارش شد  92/0تا    64/0بازآزمایی  

ارزیابی توانایی روانی ورزشکاران

مهارت های ذهنی

مهارت های پایه

اعتماد به نفس 

هدف گزینی

مهارت های عملکردی

کنترل هیجان

آرام سازی 

بازیافت تمرکز 

مهارت های بین فردی

انسجام تیمی

تکنیک های ذهنی

خودگفتاری

تمرکز

اعتماد به نفس

کنترل هیجان

تصویرسازی
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این   خرده    پرسشنامهاز  در  همزمان  روایی  بررسی  جهت 

،  آرمیدگی   ،گزینی هدف  ،اعتماد به نفسهای مشترک )مقیاس

  سؤالات  و  شد( استفاده  تمرکز مجدد، تصویرسازیسازی،  فعال

به   مقیاس مربوط  کهخرده  ارزیابی   پرسشنامه  سؤالاتبا    ی 

)توانایی   نبودند  مشترک  استرس، ت روانی  به  واکنش   ، عهد 

از    (کنترل ترس، تمرین ذهنی، طرح ریزی مسابقه و تمرکز

و    شدند کنندگان داده شد، حذف  ای که به شرکتپرسشنامه

   سؤال کاهش یافت.  28به  پرسشنامهسؤال  48

محیط گروهی    پرسشنامه  محیط گروهی در ورزش:  پرسشنامه

کرون ساخته شده و  براساس مدل مفهومی    کرون و همکاران

.  ( 27)  دارای دو جهت و گرایش اصلی اجتماعی و تکلیف است

و   دارای دو جنبه گروهی  نیز خود  این دو جهت  از  هر یک 

  18و  دارای چهار خرده مقیاس    پرسشنامهانفرادی است. این  

مقیاس  سؤال خرده  این  است.  از    پرسشنامههای  عبارتند 

ام اجتماعی فردی(،  )انسج  اجتماعی-های فردی به گروهکشش

گروه کشش به  فردی  فردی(،   تکلیف-های  تکلیف  )انسجام 

گروهی و    تکلیف-یکپارچگی  گروهی(  تکلیف  )انسجام 

گروهی  گروهی()  اجتماعی-یکپارچگی  اجتماعی    . انسجام 

 پرسشنامه مقیاس در این  خرده  اعتبار و همسانی درونی هر  

.  ه استشدید  تأیبا محاسبه ضریب آلفای کرونباخ    توسط نباتی 

،  84/0  =   آلفا  تکلیف- های فردی به گروهکششر  ضریب اعتبا

یکپارچگی    ،72/0  =   آلفااجتماعی  -های فردی به گروهکشش

  آلفا اجتماعی  -و یکپارچگی گروهی87/0  =  آلفاتکلیف  - گروهی

  .(29داد )به دست آمد که اعتبار قابل قبولی را نشان    81/0  =

این   از  حاضر  پژوهش  روایی   پرسشنامهدر  بررسی  جهت 

های فردی به  کشش)  های مشترکهمزمان در خرده مقیاس

کشش فرد نسبت به گروه اجتماعی و یکپارچگی   گروه تکلیف،

اجتماعی استفاده  گروهی  به    سؤالات  و   شد (  خرده  مربوط 

کهیاسمق )  ی  نبود  گروهی مشترک  یکپارچگی    - مقیاس 

حذف    کنندگان داده شد،ای که به شرکتپرسشنامهاز    (تکلیف

 .  شد

ورزشی:  پرسشنامه اتوماتیک  و    خودگفتاری  زوربانوس 

نمودندهمکاران   اعتباریابی  را  ابزار    سؤال  39که شامل    این 

پاسخ و  آن  بوده  استگزینه  5های  در    پرسشنامه.  (9)  ای 

نفس،    8برگیرنده   به  اعتماد  هیجان،  کنترل  روانی،  بعد 

ها، اضطراب، رهایی از تعهد، خستگی جسمانی و  دستورالعمل

افکار نامربوط است. چهار بعد اول مربوط به خودگفتاری مثبت  

یاوری   است.  به خودگفتاری منفی  مربوط  بعد دیگر  و چهار 

و کرده  بررسی  مورد  ابزار  این  کرونباخ  اعتبار  آلفای     ضریب 

ارزیابی    پرسشنامه. در پژوهش حاضر،  (11)  /. گزارش نمود78

مربوط به خودگفتاری بود که   سؤالدارای سه    روانی، توانایی  

اتوماتیک مربوط   پرسشنامه  14تا    1  سؤالات  با خودگفتاری 

سایر   دلیل  همین  به  به پرسشنامهاز    سؤالاتبود.  که  ای 

 . شدذف ح کنندگان داده شد، شرکت

 

 روش اجرای پژوهش

به صورت اینترنتی و حضوری بود.   جمع آوری اطلاعات روش

صورت الکترونیکی تنظیم شده و    مورد نظر به  هایپرسشنامه

آن   از طریق فضای لینک  با سطوح مختلف  ورزشکاران  بین 

شبکهمجازی   یا  الکترونیکی  پست  آدرس  اجتماعی  به  های 

نفر از این طریق به سؤالات پاسخ    228توزیع شد. تعداد     ها آن 

ها به صورت حضوری بین  پرسشنامهدادند. روش دیگر توزیع  

این    نیز  نفر  157بود که تعداد  ورزشکاران تمامی سطوح   از 

توسط یک    پرسشنامهابتدا    ها پاسخ دادند. پرسشنامهطریق به  

  سپس  و  قرار گرفت  انگلیسی مورد ترجمه  زبان  همسلط بنفر  

اساتید    نفر  6توسط   محاسبه ورزش    شناسیرواناز  جهت 

پس از اجرای مقدماتی و    .بررسی شد  و محتوا  روایی صوری

به    پژوهشگردست آوردن روایی صوری،    انجام اصلاحات و به

ها را به تعداد  پرسشنامه ، شکل تصادفی ساده در جامعه هدف

مورد نیاز توزیع کرد. لازم به ذکر است سعی محقق بر این بود  

ایمن    هاپرسشنامهکه   و  آرام  مکانی  صداقت  نهایت  با  و  در 

شوند کردن    .تکمیل  پر  زمان  از  هفته  سه  گذشت  از  پس 
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  50تعداد    ، آزمون مجدد(-بازآزمایی )آزمونجهت    پرسشنامه

  تکمیلمذکور را    پرسشنامهای، مجدداً  نفر از ورزشکاران حرفه 

موارد  کردند.  که  داشت  این  بر  سعی  کافی    آزمونگر  زمان 

به   پاسخگویی  برای  توجه کافی  ،  سؤالاتورزشکاران  و  دقت 

به  ورزشکاران   پاسخگویی  و  ،  سؤالاتبرای  صداقت  رعایت 

به   پاسخگویی  در  ورزشکاران  یکسان    درک،  سؤالاتامانت 

ها رعایت  پرسشنامههنگام تکمیل کردن    سؤالاتورزشکاران از  

عدم آگاهی  توان به  های پژوهش حاضر میاز محدودیت .شود

به   پاسخگویی  زمان  در  ورزشکاران  شناختی  روان  شرایط  از 

دم اطلاع از میزان انگیزه و علاقه ورزشکاران برای  ع و    سؤالات

 . اشاره نمود مشارکت و همکاری در پژوهش

 

 تحلیل آماری 

آمار توصیفی و استنباطی    با استفاده ازها  تجزیه و تحلیل داده

گرفت کولموگروف  .صورت  آزمون  از  استفاده  با   ابتدا 

خرده    تک متغیری  به صورتها  نرمال بودن داده  28اسمیرنوف

کل   هامقیاس متغیریِ  چند  قرار   پرسشنامهو  تأیید  مورد 

که است  ذکر  به  لازم  ا  گرفت.  که  ها  پرسشنامه گونه    یندر 

با هستند،تا  ی عامل  یلتحل  همراه  بررس  یازین  ییدی  و    یبه 

روا آلفای   یست.ن  یمحتوا و صور  ییگزارش  از روش ضریب 

خرده   و  سؤالات  کل  درونی  ثبات  بررسی  جهت  کرونباخ 

ضریب همبستگی    . از روششد استفاده    پرسشنامههای  مقیاس

ارتبا  پیرسون تعیین  آزمونط  برای  مجدد -نمرات  آزمون 

 پرسشنامهو تعیین روایی همزمان    )پایایی زمانی(   پرسشنامه

-از آزمون تی گروه   . شداستفاده  دیگر    پرسشنامهحاضر با سه 

میانگین   مقایسه  و  سازه  روایی  بررسی  جهت  مستقل  های 

ای و مقایسه زنان و مردان  ای و نیمه حرفهنمرات گروه حرفه

تعیین  .  شداستفاده   روش  روایی  در  از  عاملی  تحلیل  سازه 

های مورد نیاز  تأیید پیش فرض  . به منظورد تأییدی استفاده ش

های کفایت حجم  و مربوط به استفاده از تحلیل عاملی از آزمون

-و آزمون کرویت بارتلت استفاده شد. از شاخص  KMOنمونه  

ازش، برای تأیید الگوی تحلیل عاملی )اعتبار  ای نیکویی بره

استفاده شد. تجزیه و تحلیل داده مقیاس  عاملی(  با  سازه  ها 

  لیزرلو    23اس. پی. اس. اس.  استفاده از نرم افزارهای آماری  

در    01/0از    ترکوچکها  انجام شد. معناداری برای تمام فرضیه

 نظر گرفته شد. 

 

 هایافته

میانگین و انحراف معیار سن و سابقه    توزیع فراوانی، درصدکل،

آزمودنی در  ورزشی  مهارت  سطح  و  جنسیت  حسب  بر  ها  

شود در  ( ارائه شده است، همانطور که مشاهده می1جدول )

روانی    پرسشنامهکننده  شرکت  385مجموع   توانایی  ارزیابی 

  اند.ورزشکاران را تکمیل کرده

 

 مهارت  سطح و جنس کیتفک به یورزش سابقه و سن اریمع انحراف و نیانگیم ، یفراوان عیتوز. 1 جدول

 درصد کل  فراوانی سطح مهارت جنسیت  
 سابقه )سال( سن )سال(

 انحراف معیار  میانگین  انحراف معیار  میانگین 

 زن 
 93 ای حرفه 

3/47 
87/25 684/3 05/11 641/3 

 694/3 59/8 405/3 53/26 89 ای نیمه حرفه

 مرد
 119 ای حرفه 

7/52 
97/26 891/3 58/11 678/3 

 504/4 39/9 689/3 80/26 84 ای نیمه حرفه
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( نشان می2جدول  در  (  مشاهدات  و کشیدگی  چولگی  دهد 

  ، قرار دارد (-2،    2در بازه )  پرسشنامهها و کل  خرده مقیاس

مقیاس  یعنی خرده  کلی  نمرات  نمره  و  دارای   پرسشنامهها 

متقارن   کولموگروف  هستندتوزیع  آزمون  همچنین   و 

درصد تمامی خرده    99اسمیرنوف نشان داد که با اطمینان  

ها به صورت تک متغیری از توزیع آماری نرمال پیروی  مقیاس

(. جهت بررسی نرمال بود چند متغیره از  <01/0Pکنند )می

مشاهده    2گونه که در جدول  ضریب ماردیا استفاده شد. همان

  58/2از    ترکوچک ضریب ماردیا    شود مقدار نسبت بحرانیمی

توان نتیجه گرفت فرضیه نرمال بودن چند متغیره  که می  است

با تقریب مناسبی رعایت شده است.

 

 ارزیابی توانایی روانی ورزشکاران  پرسشنامهو چند متغیری کل   هامقیاس . آزمون نرمال بودن تک متغیری خرده2جدول  

 شاخص 

 هاخرده مقیاس

 بررسی نرمال بودن چند متغیره  کشیدگی  چولگی 

Z P Z P  نسبت بحرانی  ضریب ماردیا 

 064/0 952/1 089/0 897/1 ی پایه هامهارت

25/14 17/2 

 092/0 907/0 095/0 - 899/0 ی عملکردیهامهارت

 177/0 - 705/0 106/0 824/0 ی بین فردی هامهارت

 186/0 644/0 197/0 603/0 خودگفتاری 

 204/0 553/0 106/0 702/0 تصویرسازی 

 080/0 130/1 092/0 097/1 پرسشنامه کل 

 پایایی 

درونی: درونی    ثبات  ثبات  بررسی  حاضر،    پرسشنامهبرای 

محاسبه ضریب آلفای کرونباخ انجام گرفت، مقدار عددی در  

بین صفر تا یک است و مقادیر     روش ضریب آلفای کرونباخ

 پرسشنامه نشان دهنده سطح مطلوب ثبات درونی    7/0بالای  

اندازه این ضریب به عدد یک نزدیکاست تر  ، به عبارتی هر 

تر است. ضرایب  مورد نظر بالاتر و دقیق  پرسشنامه  شود، پایایی

و   پرسشنامههای خرده مقیاسبرای هر یک از  آلفای کرونباخ 

که قابل قبول و    است  7/0از    تربزرگ  پرسشنامههمچنین کل  

 .است پرسشنامهبالای  مطلوب و  درونی ثباتدهنده  نشان

 

 ارزیابی توانایی روانی ورزشکاران  پرسشنامههای و خرده مقیاس  پرسشنامهکل  ضریب آلفای کرونباخ .3ولجد

 ضریب آلفای کرونباخ  خرده مقیاس

 757/0 ی پایه هامهارت

 839/0 ی عملکردیهامهارت

 819/0 ی بین فردی هامهارت

 856/0 خودگفتاری 

 883/0 تصویر سازی ذهنی 

 827/0 پرسشنامه کل 
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زمانی  بررسی  پایایی  برای  ضریب :  محاسبه  زمانی،  پایایی 

آزمون    29گروهیهمبستگی درون این روش  انجام گرفت. در 

شود و ضریب همبستگی  واحدی دو بار روی یک گروه اجرا می

شود، که بین نمرات حاصل از دو بار اجرای آزمون محاسبه می

می گفته  آزمون  زمانی  پایایی  همانضریب  که شود.  طور 

می اطمینان  4)جدولشود  مشاهده  با  ضرایب   درصد  99(  

دار و  معنا  پرسشنامهها و کل  همبستگی درونی خرده مقیاس

پایایی زمانی  نشان دهنده (، که  >01/0P)  هستند 75/0بالای  

 .استحاضر  پرسشنامه مطلوب

 

 ارزیابی توانایی روانی ورزشکاران  پرسشنامه گروهی جهت بررسی پایایی زمانی. ضریب همبستگی درون4جدول

 معناداری  ضریب همبستگی درون گروهی  رده مقیاسخ

 0001/0 736/0 ی پایه هامهارت

 0001/0 908/0 ی عملکردیهامهارت

 0001/0 729/0 ی بین فردی هامهارت

 0001/0 834/0 خودگفتاری 

 0001/0 881/0 تصویر سازی ذهنی 

 0001/0 890/0 پرسشنامه کل 

 

 روایی همزمان 

های  به منظور بررسی روایی همزمان، همبستگی خرده مقیاس

ها در  ی با همان خرده مقیاسروانارزیابی توانایی    پرسشنامه

های آمادگی روانی اوتاوا، محیط گروهی در ورزش  پرسشنامه

شد.   پرسشنامهو   انجام  ورزشی  اتوماتیک  خودگفتاری 

میهمان مشاهده  که  )جدولطور  ضریب 5شود  تمامی   )

(، >01/0P)  استدار  درصد معنا  99ها با اطمینان  همبستگی

توانایی    پرسشنامهیعنی   روایی روانارزیابی  از  ورزشکاران  ی 

 .استهمزمان مطلوبی برخوردار 

 

-پرسشنامهها در ی  با همان خرده مقیاسروانارزیابی توانایی  پرسشنامههای ضریب همبستگی پیرسون خرده مقیاس.  نتایج 5جدول 

 ای آمادگی روانی اوتاوا، محیط گروهی در ورزش، خودگفتاری اتوماتیک ورزشیه

 خودگفتاری اتوماتیک ورزشی  آمادگی روانی اوتاوا محیط گروهی در ورزش  خرده مقیاس

 - 803/0* - ی پایه هامهارت
 - 811/0* - اعتماد به نفس 

 - 794/0* - گزینی هدف

 - 901/0* - ی عملکردیهامهارت
 - 918/0* - کنترل هیجان 

 - 877/0* - آرام سازی 

 - 849/0* - بازیافت تمرکز 

 - - 799/0* ی بین فردی هامهارت
 823/0* - - خودگفتاری 

 - 772/0* - ذهنی   تصویر سازی
 *(01/0>P معن )درصد  1 یدر سطح خطا یهمبستگ یداری 
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روایی سازه 

حاضر به سه روش بررسی شد: از لحاظ    پرسشنامهروایی سازه  

از ای با نیمه حرفهبین گروه حرفه  هسطح مهارت مقایس ای، 

گروه  ای،  از لحاظ جنسیت در  لحاظ جنسیت در گروه حرفه

و    پرسشنامهین منظور میانگین نمرات کل  ه اای. بنیمه حرفه

ای با استفاده ای و نیمه حرفهها، بین گروه حرفهخرده مقیاس

شوند، در صورتی  از آزمون پارامتریک تی مستقل مقایسه می

دار باشد،  ای معناای و نیمه حرفه که تفاوت بین دو گروه حرفه

لحاظ سطح مهارت بین گروه    دارای روایی سازه از  پرسشنامه

شود  طور که مشاهده میای است. همانای با نیمه حرفهحرفه

ای ای و نیمه حرفه ها بین گروه حرفه( تفاوت میانگین6)جدول

اطمینان   اثر  >01/0P)  استدار  درصد معنی  99با  اندازه  ( و 

کل   میانگین  معنی    پرسشنامهبرای  این   3/10که    استبه 

تفاوت میانگین کل نمرات   اثر    پرسشنامهدرصد واریانس  در 

  پرسشنامهای( بوده است، بنابراین  ای و نیمه حرفهگروه )حرفه

از لحاظ   روایی سازه  روانی ورزشکاران دارای  توانایی  ارزیابی 

ای است.  حرفهای با نیمهسطح مهارت بین گروه حرفه

 

 ای ای و نیمه حرفهبین گروه حرفه پرسشنامهها و کل . آزمون تی مستقل جهت مقایسه میانگین نمرات خرده مقیاس6جدول

 هاخرده  مقیاس گروه میانگین نمرات P df t اندازه اثر 

081/0 0001/0 383 
582/5 

 

 ای حرفه  65/16
 ی پایه هامهارت

 ای نیمه حرفه 19/15

086/0 0001/0 383 786/5 
 ای حرفه  40/12

 اعتماد به نفس 
 ای نیمه حرفه 21/11

031/0 0001/0 383 319/3 
 ای حرفه  26/4

 هدف گزینی
 ای نیمه حرفه 98/3

090/0 0001/0 383 
190/6 

 

 ای حرفه  06/24
 ی عملکردیهامهارت

 ای نیمه حرفه 44/21

053/0 0001/0 383 657/4 
 ای حرفه  94/7

 کنترل هیجان 
 ای نیمه حرفه 13/7

088/0 0001/0 383 088/6 
 ای حرفه  14/8

 آرام سازی 
 ای نیمه حرفه 17/7

069/0 0001/0 383 332/5 
 ای حرفه  98/7

 بازیافت تمرکز 
 ای نیمه حرفه 14/7

074/0 0001/0 383 
566/5 

 

 ای حرفه  20/17
 ی بین فردی هامهارت

 ای نیمه حرفه 72/15

026/0 001/0 383 
232/3 

 

 ای حرفه  27/12
 خودگفتاری 

 ای نیمه حرفه 22/11

078/0 0001/0 383 
718/5 

 

 ای حرفه  46/12
 ذهنی  تصویرسازی

 ای نیمه حرفه 17/11

103/0 0001/0 383 
643/6 

 

 ای حرفه  64/82
 پرسشنامه نمره کل 

 ای نیمه حرفه 75/74
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از لحاظ جنسیت در گروه   پرسشنامهجهت بررسی روایی سازه  

ای با  ای، میانگین نمرات بین زن و مرد در گروه حرفهحرفه

شدند.   مقایسه  مستقل  تی  پارامتریک  آزمون  از  استفاده 

میهمان مشاهده  که  )جدولطور  میانگین  7شود  تفاوت   )

بین زن و مرد در گروه    پرسشنامهها و کل  نمرات خرده مقیاس

اطمینان  حرفه با  معنا  99ای  (. >01/0P)  استدار  درصد 

ارزیابی توانایی روانی دارای روایی سازه از    پرسشنامهبنابراین  

 ای است. لحاظ جنسیت در گروه حرفه

 

 ایبین زن و مرد در گروه حرفه پرسشنامهها و کل ه مقیاس. آزمون تی مستقل جهت مقایسه میانگین نمرات خرد7جدول

 هاخرده  مقیاس جنسیت  میانگین نمرات t نسبت درجه آزادی  معناداری  اندازه اثر 

038/0 005/0 210 893/2 - 
 زن  62/15

 ی پایه هامهارت
 مرد 68/16

030/0 007/0 210 765/2 - 
 زن  33/12

 اعتماد به نفس 
 مرد 98/13

035/0 004/0 210 655/2 
 زن  29/4

 هدف گزینی
 مرد 88/4

043/0 003/0 210 093/3 - 
 زن  27/23

 ی عملکردیهامهارت
 مرد 67/24

029/0 009/0 210 080/2 - 
 زن  68/7

 کنترل هیجان 
 مرد 14/8

031/0 0010/0 210 130/2 - 
 زن  89/7

 آرام سازی 
 مرد 34/8

033/0 007/0 210 377/2 - 
 زن  71/7

 بازیافت تمرکز 
 مرد 19/8

036/0 008/0 210 845/2 
 زن  63/17

 ی بین فردی هامهارت
 مرد 87/16

034/0 009/0 210 743/2 
 زن  50/12

 خودگفتاری 
 مرد 09/11

025/0 011/0 210 278/2 
 زن  58/12

 ذهنی  تصویرسازی
 مرد 36/11

096/0 002/0 210 732/4 
 زن  60/81

 پرسشنامه نمره کل 
 مرد 68/82

 

 از لحاظ جنسیت در گروه نیمه  پرسشنامهبررسی روایی سازه  

ای، نشان داد تفاوت میانگین نمرات بین زن و مرد در  حرفه

نیمه اطمینان  حرفه  گروه  با  معنا  99ای   است دار  درصد 

(01/0P<  بنابراین دارای   پرسشنامه(  روانی  توانایی  ارزیابی 

نیمه گروه  در  جنسیت  لحاظ  از  سازه  است  حرفهروایی  ای 

 (.  8)جدول
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 ایبین زن و مرد در گروه نیمه حرفه پرسشنامهها و کل .  آزمون تی مستقل جهت مقایسه میانگین نمرات خرده مقیاس8جدول 

 هاخرده  مقیاس جنسیت  میانگین نمرات P df t اثر اندازه 

084/0 004/0 171 964/3 - 
 زن  89/14

 ی پایه هامهارت
 مرد 21/16

076/0 009/0 171 896/3 - 
 زن  24/11

 اعتماد به نفس 
 مرد 79/11

094/0 004/0 171/0 765/4 - 
 زن  13/4

 گزینی هدف
 مرد 88/5

025/0 0012/0 171 114/2 - 
 زن  54/21

 ی عملکردیهامهارت
 مرد 76/22

059/0 008/0 171 278/3 - 
 زن  99/6

 کنترل هیجان 
 مرد 27/7

028/0 0011/0 171 824/2 - 
 زن  30/7

 آرام سازی 
 مرد 04/7

061/0 006/0 171 544/3 - 
 زن  07/7

 بازیافت تمرکز 
 مرد 61/7

048/0 005/0 171 943/2 
 زن  55/15

 ی درون فردیهامهارت
 مرد 32/14

039/0 008/0 171 655/2 
 زن  98/11

 خودگفتاری 
 مرد 24/10

032/0 010/0 171 379/2 
 زن  78/11

 ذهنی   تصویر سازی
 مرد 24/10

095/0 003/0 171 254/4 
 زن  42/79

 پرسشنامه نمره کل 
 مرد 25/82

 

 تحلیل عامل تأییدی  

جهت سنجش برازش مدل  ارزیابی توانایی روانی ورزشکاران  

 و روش تحلیل عامل تأییدی  30از الگوی معادلات ساختاری

(CFAاستفاده می  )  مشخص گردد هماهنگی و    کهاینشود تا

. خیروجود دارد یا    پرسشنامهسویی لازم بین سؤالات در  هم

عبارتی،   برای   پرسشنامهبه  که  بگیرد  اندازه  را  چیزی 

 گیری آن ساخته شده است. اندازه

مدل تحلیل عاملی تأییدی مرتبه اول و در شکل    1در شکل  

دوم  2 مرتبه  تأییدی  عاملی  تحلیل  حا  مدل  تخمدر   ینلت 

حاضر نشان داده شده است. در مدل    پرسشنامهبرای    استاندارد

تحلیل عاملی تأییدی مرتبه اول و دوم مقادیر بار عاملی تمامی  

مساوی    تربزرگ  پرسشنامههای  گویه مقادیر    است  5/0یا  و 

  57/2های تی مربوط به بارهای عاملی از مقدار بحرانی  آماره

از گویه(-57/2t)  هستند  تربزرگ عاملی هر یک  بار  و  های  ، 

ارزیابی توانایی روانی ورزشکاران در سطح خطای    پرسشنامه

 .استدار درصد( معنا 99درصد )سطح اطمینان  1
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 ارزیابی توانایی روانی ورزشکاران در حالت تخمین استاندارد  پرسشنامه. مدل تحلیل عاملی تأییدی مرتبه اول 1شکل 

 

 
 ارزیابی توانایی روانی ورزشکاران در حالت تخمین استاندارد  پرسشنامه. مدل تحلیل عاملی تأییدی مرتبه دوم 2شکل 
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 گیریبرازش مدل اندازه

های نیکویی برازش نظیر مجذور جهت ارزیابی مدل از شاخص

درجه   بر  برآورد  آزادی،خی  خطای  مربعات  میانگین   ،ریشه 

شاخص    هنجار نشده،شاخص برازش    ،شاخص برازش تطبیقی

شده،  برازش هنجار  برازش  مقتصد  اصلاح   مقتصد  شاخص 

شود  مشاهده می  9شود. با توجه جدول  استفاده می   31شده

های برازندگی برآورد شده در مدل تحلیل عاملی  که شاخص

د و  اول  مرتبه  و  تأییدی  دارند  قرار  قبول  قابل  دامنه  در  وم 

میگویه خوبی  به  شده  انتخاب  روانی  های  توانایی  توانند 

اندازه را  اندازهورزشکاران  مدل  عبارتی  به  کنند  گیری  گیری 

اطمینان   با  ورزشکاران  روانی  توانایی  از    99ارزیابی  درصد 

برخوردار   مناسبی  و  مطلوب  همچنین  استبرازش  و 

می های  شاخص نشان  برازش  تحلیل  نیکویی  مدل  که  دهد 

عاملی مرتبه دوم نسبت به مدل تحلیل عاملی مرتبه اول از  

 . استتری برخوردار وضعیت و برازش مطلوب

 

 ارزیابی توانایی روانی ورزشکاران  پرسشنامهگیری های نیکویی برازش جهت برازندگی مدل اندازه . شاخص9جدول  

 دامنه تقریبی پذیرش شاخص 
مقدار برآورد شده در مرتبه  

 اول

مقدار برآورد شده در مرتبه  

 دوم 

 65/1 83/1 3تر از کم (CMIN/DFمجذور خی بر درجه آزادی ) 

P-value 07952/0 06731/0 05/0از  تر بزرگ 

 043/0 045/0 08/0تر از کم ( RMSEA) ریشه میانگین مربعات خطای برآورد

 98/0 96/0 1تا  8/0 ( CFI)  برازش تطبیقیشاخص  

 95/0 94/0 1تا  8/0 ( NNFIشاخص برازش هنجار نشده )

 93/0 91/0 1تا  8/0 ( PNFIشاخص برازش مقتصد هنجار شده )

 90/0 88/0 1تا  8/0 ( PGFIشاخص برازش مقتصد اصلاح شده ) 

 

 بحث و نتیجه گیری 

پایایی نسخه فارسی   تعیین روایی و  پژوهش حاضر  از  هدف 

ین منظور ه ابود. ب  ورزشکاران  روانی ارزیابی توانایی    پرسشنامه

ای و حرفهمهارتی )  متفاوتورزشکار مرد و زن با سطوح    385

در این    تیمی و انفرادی،  ورزشی  رشته  14( در  اینیمه حرفه

استف  . پژوهش شرکت نمودند با  آلفای  همسانی درونی  از  اده 

داد که همسانی   نشان  دارای    پرسشنامهکل  درونی  کرونباخ 

( قبولی  قابل  بود. 82/0مقدار  از   (  استفاده  با  زمانی  پایایی 

مقدار    پرسشنامهکل    برایضریب همبستگی درون طبقه ای  

 آمد.  به دست( 89/0قابل قبولی )

بین صفر تا یک    مقدار عددی در روش ضریب آلفای کرونباخ

بالای  است   مقادیر  دهند  7/0و  ثبات    هنشان  مطلوب  سطح 

، به عبارتی هر اندازه این ضریب به عدد  است  پرسشنامهدرونی  

تر مورد نظر بالاتر و دقیق  پرسشنامهتر شود، پایایی  یک نزدیک

  پرسشنامهضریب آلفای کرونباخ در نسخه اصلی  (.  31)  است

با:   بود  برابر  مقیاس  خرده  هر  برای  پایه  هامهارتحاضر  ی 

عملکردی  هامهارت،  75/0 فردی  هامهارت،  0/ 81ی  بین  ی 

خودگفتاری  78/0 ذهنی  76/0،  تصویرسازی  کل    75/0،  و 

نیز ضرایب    پرسشنامهفارسی این    ه. در نسخ86/0پرسشنامه

زیر   کرونباخ  دستآلفای  پایه  هامهارتآمد:    به  ،  75/0ی 

عملکردیهامهارت فردی  هامهارت،  83/0ی  بین  ،  81/0ی 

 پرسشنامهو کل   88/0، تصویرسازی ذهنی  85/0  خودگفتاری

ضرایب آلفای کرونباخ . همانگونه که مشاهده می شود  82/0

و    پرسشنامههای  آمده برای هر یک از خرده مقیاس  به دست
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بود که قابل قبول و    7/0از    تربزرگ  پرسشنامههمچنین کل  

بالای  دهنده  نشان و  مطلوب  درونی  ارزیابی    پرسشنامهثبات 

 ورزشکاران بود. روانی توانایی 

ای( در همچنین ضریب همبستگی درون گروهی )درون طبقه

اصلی   با:    پرسشنامهنسخه  برابر  مقیاس  خرده  هر  برای 

ی  هامهارت ،  83/0ی عملکردیهامهارت،  80/0ی پایههامهارت

فردی خودگفتاری84/0درون  تصویر72/0،  ذهنی  ،  سازی 

  هبود که همین ضرایب در نسخ  89/0  پرسشنامهو کل    81/0

این   با:    پرسشنامهفارسی  پایه  هامهارتبرابر  ،  73/0ی 

عملکردیهامهارت فردی  هامهارت،  90/0ی  بین  ،  72/0ی 

 پرسشنامهو کل   88/0، تصویرسازی ذهنی  83/0خودگفتاری  

درونبود.  89/0 پایایی  نتایج ضریب همبستگی  برای  گروهی 

اطمینان  حاضر    پرسشنامهزمانی   خرده  برای  درصد    99با 

کل  مقیاس و  بالای  ا معن  پرسشنامهها  و  بودند    75/0دار 

(01/0P<  که نشان دهنده پایایی مطلوب ،) ارزیابی    رسشنامهپ

 ورزشکاران بود.  روانی توانایی 

از روایی،   انواع روایی    است که  روایی همزماننوع دیگری  از 

جای    استبین  پیش به  همزمان  روایی  در  که  تفاوت  این  با 

دو آزمون   همیان دو آزمون با فاصله زمانی، رابط  هتعیین رابط

ین است شود. هدف از این روایی ابه طور همزمان تعیین می

(.  31توان یک آزمون را جانشین آزمون دیگری کرد )که آیا می 

همزمان   روایی  تعیین  ضریب حاضر،    پرسشنامهبرای 

  روانی ارزیابی توانایی  پرسشنامههای  همبستگی خرده مقیاس

مقیاس خرده  همان  با  در  ورزشکاران  های   پرسشنامهها 

اوتاوا روانی  ور  پرسشنامه  ، آمادگی  در  گروهی  و محیط  زش 

ورزشی  پرسشنامه اتوماتیک  که    شدمحاسبه    خودگفتاری 

دار ا معن  همبستگی ها   درصد  99با اطمینان    نتایج نشان داد 

  روانی ارزیابی توانایی    پرسشنامه  کهاین (، یعنی  >01/0P)  شد

  .ورزشکاران از روایی همزمان مطلوبی برخوردار شد

علاوه بر این جهت بررسی مناسب بودن و تفکیک قائل شدن  

ی روانی ورزشکاران با سطوح هامهارتحاضر بین    پرسشنامه

استفاده  روایی سازه متفاوت مهارت و ورزشکاران مرد و زن از 

که ابزار    است  آن  نمایانگر   گیریابزار اندازه  یک   ه ساز  . روایی شد

  مبنای   که  را  ایخصیصه   یا  سازه  یک  چه اندازه  تا  گیریاندازه

  کاربرد  از  آمده   دست  به  و نتایج  ( 31)سنجد  می  دارد  نظری

اندازه  یک  بر  آزمون  که  هایینظریه  با  حد  چه  تا  گیریابزار 

این   .دارد  تناسب  است،  شده   تدوین   هاآن   محور منظور   به 

نمرات خرد مقیاس میانگین  و کل  تفاوت  بین    پرسشنامهها 

حرفه حرفهگروه  نیمه  و  مرد   ایای  و  زن  ورزشکاران  بین  و 

های موجود ها و پژوهش نظریه  کهاین. با توجه به  شدمحاسبه  

های  و تکنیک  ها مهارتورزشی اذعان دارند که    شناسیرواندر  

مختلف روانی بین سطوح متفاوت مهارت و بین مردان و زنان  

در بررسی روایی سازه   (. همچنین4ورزشکار، متفاوت است )

سطح رقابت یا جنسیت بر توانایی ذهنی  نشان داده شده که  

)تأثیر می مقایسه  ،(33  ،32گذارد  نتایج  ها  میانگین  بنابراین 

ای با  باید معنادار باشد. با مقایسه میانگین نمرات گروه حرفه

اطمینان  ای نشان داده شد که  نیمه حرفه این    درصد  99با 

که نشان دهنده   (>01/0P)  اوت معنادار داشتند ها تف میانگین

حرفه ورزشکاران  گروه  که  بود  روانی  این  توانایی  دارای  ای 

اندازه  همچنین    ای بودند. بالاتری نسبت به گروه نیمه حرفه

درصد   3/10به این معنی بود که    پرسشنامهاثر میانگین کل  

نمرات کل   تفاوت میانگین  اثر    حاضر   پرسشنامهواریانس  در 

  پرسشنامهای( بوده است، بنابراین  ای و نیمه حرفهگروه )حرفه

توانایی   لحاظ    روانیارزیابی  از  سازه  روایی  توانایی  دارای 

. ای بودای با نیمه حرفهسطح مهارت بین گروه حرفهتفکیک  

ای نسبت به نیز ورزشکاران حرفه  پرسشنامهدر نسخه اصلی  

ی  هامهارتسطح بالاتری از  ای دارای  ورزشکاران نیمه حرفه

پایه، عملکردی، بین فردی، تصویرسازی و خودگفتاری بودند.  

ها و کل  میانگین نمرات خرده مقیاس  هاز طرفی دیگر با مقایس

حرفه  پرسشنامه گروه  در  مرد  و  زن  اطمینان  بین  با   99ای 

تفاوت  درصد شدکه  داده  و >01/0P)  استدار  امعن  نشان   )

اثر برای میا  بود که  به این معنی    پرسشنامهنگین کل  اندازه 
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در    پرسشنامهدرصد واریانس تفاوت میانگین نمرات کل    6/9

بنابراین   است،  بوده  جنسیت  توانایی    پرسشنامهاثر  ارزیابی 

از لحاظ جنسیت در گروه    روانی  ایحرفهدارای روایی سازه 

نیز ورزشکاران مرد در مقایسه    پرسشنامه. در نسخه اصلی بود

ور در  با  بالاتری  نمره  دارای  زن  و  هامهارتزشکاران  پایه  ی 

بودند.    پرسشنامهی عملکردی و همچنین نمره کلی  هامهارت

علاوه مقیاس  به  خرده  نمرات  میانگین  کل  تفاوت  و  ها 

نیز معنادار    ایحرفه بین زن و مرد در گروه نیمه    پرسشنامه

حاظ دارای روایی سازه از ل  حاضر  پرسشنامه  بود که نشان داد

 .  بودنیز  ایحرفه جنسیت در گروه نیمه 

تحلیل   آزمون  سازه،  اعتبار  بررسی  دیگر  های  روش  از  یکی 

نشان عاملی  تحلیل  است.  شیوهدهندهعاملی  ریاضی  ی  های 

ای های درونی بین مجموعهگوناگون برای تحلیل همبستگی

ها بر حسب تعداد معدودی  از متغیرها و تبیین این همبستگی

متغیرها   شود.    استاز  می  نامیده  عامل  بودن  معنیکه  دار 

برای  لازم  شرط  حداقل  بارتلت  کرویت  یا  دو  خی  آزمون 

در است.  عاملی  تحلیل  از  سطح    استفاده  اگر  بارتلت  آزمون 

( >01/0Pباشد )  ترکوچکدرصد    1داری از سطح خطای  معنی

انجام معادلات ساختاری و تحلیل   برای  حداقل شرایط لازم 

و بارتلت برای   KMO(. نتایج شاخص  31)  عاملی وجود دارد

 ورزشکاران نشان داد مقدار  روانی ارزیابی توانایی    پرسشنامه

KMO   و مقدار کای دو آزمون کرویت    6/0از مقدار    تربیش

( که >05/0Pدار شد )درصد معنی  5بارتلت در سطح خطای  

برداری متغیرهای نمونه و شرایط مناسب  نشانه کفایت نمونه

 جهت اجرای تحلیل عاملی تأییدی بود.  

تأییدی  عاملی  تحلیل  شاخص  نیز  نتایج  که  داد  های  نشان 

برآورد از حد قابل     برازندگی ریشه میانگین مربعات خطای 

  ه دهندنتایج پژوهش نشان  .هستندقبول و مطلوبی برخوردار  

 روایی بررسیدر    .بود  حاضر  پرسشنامهبرازش مطلوب مدل  

 توانندمی هاسؤال که  گیریاندازه قدرت  و پرسشنامه  هساز

مدل  تحلیل  در هارابطه میزان  همینطور  و نتایج باشند، داشته

 در سؤال موجود  20 تمامی که دادند نشان  ساختاری معادلات

 برای معناداری  سنجش توانندمی خوبیبه پرسشنامه

 سطح معناداری مقادیر با درنتیجه  .باشند پنجگانه هایعامل

مقادیر بیرونی روایی ها،سؤال برای شده مشخص  برآورد و 

د.  گیرمی قرار تأیید ها موردسؤال  تمامی درونی روایی "رابطه "

داده   به دیگر،   این طریق از شده آوریجمع هایعبارتی 

گیری توانایی  اندازه  خصوص در معتبری ، اطلاعاتپرسشنامه

روانی   تکنیکورزشکارتوانایی  سطح  دو  در  و ان  روانی  های 

 د.  آورمی فراهمی روانی  هامهارت

بیانگر روایی و پایایی مطلوب  کلی نتایج پژوهش حاضر    به طور

فارسی   توانایی    پرسشنامهنسخه   کاران ورزش  روانی ارزیابی 

ارزیابی توانایی    پرسشنامه. در نتیجه از نسخه فارسی  هستند

جهت  می  کارانورزش  روانی پایا  و  روا  ابزاری  عنوان  به  توان 

ارزیابی   و  و  تکنیکمطالعه  ورزشکاران    روانی  یهامهارتها 

در مهارتی    ایرانی  مختلف  و  حرفهسطوح   ای حرفه  نیمهای 

نمود.بهره حوزپژوهشگر  گیری   ورزشی شناسیروان  هان 

توانایی    پرسشنامه از توانندمی به  ورزشکاران،  روانیارزیابی 

 های مختلفحوزه در مناسب و مطلوب ایپرسشنامهعنوان  

.  آورند به دست را قابل اطمینانی نتایج و کنند استفاده ورزشی

حاضر هشت مهارت و تکنیک   پرسشنامهبا توجه به این که  

نماید، استفاده از آن در گیری میاندازه  سؤال  20روانی را با  

چندین  از  استفاده  جای  به  وقت  کمبود  و  مسابقه  شرایط 

بالاتر بسیار مفید    سؤالهایی با تعداد  پرسشنامهیا    پرسشنامه

پیشنهاد  است کامل  اطمینان  با  لذا  و  می.  مربیان  که  شود 

از  روان  به    پرسشنامهشناسان  ورزشکار  رساندن  حاضر جهت 

ها و  شود تکنیکعملکرد مطلوب استفاده کنند. پیشنهاد می

این  هامهارت در  که  دیگری  نشده  اندازه  پرسشنامهی  گیری 

است از جمله تعهد، طرح ریزی مسابقه، کنترل ترس، کنترل 

و... توجه  تمرکز،  یک    خشم،  تعداد   پرسشنامهدر  با    دیگر 

شود.  سؤالات ساخته  و  گردآوری  پیشنهاد   کم  همچنین 

برای جوامع دیگر از جمله   پرسشنامهشود روایی سازه این می
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و معلولین نیز محاسبه شود.  ها ن ا، جوها ن ا نوجو
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 پیوست

   ورزشکاران ی روان   ییتوانا  ارزیابی  پرسشنامه

اندازه برای  ابزار،    ه طبق گفتشد.  و اعتباریابی    ( طراحی 2017  و همکاران،   )بهنک   ورزشکاران   روانی ی  هامهارتگیری توانایی  این مقیاس،  طراحان این 

برای استفاده ورزشکاران    پرسشنامه بعد    14حاضر  ابزار دارای دو  بود. این  بالا مناسب خواهد  به  پایه،  هامهارتی ذهنی )هامهارتسال  ی  هامهارتی 

آید.  می  به دستهای مربوطه  که  از مجموع خرده مقیاس  استهای ذهنی )تصویر سازی و خودگفتاری(  ی بین فردی( و تکنیکهامهارتعملکردی و  

گزینی(،  پایه )اعتماد به نفس، هدفی  هامهارتشامل:  هایی هستند که  خرده مقیاسزیر  دارای  نیز    هاآننین پنج خرده مقیاس دارد که هریک از  همچ

آرام  ی عملکردی )کنترلهامهارت بازیافت تمرکز(،  هیجان،  به گروه تکلیف،کششتیمی:  فردی )انسجام  ی بینهامهارتسازی،  فرد  کشش   های فردی 

و    3،7های  سؤالاست.    سؤال   20  دارای  پرسشنامهاین    . استو تصویرسازی ذهنی    فتاری، خودگ(نسبت به گروه اجتماعی و یکپارچگی گروهی اجتماعی

  16و   5های سؤالبازیافت تمرکز،  19و  8های کنترل هیجان، سؤال 12 و  1های سؤال  ،گزینیهدف 10 سؤالخرده مقیاس اعتماد به نفس ورزشی،  14

  بر  نامهسنجند. پاسختصویرسازی را می  20و    17،  9های  سؤالفتاری و  خودگ   13و    6،  2های  سؤال  تیمیانسجام    18و    15،  11،  4هایسؤال  سازی،آرام

یاس از طریق جمع  نمره هر خرده مق .هستندمستقیم  سؤالاتو تمامی  ارزشی لیکرت از کاملاً مخالف تا کاملاً موافق، تنظیم شده است  5مبنای مقیاس 

 ید. آمی به دست   سؤالاتهای مربوطه و نمره کل توانایی ذهنی ورزشکاران نیز از طریق جمع کردن کل  سؤالکردن 
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      توانم هیجاناتم را کنترل کنم.فشارم میوقتی که تحت  1 

2 
هایم و تمرکز بر انجام عناصر کلیدی اجرا )تکنیک، تاکتیک ها، حسهای بدنی و...(  من برای بهبود فعالیت

 کنم.از خودگفتاری استفاده می
     

3 
هرچیزی که در ذهنم  توانم به نفس بالایی برخوردارم به طوری که اعتقاد دارم میه من از اعتماد ب

 گذرد برسم.می
     

      کنم.من  قوانینی را که بر پایه تمرین بنا شده است درک و پیروی می 4
      توانم آرامش روانی و جسمی داشته باشم، و آماده اجرا شوم.زمانی که در طول مسابقه تحت فشارم می 5
      کنم.لحظات سخت از خودگفتاری استفاده میمن برای کمک به خود جهت پیروز شدن در  6

      شوم.دلسرد نمی تربیشتوانم بر هر شکستی غلبه کنم، بهبود یابم و از تلاش من می 7
      من قادرم در طول مسابقه با تغییرات اجرا و با عوامل مختل کننده حواس، سریعاً وفق پیدا کنم. 8

9 
دهم برای واقعی و دقیق انجام می "تصویرسازی درونی"برای مسابقه،  من در هنگام آماده شدن 

 ریزیِ مشکلات احتمالی و حس کردن شرایط واقعی که پیش خواهد آمد.برنامه
     

      کنم.ریزی میها برنامهشناسم و برای بهبود آنمن نقاط قوت، ضعف و ارزش های خود را می 10
      کنم.پذیرم و آن را به وضوح درک می من نقشم را در این گروه می 11

12 
دهم می توانم دوباره در لحظه مناسب اعمالم را کنترل  هروقت در طول مسابقه کنترلم را از دست می

 کنم.
     

      کنم.من برای تنظیم افکارم، هیجاناتم و انگیختگی ام با خود صحبت می 13
      ام دارم.توانایی ورزشی من اعتقاد ثابتی در مورد  14
      کنم.درک می تربزرگمن نقش خود و نقش سایر هم تیمی هایم را برای تبدیل به یک مجموعه  15

      توانم خود را آرام کنم و سطح انگیختگی خود را کاهش دهم.در شرایطی از مسابقه اگر نیاز باشد، من می 16
      کنم.کنترل هیجاناتم استفاده میمن از تصویرسازی ذهنی برای  17
      توانم در حین مسابقه با اعضای تیمم و پرسنل تیم ارتباط مؤثری برقرار کنم.من می 18

19 
توانم توجهم را روی عملکردم متمرکز کنم و آن را در طول اجرا حفظ کنم و در صورت پرت من می

 شدن حواسم سریعاً دوباره متمرکز شوم.
     

20 
رسد در مسابقه  نظرم میه قبل از شروع مسابقه، یک اجرای کاملاً صحیح را تجسم می کنم، طوری که ب

 واقعی هستم.
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Purpose: The purpose was to determine the validity and reliability of the Persian version of the “sport 

mental training questionnaire” (SMTQ). 

Methods: Participants were 385 athletes (182 females and 203 males; mean age = 35±18) with 

different levels of skill (Professional and Semiprofessional athlete) in 14 types of individual and team 

sports. The sport mental training questionnaire has five scales with subscales were includes of 

foundation skills (self-confidence, goal-setting), performance skill (activation control, relaxation, 

refocusing), interpersonal skills (group integration), self-talk, and imagery. The Ottawa Mental skill, 

group environment, automatic self-talk questionnaire was used to confirm the concurrent validity. 

Results: Cronbach’s αs showed acceptable internal reliability (α=0.82) and interclass correlation 

coefficient established test-retest reliability of entire questionnaire (0.89) and subscales. The 

correlation coefficient of all of subscales with the same questionnaire were significant for concurrent 

validity. Construct validity were confirmed to compare difference between the high and low skill level, 

female and male athletes. The results of confirmatory factor analysis showed that the model was 

significant (P value range from 0/06 to 0/07), and the adequate fit (ranged from 0/88 to 0/95) to the 

data. 

Conclusion: The Persian version of the “sport mental training questionnaire” can be used as a valid 

and reliable tool for Iranian sport psychologists and coaches. 
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