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Abstract 

Purpose: The present study investigated the effect of yoga-based mindfulness on resilience and 

anger control in athletes with different performance levels. 

 Methods: 72 students with average age (20.67 ± 1.44) and sports experience (5.88 ± 3.26 years) 

were divided into three intervention and control groups (skilled, semi-skilled and less 

experienced). Before and after the test, participants completed questionnaires on resilience and 

anger control; the intervention groups participated in 12 training sessions (90 minutes). 

Results: ANCOVA showed that the main effect of skill level was not significant. However, the 

main effect of the intervention and the interactive effect of the intervention and skill level on 

resilience and anger control were significant. After the test, the mean resilience of the 

intervention group (M=76.90) was higher than that of the control group (M=71.75) and the mean 

resilience of the semi-skilled group (M=74.13) was better than that of the less experienced and 

trained group. The average anger control of the semi-skilled group in the post-test (M=35.75) 

was also better than the control group (M=28.66). A paired t-test showed that the resilience of 

the three intervention groups and the anger control of the semi-skilled group had improved 

significantly in the post-test. 

Conclusion: It is suggested that sports coaches use a yoga-based mindfulness intervention to 

promote resilience and anger control in female athletes. 
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 پژيَطی: وًع مقالٍ
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 چکیدٌ

 . ثب وٙٛش ٔتفبٚت ٟٔبـت ثٛؼ ٚـقٌىبـاٖغٍٓ آٚـی ٚ وٙتفَ ثف تبة یٌٛب ثف ٔجتٙی آٌبٞی ضبٔف تبثیف ؾٞٗ پمًٚٞ :مقدمٍ  

وٝ ٌفٜٚ ٚ  تدفثیثٝ وٝ ٌفٜٚ  (وبَ 88/5 ± 26/3ٚـقٌی  ة، وبثموبَ 67/20 ± 44/1ٔیبٍ٘یٗ وٙی)ٚـقٌىبـ ؼغتف  ؼاٍ٘دٛی 72  :َاريش 

-وٙتفَٚ آٚـی تبة یٞب ٘بٔٝآقٖٔٛ، پفوًپهٚ  آقٖٔٛؼـ پیً وٙٙؽٌبٌٖفوت .تمىیٓ ٌؽ٘ؽ( تدفثٝٔبٞف ٚ وٓٔبٞف، ٘یٕٝ)٘ففی  12وٙتفَ 

  .ؼاؼ٘ؽ ا٘دبْ ایؼلیمٝ 90 ةخّى 12ؼـ یٌٛب ثف ٔجتٙی آٌبٞیؾٞٗ تدفثی ٞبیٌفٜٚ ـا تىٕیُ وفؼ٘ؽ؛  غٍٓ

اق ٔتغیفٞب  ٞیسىؽاْاثف اِّی وٙص ٟٔبـت ؼـ  ؼاؼ ٍ٘بٖ( ؼٚ ٌفٜٚ ٔؽاغّٝ ٚ وٙتفَ* وٝ وٙص ٟٔبـت )تطّیُ وٛٚـاـیب٘ه ٘تبیح آقٖٔٛ  :وتایج

ٔیبٍ٘یٗ ٕ٘فٜ وُ . غٍٓ ٔؼٙبؼاـ ثٛؼآٚـی ٚ وٙتفَاثف تؼبّٔی ٔؽاغّٝ ٚ وٙص ٟٔبـت ؼـ تبةٚ اثف اِّی ٔؽاغّٝ أب  .٘ؽاٌتتفبٚت ٔؼٙبؼاـی 

ٔبٞف ٘یٕٝ ٌفٜٚ آٚـیِ آقٖٔٛ تبةثٛؼ ٚ ٔیبٍ٘یٗ په(  =75/71M)ٞبی وٙتفَ  ثبلاتف اق ٌفٜٚ( =90/76M) تدفثی آقٖٔٛ وٝ ٌفِٜٚپه آٚـیِتبة

13/74M= ) آقٖٔٛ ٔبٞف ؼـ پهغٍٓ ٌفٜٚ ٘یٕٝوٙتفَ  ٔیبٍ٘یٕٗٞسٙیٗ . تدفثٝ ٚ ٔبٞف ثٛؼوٓ ٌفٜٚثٟتف اق(75/35M= ) َثٟتف اق ٌفٜٚ وٙتف

(66/28M= )ٔبٞف پیٍففت ٔؼٙبؼاـ ؼـ ٌفٜٚ ٘یٕٝ غٍِٓوٙتفَٚ  تدفثی وٝ ٌفٜٚ آٚـیِؼاؼ تبةٍ٘بٖ (ٌفٚٞیؼـٖٚ ةٔمبیى)قٚخی آقٖٔٛ تی. ثٛؼ

 .آقٖٔٛ ؼاٌتپه

ٚـقٌىبـ اق ٔؽاغلات ـٚاٍ٘ٙبغتی  ؼغتفاٖغٍٓ آٚـی ٚ وٙتفٌَٙبوبٖ ٚـقٌی ثفای اـتمبء تبةٌٛؼ ٔفثیبٖ ٚ ـٚاٖ پیٍٟٙبؼ ٔی :گیریوتیجٍ

 .     اوتفبؼٜ ٕ٘بیٙؽ ؼـ وٙٛش ٔتفبٚت ٟٔبـت آٌبٞی ٔجتٙی ثف یٌٛبٔب٘ٙؽ ؾٞٗ

 .ٚـقٌىبـ ؼغتفاٖ آٚـی، تبة غٍٓ، وٙتفَ آٌبٞی ٔجتٙی ثف یٌٛب، ؾٞٗ :َای کلیدیياژٌ
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1 ٌٕبـٜ ،15، ؼٚـٜ 1402 ثٟبـ ٚ تبثىتبٖٚـقي،  یٌٙبو ـٚاٖ  

  مقدمٍ

ػٛأُ ٔػتّف  ی تفویت ٘تیدٝ ٚـقٌىبـاٖ ّٔٙٛة ّٕىفؼػ

 وٝ خبیی ٞبی وٙص ثبلا، ـلبثت خىٕب٘ی ٚ ـٚا٘ی اوت ٚ ؼـ

 ثبلاتفیٗ وٙص ٕٔىٗ ثٝ ٚـقٌىبـاٖ آٔبؼٌی خىٕب٘ی

 ؼـ وٙٙؽٜ تؼییٗ ٘مً وٝ ٞىتٙؽ ـٚا٘ی ایٗ ػٛأُ ـوؽ، ٔی

 ٔفالجٝتٕفیٙبت  (.1) وٙٙؽ ٔی ثبقی ٔٛفمیت ٚـقٌىبـاٖ

 ٞب ثبٌؽ، ٘ٛع فؼبِیتایٗ  تٛا٘ؽ یىی اق ٔی آٌبٞی ؾٞٗ

ای غبَ، ٞؽفٕٙؽ، ؼـ  آٌبٞی ـا تٛخٝ وفؼٖ ثٝ ٌیٜٛ ؾٞٗ

 .ا٘ؽ ِطظٝ ضبٔف ٚ ثؽٖٚ لٕبٚت ٚ پیً ؼاٚـی تؼفیف وفؼٜ

وٙٛ٘ی  ِطظٝ ففؼ ؼـ تدبـثی وٝ ثٝ تٛخٝ ثف آٌبٞی ؾٞٗ

 ثٝ ـا ـٚیؽاؼٞب ٌیف٘ؽ اففاؼ یبؼ ٔی ٚ وٙؽ ٔی تأویؽ ؼاـؼ،

ٚ ثٝ ِٛـت غیف  ثپؿیف٘ؽ ٚ ثجیٙٙؽ ٞىت، وٝ ِٛـت ٕٞبٖ

غبَ ثب  ا٘تظبـ ؼاٌتٗ ٞب ٚ وفؼٖ ثٝ آٖ لٕبٚتی، ثؽٖٚ فىف

ـٚیىفؼٞبی ؼـٔب٘ی ٔػتّف ثب اؼغبْ  .(2) ٞب ٔٛاخٝ ٌٛ٘ؽ آٖ

ٞبی غٛؼ ؼـ ٔٙبِؼبت ٔػتّفی اوتفبؼٜ  آٌبٞی ؼـ فٗ ؾٞٗ

تٛاٖ ثٝ وبًٞ اوتفن  ٞب ٔی ا٘ؽ؛ اق خّٕٝ ایٗ ـٚیىفؼ ٌؽٜ

ٌٙبغت ؼـٔب٘ی ٔجتٙی ثف  ؛(3)ؾٞٗ  ٔجتٙی ثف ضٕٛـ

؛ ؼـٔبٖ ٔجتٙی (5)؛ ـٚیىفؼ ٔجتٙی ثف یٌٛب (4)آٌبٞی  ؾٞٗ

پمٍٍٚٞفاٖ ٔؼتمؽ٘ؽ . اٌبـٜ ؼاٌت (6)ثف پؿیفي ٚ تؼٟؽ 

ی یٌٛب ٘فاضی وفؼ  تٛاٖ ثف پبیٝ آٌبٞی ـا ٔی تٕفیٙبت ؾٞٗ

تٕفیٗ ٔٙظٓ یٌٛب ؼـ ٔؽیفیت اوتفن ثىیبـ ٘مً (. 5)

ؼـ وٙبـ ٞٓ ثبػث  آٌبٞیٗ یٌٛب ٚ ؾٞ(. 7)ٔثجتی ؼاـؼ 

قا  ٞبی اوتفن  آٌبٞی ٚ تٛا٘بیی اففاؼ ؼـ ٔؽیفیت غٛاوتٝ

زٙیٗ  وٙؽ ٞٓ ٞب ـا وٓ ٔی ٌٛؼ ٚ أٙفاة ٚ اوتفن آٖ ٔی

ٞبی ٔػتّف ولأت ـٚاٖ ٚ خىٕی تبثیف ٔثجتی  خٙجٝثف 

اٌف اففاؼ خبٔؼٝ یبؼ ثٍیف٘ؽ ؾٞٗ غٛؼ ـا ٕٞفاٜ (.  9،8)ؼاـؼ 

ٔجتٙی ثف یٌٛب آـاْ وٙٙؽ، ق٘ؽٌی آٌبٞی  ثب تٕفیٙبت ؾٞٗ

ی  تفی غٛاٞٙؽ ؼاٌت؛ زفا وٝ ق٘ؽٌی ؼـ خبٔؼٝ وبِٓ

أیؽی، پٍیٕب٘ی، غٍٓ،  أفٚقی ٚ ٍٔىلات ـٚقٔفٜ ثبػث ٘ب

 (.10)ٌٛؼ  ٔی... تفن ٚ 

 ـٚی ثف ٚـقٌىبـاٖ ؼـ آٌبٞی ی ؾٞٗ ٔؽاغّٝ اِٚیٗ

ٞبی ایٗ ٔٙبِؼٝ ٍ٘بٖ  ا٘دبْ ٌؽ، یبفتٝ ؼاٍٍ٘بٞی ـا٘بٖ لبیك

 اق ففاتف آٌبٞی ؾٞٗ  ٔؽاغّٝ ثؼؽ اق ٚـقٌىبـاٖ ػّٕىفؼ ؼاؼ

اق پمٍٍٚٞفاٖ  تؼؽاؼی(. 11)ٞب ثٛؼ  آٖ ٔفثیبٖ ا٘تظبـ ضؽ

آٌبٞی ـا ثف  ؾٞٗ تبثیف ٔؽاغّٝ ثفـوی ثٝ ؼـ یه ٔٙبِؼٝ

آٚـی ٚـقٌىبـاٖ ٘بثیٙب  ٞبی ٌٙبغتی ٚ تبة تٛا٘بیی

ایٗ ٔٙبِؼٝ اففاؼ ٌفٜٚ تطت ٔؽاغّٝ ؼـ ؼـ . پفؼاغتٙؽ

ٚ آٚـی غٛؼ ثٟجٛؼ ؼاٌتٙؽ  ٞبی ٌٙبغتی ٚ تبة تٛا٘بیی

تٛاٖ ؼـ خٟت اـتمبی ایٗ  آٌبٞی ٔی اق ؾٞٗ ٘ؽپیٍٟٙبؼ ؼاؼ

 ؼٚ ٔتغیف ؼـ اففاؼ ٘بثیٙب ؼـ ػفِٝ ٚـقٌی اوتفبؼٜ وفؼ

ؼـ ٔٙبِؼٝ ٘بٞفی ففؼ ٚ ٔیىبئیّی وٝ ٔؽاغّٝ (. 12)

آٚـی،  ای ثف تبة ؼلیمٝ 90خّىٝ  8آٌبٞی ـا ؼـ ٔؽت  ؾٞٗ

تٙظیٓ ٞیدبٖ ٚ أٙفاة اختٕبػی ؼـ ق٘بٖ اػٕبَ وفؼ٘ؽ، 

ا٘ؽ  ٘تبیح ٍ٘بٖ ؼاؼ اففاؼی وٝ ؼـ ؼٚـٜ ٔؽاغّٝ ٌفوت وفؼٜ

ا٘ؽ ٚ افكایً لبثُ  آٌبٞی لفاـ ٌففتٝ تطت تبثیف ٔثجت ؾٞٗ

آٚـی، تٙظیٓ ٞیدبٖ ٚ وبًٞ  ٞبی تبة تٛخٟی ؼـ ٔمیبن

 (.13)ا٘ؽ  ختٕبػی ٍ٘بٖ ؼاؼٜٔطىٛوی ؼـ أٙفاة ا

اضٕؽٚ٘ؽ ٚ ٕٞىبـاٖ ؼـ پمٍٚٞی ثب ػٙٛاٖ اثفثػٍی 

آٌبٞی ثف ٟٔبـ غٍٓ ٚ أٙفاة  ؼـٔبٍ٘فی ٔجتٙی ثف ؾٞٗ

ـلبثتی ٚـقٌىبـاٖ ٍ٘بٖ ؼاؼ٘ؽ، اففاؼ ثؼؽ اق ٌؿـا٘ؽٖ ؼٚـٜ 

آٌبٞی وٙتفَ ثٟتفی ثف ٟٔبـ وفؼٖ غٍٓ  ٔؽاغّٝ ؾٞٗ

وٕتف اق ٌفٜٚ ٞب  غٛیً ؼاٌتٙؽ ٚ أٙفاة ـلبثتی آٖ

ؼـ پمًٚٞ ضٕبیت ّ٘ت ٚ ٕٞىبـاٖ (. 14)وٙتفَ ثٛؼ 

تٛا٘ؽ  آٌبٞی ٔی ٞبی ؾٞٗ ػٙٛاٖ ٌؽٜ وٝ آٔٛقي تىٙیه

ٞبیی ثبٌؽ وٝ ٚـقٌىبـاٖ ثب آثبـ قیبٖ ثبـ اغتلاَ  یىی اق ـاٜ

پفتی ٔجبـقٜ وٙؽ ٚ ـاٞی اوت وٝ ثٝ  ضٛان ٚ ضٛان

ٚ  ٞبی غبـخی تف ٌؽٖ ٘ىجت ثٝ ٔطفن ٚـقٌىبـاٖ ؼـ آٌبٜ

 ٌبُٔ ؼـٔب٘ی، ٌٙبغت ٘ٛع ایٗ(. 15)وٙؽ  ؼاغّی وٕه ٔی

 ٔمؽٔبتی وٍیؽٌی، آٔٛقي یٌٛبی ٔػتّف، ٞبی ٔؽیتیٍٗ

ٌٙبغت  تٕفیٗ زٙؽ ٚ ثؽٖ ٔفٚـ تٕفیٗ افىفؼٌی، ٔٛـؼ ؼـ

 ـا ضٛان ثؽ٘ی ٚ افىبـ غّك، اـتجبٖ ثیٗ وٝ اوت ؼـٔب٘ی 

پمًٚٞ ضىیٗ ثبثت ٚ ٕٞىبـاٖ  ٍ٘بٖ ؼاؼ . ؼٞؽ ٔی ٍ٘بٖ

ٞبی ٔثجت ٚ  ٍ٘فی ثب تبویؽ ثف تمٛیت ٞیدبٖ ٔثجت  آٔٛقي

آٔٛقاٖ ٔٛثف  آٚـی ؼاً٘ ٞب، ؼـ افكایً تبة  ؼـن تٛإ٘ٙؽی

وٙؽ تب غٍٓ غٛؼ ـا  زٙیٗ ایٗ آٔٛقي وٕه ٔی ٞٓ. اوت

 (.16)وٙتفَ وفؼٜ ٚ ٞیدبٖ ٔثجتی ـا خبیٍكیٗ آٖ ٕ٘بیٙؽ 

ٌٛؼ  آٚـی ٔی یٌٛب ٚ ٔؽیفیت اوتفن ثبػث تمٛیت تبة 

 ـا ـٌؽ ویف غٗ وٝ اوت اق خّٕٝ ػٛأّی یآٚـ تبة(. 17)

 ٞبی آویت ٚ قا ٍٔىُ ـفتبـٞبی ثٌٝففتبـ ٌؽٖ  غٙف اق

 ٌفایٗ ٚخٛؼ ـغٓ ػّی ٚ وفؼٜ ٔطبفظت ٌٙبغتی ـٚاٖ

  (.18) ٌٛؼ ٔی ٔٙتٟی وبقٌبـا٘ٝ پیبٔؽٞبی ثٝ ٘بوبقٌبـ

 ٔٙبِؼبت ِٞٛیًٙ ؼـ ثبـ تٛوٗ آٚـی ٘ػىتیٗ تبة ی ٚالٜ

 تٛا٘بیی ـا آٚـی ٚی تبة(. 19)اوِٛٛلیىی اوتفبؼٜ ٌؽ 
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 1 ٌٕبـٜ ،15، ؼٚـٜ 1402 ثٟبـ ٚ تبثىتبٖٚـقي،  یٌٙبو ـٚاٖ

 

 ضبِت ثٝ ٚ ثبقٌٍت ثٟجٛؼ ؼـ اوتفن تطت ٞبی ویىتٓ

 ـفتبـ ؼاـای آٚـ غٛؼ تبة اففاؼ. ؼا٘ؽ ٔی غٛؼ اِّی

 ٚ آـاْ ٞىتٙؽ ػب٘فی ٘ظف اق ٘یىتٙؽ ثّىٝ غٛؼٌىٙب٘ٝ

ـا اق غٛؼ  قا اوتفن ٚ تؼؽیُ ٌفایٗ تغییف تطُٕ، تٛا٘بیی

 آٚـی وٕی ؼاـ٘ؽ تبة اففاؼی وٝ غٛؼ(. 20)ؼٞٙؽ  ٍ٘بٖ ٔی

 قا ـٚیىفؼ ٞبی اوتفن ٔٛلؼیت ثب ٔٛاخٟٝ ٍٞٙبْ

 ؼٞٙؽ ٚ ـا اق غٛؼ ٍ٘بٖ ٔی ٘بپؿیفی ا٘ؼٙبف ٚ وبـا٘ٝ ٔطبفظٝ

غٛؼ  ؼاـای اففاؼ وٙٙؽ أب  ٔی ـفتبـ ٘بوبقٌبـا٘ٝ ـٚي ثٝ

 ٚ ثیٍتف، ػب٘فٝ پؿیفی ا٘ؼٙبف ؼاٌتٗ ثب ثبلا آٚـی تبة

 ٘فه اػتٕبؼثٝ ٚ وٙٙؽ ٔی تدفثٝ ـا ثیٍتفی ٔثجت ٞیدبٖ

(.  21)ؼاـ٘ؽ  ثٟتفی ٌٙبغتی ـٚاٖ وبقٌبـی ٚ ثیٍتف

 یاختٕبػ تیضٕب فیتٛا٘ؽ ٚاوٙٝ تأث یٔ یتب ضؽ یآٚـ تبة

 ثبٌؽ یثٟؽاٌت یٞب ثف ولأت ـٚاٖ ؼـ وبـوٙبٖ ٔفالجت

(22.) 

یىی ؼیٍف اق ٞیدب٘بتی وٝ ٌػُ ؼـ ثفاثف ـفتبـٞبی 

ؼٞؽ  غٛؼ ٍ٘بٖ ٔی٘بّٔٙٛة ؼیٍفاٖ ٚ ٌفایٗ ٘بّٔٙٛة اق 

 ٔثُ ؼـٚ٘ی ػٛأُ اق ٘بٌی اوت ٕٔىٗ غٍٓ .اوت غٍٓ

 ٘بوبٔی اضىبن ٚ خب ثی تٛلؼبت غیفٔٙٙمی، ٚ ػمبیؽ افىبـ

 ثی اػتٙبیی ٔٛـؼ أب٘ت، ؼـ غیب٘ت ٔثُ ػٛأُ ثیفٚ٘ی یب ٚ

(. 23)ثبٌؽ  ٌؽٖ ٚالغ تدبٚق ٚ تٛٞیٗ ٔٛـؼ ٌففتٗ، لفاـ

ٚلتی اق  أب اوت، ٔفیؽ ٌبٞب ٚ ٞیدبٖ ٘جیؼی غٍٓ اٌفزٝ

 ثیٗ ـٚاثٗ ؼـ وبـ، ٍٔىلاتی ثٝ تٛا٘ؽ ٔی غبـج ٌٛؼ، ضؽ

وٙتفَ ٚ ٔؽیفیت (. 24)ٔٙدف ٌٛؼ  ق٘ؽٌی ویفیت ٚ ففؼی

وٙؽ، ثّىٝ ؼـ  غٍٓ ثفای اق ٔیبٖ ثفؼاٌتٗ غٍٓ تلاي ٕ٘ی

پی تٍٛیك ٘ظبـت غٛؼٌٙبغتی، ٞیدب٘ی ٚ ـفتبـی اوت 

 ٕٞیٗ فث(. 25)وٝ اق وبـثفؼٞبی ٌیٜٛ وٙتفَ غٛؼ اوت 

 وٟٓ وٝ ا٘ؽ ٚ ٚـقٌىبـاٖ ثف ایٗ ػمیؽٜ ٔفثیبٖ اوبن ثیٍتف

 90 تب 50 ضؽٚؼ ٔٛفمیت ؼـ ـویؽٖ ثٝ  ـٚا٘ی ػٛأُ

ٌّؽ ٚ ٚیٙجفي ؼـ پمٍٚٞی ٍ٘بٖ ؼاؼ٘ؽ (. 26)اوت  ؼـِؽ

ٌیف٘ؽ  ٞبی ـٚا٘ی ثٟفٜ ٔی وٝ ٚـقٌىبـا٘ی وٝ اق ٟٔبـت

ایی ٘فه ثیٍتفی ؼاـ٘ؽ ٚ وبـ تٕفوك ثٟتفی ؼاـ٘ؽ، اػتٕبؼثٝ

ـٚؼ ٚ ٞیدبٖ وٕتفی ؼاـ٘ؽ ٚ ؼـ  ٞب ثبلاتف ٔی ؾٞٙی آٖ

پمٍٚٞی ٍ٘بٖ (. 27)ٟ٘بیت ػّٕىفؼ ٔٛفمی غٛاٞٙؽ ؼاٌت 

آٌبٞی ثب تبویؽ ثف  ٞبی ٔجتٙی ثف ؾٞٗ ؼاؼٜ اوت وٝ ٔؽاغّٝ

تٛخٝ آٌبٞب٘ٝ ثٝ قٔبٖ ضبَ، ثبػث افكایً آٌبٞی ثیٍتف اق 

ػلایٓ ؼـٚ٘ی، ثیفٚ٘ی ٚ ضفوتی ؼـ قٔبٖ ٚـقي وفؼٖ 

ٚ پمٍٚٞی ؼیٍف ثٝ ایٗ ٘تیدٝ ـویؽ٘ؽ ( 29،28)ٌٛؼ  ٔی

وٝ زٖٛ خؿة ٌؽٖ ثٝ تىبِیف ٚـقٌی ثفای ػّٕىفؼ 

وٙؽ،  ٚـقٌی، اق تٛا٘بیی ا٘دبْ ػُٕ ثب آٌبٞی تجؼیت ٔی

تٛا٘ؽ ثف اـتمبی ػّٕىفؼ ٚـقٌی  آٌبٞی ٔی ٞبی ؾٞٗ ٔؽاغّٝ

آٌبٞی ثبلا ثٝ  پمٍٚٞی ٍ٘بٖ ؼاؼ وٝ ؾٞٗ(. 13)ٔٙدف ٌٛؼ 

تف ٚ تٕفوك ثف ـلبثت ٚ ضه وٙتفَ  ٖ أىبٖ ٌفبفٚـقٌىبـا

ؼٞؽ ٚ ایٗ أىبٖ ٘یك ثٝ ػّٕىفؼ ٔبٞفا٘ٝ ٔٙدف  ـا ٔی

  (.30)ٌٛؼ  ٔی

آٌبٞی ثف  ٔفٚـ اؼثیبت تطمیك ؼـ ـاثٙٝ ثب اثف ٔؽاغلات ؾٞٗ

ؼٞؽ ؼـ ؼٚ  آٚـی ٚ وٙتفَ غٍٓ ٚـقٌىبـاٖ ٍ٘بٖ ٔی تبة

وبقی، ؼٞٝ اغیف تطمیمبت ا٘ؽوی ؼـ ـاثٙٝ ثب ٔفْٟٛ 

ثٝ . ا٘ؽ تؼفیف ٚ تِٛیف ٔبٞیت ایٗ ٔتغیفٞب ؼـ تلاي ثٛؼٜ

ٞبی  ای وٝ یب ثٝ ِٛـت تِٛیفی ٚ ثف ٔجٙبی پبوع ٌٛ٘ٝ

ٞبی  ا٘ؽ، یب ایٙىٝ ؼـ خبٔؼٝ ؾٞٙی ٔفثیبٖ ٚ ٚـقٌىبـاٖ ثٛؼٜ

ای ٚ ٔٙبِؼٝ ٔٛـؼی یه  آٔبـی ٔتفبٚت اق ٘ٛع ػّی ٔمبیىٝ

٘ؽ وٝ ا ٔتغیف ؼـ ؼٚ وٙص ٔبٞف ٚ ٔجتؽی ا٘دبْ ٌؽٜ

تٛا٘ٙؽ ٔلاوی ػیٙی ٚ ؼلیك ثفای اـقیبثی اثفات  ٕ٘ی

ایٗ أف ٘یبق ثٝ . ای ٔتغیفٞبی ایٗ زٙیٙی ثبٌٙؽ ٔؽاغّٝ

ا٘دبْ تطمیك تٛوٗ پمٍٍٚٞفاٖ ؼاغُ وٍٛـ ـا ؼـ ایٗ 

ٞب ثٝ  اق ٘ففی ؼاٍٍ٘بٜ .وٙؽ قٔیٙٝ ثیً اق پیً ٕ٘بیبٖ ٔی

ٜ اِؼبؼ ٞبی فٛق ؼِیُ ٔطیٗ ففٍٞٙی وٝ ؼاـ٘ؽ ثٝ ثف٘بٔٝ

تٛخٝ غبِی ؼاـ٘ؽ؛ ثٝ ٌىّی وٝ لىٕت ثكـٌی اق ثٛؼخٝ 

ٚـقي ثٝ ٘ٛـ . ٌٛؼ ٞب ّٔفف ٔی ؼاٍٍ٘بٜ ؼـ ایٗ ثف٘بٔٝ

وبقی ففًٞٙ ؼـ اـتجبٖ  ٔىتمیٓ ٚ غیفٔىتمیٓ ثب ٟ٘بؼیٙٝ

اق ٘فف ؼیٍف . ای ؼاـ٘ؽ اوت ٚ ؼاٍ٘دٛیبٖ ثٝ آٖ تٛخٝ ٚیمٜ

ٞف وبِٝ ٔىبثمبت ؼاٍ٘دٛیی ؼـ وٙص ّٔی ٚ خٟب٘ی ثفٌكاـ 

په لاقْ اوت ؼـ افكایً وبـایی ٚـقٌی . ٌٛؼ ٔی

. ٞبی ثكـٌی ثفؼاٌتٝ ٌٛؼ ؼاٍ٘دٛیبٖ ثٝ ٘ٛـ ٞؽفٕٙؽ ٌبْ

ثب تٛخٝ ثف تؼؽاؼ ثبلای ؼاٍ٘دٛیبٖ ٚـقٌىبـی وٝ ؼـ 

ٞب ػٕٛ ٞىتٙؽ ٚ ثب تٛخٝ ثف ایٙىٝ ایٗ  ٞبی ؼاٍٍ٘بٜ تیٓ

ٞبی ٔٛـؼ ٘ظف ؼـ وٙص ٔبٞف ٚ ٘ػجٝ  اففاؼ ؼـ ـٌتٝ

ت ٔٛفمیت ٚ ػّٕىفؼ ّٔٙٛة ٘یبقٞبی ثبٌٙؽ ثفای وى ٔی

ٚیمٜ خىٕی ٚ ـٚا٘ی غبِی ؼاـ٘ؽ، أب ٔٛٔٛع ٟٔٓ ٚ ٔؽ 

ٞب ثبٌؽ زفا وٝ ایٗ اففاؼ ؼـ   ٞبی ـٚا٘ی آٖ تٛا٘ؽ ٘یبق ٘ظف ٔی

ِؿا ٔطممیٗ پمًٚٞ ضبٔف . آٔبؼٌی خىٕب٘ی وبُٔ ٞىتٙؽ

وؼی ؼاٌتٙؽ ثب تٛخٝ ثٝ خبٔؼٝ ؼـ ؼوتفن وٝ ٚـقٌىبـاٖ 

ثٛؼ٘ؽ ٔٛاـؼ ؾوف ٌؽٜ ـا ثفـوی ٕ٘بیٙؽ ( ن)ؼاٍٍ٘بٜ اِكٞفا 

آٌبٞی ٔجتٙی ثف یٌٛب ثف  خّىٝ تٕفیٗ ؾٞٗ 12ٚ اثف 

وٙتفَ غٍٓ ؼـ ٚـقٌىبـاٖ ثب وٙٛش ٟٔبـت  آٚـی ٚ تبة

ِؿا ٔطممیٗ ؼـ پی . ثىٙدٙؽ( ن)ٔتفبٚت ؼاٍٍ٘بٜ اِكٞفا 

ٌٛیی ثٝ ایٗ وٛالات ثٛؼ٘ؽ وٝ آیب ٔؽاغلات  پبوع

آٚـی ٚ وٙتفَ  ٔتغیفٞبی تبةآٌبٞی ٔجتٙی ثف یٌٛب ثف  ؾٞٗ
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1 ٌٕبـٜ ،15، ؼٚـٜ 1402 ثٟبـ ٚ تبثىتبٖٚـقي،  یٌٙبو ـٚاٖ  

غٍٓ ٚـقٌىبـاٖ تبثیفی ؼاـؼ؟ آیب ٔیكاٖ تبثیف ایٗ ٔؽاغّٝ 

ؼـ وٙٛش ٟٔبـتی ٔتفبٚت ( آٌبٞی ٔجتٙی ثف یٌٛب ؾٞٗ)

آٌبٞی ٔجتٙی ثف یٌٛب ؼـ  ٚـقٌىبـاٖ ٔتفبٚت اوت؟ ؾٞٗ

وؽاْ وٙص ٟٔبـتی ثیٍتفیٗ تبثیف ـا ـٚی ایٗ ٔتغیفٞبی 

غٛاٞؽ ( وٙتفَ غٍٓآٚـی ٚ  تبة)ٞب  ـٚا٘ی آقٔٛؼ٘ی

 ٌؿاٌت؟

 شىاسی پژيَش ريش

 پژيَش ريش
 -٘یٕٝ تدفثی ثب ٘فش پیً آقٖٔٛاق ٘ٛع  ایٗ تطمیك

 . آقٖٔٛ ٕٞفاٜ ثب ٌفٜٚ وٙتفَ ثٛؼ  په

 جامعٍ ي ومًوٍ آماری

خبٔؼٝ آٔبـی وّیٝ ؼاٍ٘دٛیبٖ ٚـقٌىبـ ؼغتف ؼاٍٍ٘بٜ 

ٚ تفْ تطّیّی ثٟٕٗ  1396تٟفاٖ ؼـ وبَ ( ن)اِكٞفا 

 ٘فف اق ایٗ اففاؼ ثٛؼ٘ؽ وٝ ثٝ ِٛـت 72آٔبـی ٚ ٕ٘ٛ٘ٝ 

ؼـ ؼوتفن ٚ ٞؽفٕٙؽ ٚ ثف اوبن ٔؼیبـٞبی ٚـٚؼ ثٝ 

اق خّٕٝ ٔؼیبـٞبی ٚـٚؼ ثٝ . ٔٙبِؼٝ ا٘تػبة ٌؽ٘ؽ

. ٞبی تٛپی ثٛؼ ٔٙبِؼٝ ٚـقٌىبـ ثٛؼٖ ؼـ ٚـقي

ولأت وبُٔ خىٕب٘ی ٚ ؾٞٙی ٕٞسٙیٗ ثفغٛـؼاـی اق 

بی فٛلب٘ی ٚ ٞ ٚـقٌىبـ، ػؽْ وبثمٝ ٌىىتٍی ؼـ ا٘ؽاْ

، ػؽْ ٘مُ ػٕٛ ٚ (خٟت ا٘دبْ ضفوبت یٌٛب)تطتب٘ی 

ٌفؼاٖ، اػّبة ٚ  ػؽْ وبثمٝ اوتفبؼٜ اق ؼاـٚٞبی ـٚاٖ

ٞبی ا٘تػبة  وپه آقٔٛؼ٘یوٍیؽٖ ویٍبـ اٌبـٜ وفؼ؛ 

. وبقی ٌؽ٘ؽ ٌؽٜ ثف اوبن وٙص ٟٔبـت ٍٕٞٗ

ٞب ؼـ  ٌٛ٘ٝ وٝ ثف اوبن غٛؼ اظٟبـی آٖ ثؽیٗ

وبثمٝ  كاٖ وبَ ٌٚٙبغتی، ٔی پفوٍٙبٔٝ خٕؼیت

فؼبِیت ٚـقٌی ثٝ وٝ ٌفٜٚ ثب وٙٛش ٔتفبٚت ٟٔبـت 

ٞب ثف اوبن اٞؽاف پمًٚٞ  آقٔٛؼ٘ی. ثٙؽی ٌؽ٘ؽ تمىیٓ

ای ثب وٝ وٙص ٟٔبـت  ٔؽاغّٝ٘ففی  12ٌفٜٚ  3ؼـ 

ٌفٜٚ وٙتفَ ثب وٝ  3ٚ ( وٓ تدفثٝ، ٘یٕٝ ٔبٞف ٚ ٔبٞف)

ٔیبٍ٘یٗ ثب ( وٓ تدفثٝ، ٘یٕٝ ٔبٞف ٚ ٔبٞف)وٙص ٟٔبـت 

ٚ ٔیبٍ٘یٗ وبثمٝ ٚـقٌی ( وبَ 67/20 ± 44/1) وٙی

 .ا٘تػبة ٌؽ٘ؽ( وبَ 88/5 ± 26/3)

وبَ فؼبِیت ٚـقٌی  4ٚـقٌىبـا٘ی وٝ وٕتف اق  

ؼاٌتٙؽ ٚ تٟٙب ؼـ وٙص اوتب٘ی ـلبثت وفؼٜ ثٛؼ٘ؽ ؼـ 

وبَ فؼبِیت  4-7ٌفٜٚ وٓ تدفثٝ، اففاؼی وٝ ثیٗ 

ؼاٌتٙؽ ٚ ؼـ وٙٛش اوتب٘ی ٚ ؼاٍٍ٘بٞی فؼبِیت 

وبَ  7ٔبٞف ٚ اففاؼی وٝ ثیً اق   ؼـ ٌفٜٚ ٘یٕٝؼاٌتٙؽ 

فؼبِیت ٚـقٌی ٚ ؼـ وٙص ـلبثتی وٍٛـی ٚ ّٔی 

 (.31)ٌفوت ؼاٌتٙؽ ؼـ ٌفٜٚ ٔبٞف ٌٕبـؼٜ ٌؽ٘ؽ 

 

 گیری ابسار اودازٌ

ایه  اق :ضىاختی جمعیتاطلاعات  پرسطىامٍ

ٚـقٌی، وٙص   وٗ، وبثمٝ پفوٍٙبٔٝ خٟت ثفـوی

 .اوتفبؼٜ ٌؽـلبثتی اوتب٘ی، وٍٛـی، ؼاٍٍ٘بٞی ٚ ّٔی 

پفوٍٙبٔٝ   ایٗ :َای کىترل خطم پرسطىامٍ مُارت

ٔٙتٍف ٌؽ ٚ ضبختی  تٛوٗ ثتی یًٛ٘ ٚ ـٚؼ٘ی ٞبٔٛ٘ؽ

ایٗ پفوٍٙبٔٝ ـا تفخٕٝ وفؼٜ ٚ ثؼؽ اق اخفای اِٚیٝ ٚ 

ٚ ( 60/0)ثٝ ؼوت آٚـؼٖ اػتجبـ ؼـٚ٘ی

ای ثٝ وبـ ثفؼٜ  ، آٖ ـا ثفای ٔٙبِؼٝ( 58/0)ٕٞجىتٍی

 8پفوٍٙبٔٝ اوتب٘ؽاـؼ ٟٔبـت وٙتفَ غٍٓ . (32)اوت 

ٌؿاـی آٖ ثف پبیٝ  ٕ٘فٜ. وٛاَ ؼاـؼ ٚ غفؼٜ ٔمیبن ٘ؽاـؼ

 40تب  8ؼأٙٝ ٕ٘فٜ اق  .اوتتبیی  5 ٔمیبن ِیىفت 

ی تٛا٘بیی وٓ ففؼ  ؼٞٙؽٜ وىت ٕ٘فٜ پبییٗ ٍ٘بٖ. اوت

پبیبیی ؼـٚ٘ی ایٗ  .ثبٌؽ ؼـ وٙتفَ غٍٓ غٛؼ ٔی

 .ثٛؼ( 76/0)پفوٍٙبٔٝ 

آٚـی وب٘ف ٚ  اق ٔمیبن تبة :آيری پرسطىامٍ تاب

 25پفوٍٙبٔٝ  ایٗ  .اوتفبؼٜ ٌؽ( 2003) ؼیٛیؽوٖٛ

ؼـ وبَ  تٛوٗ ظفیفی، ٞٙفی ٚ ثطفاِؼّْٛوٛاَ ؼاـؼ ٚ 

 ٘تبیح(. 28) ؼـ تٟفاٖ تفخٕٝ ٚ اوتفبؼٜ ٌؽٜ اوت 93

ایٗ پفوٍٙبٔٝ اق ٔٙبِؼٝ ایٗ ٔطممیٗ ٍ٘بٖ ؼاؼ وٝ 

پبیبیی ثفاثف )اوت  ـٚایی ٚ پبیبیی لبثُ لجِٛی ثفغٛـؼاـ

پبیبیی ٚ ثجبت ثٝ ـٚي )ٚ آِفبی وفٚ٘جبظ ( 774/0ثب 

ثیٍتف اق غیف ( 781/0)ٕٞىب٘ی ثفای ٚـقٌىبـاٖ 

ٞؽف ایٗ پفوٍٙبٔٝ . اوت( 753/0)ٚـقٌىبـاٖ 

ٞبی  آٚـی ثف اوبن ِٔٛفٝ وٙدً ٔیكاٖ تبة

اػتٕبؼ ثٝ غفایك ٌػّی،  ،ٌػّیاوتطىبْ  -ٌبیىتٍی

ٟٔبـ ٚ ٔؼٙٛیت ؼـ اففاؼ ٔػتّف  ،تطُٕ ػٛا٘ف ٔٙفی

ؼـخٝ  5ٞبی غٛؼ ـا ثیٗ  آقٔٛؼ٘ی ثبیؽ پبوع. اوت

ٍٔػُ ( ٕٞیٍٝ ؼـوت تب وبٔلا ٘بؼـوتاق )ِیىفت 

ٞبی  ٞب ثٝ تفتیت ٕ٘فٜ وٙؽ وٝ ثٝ ٞف وؽاْ اق ایٗ پبوع

 .ٌٛؼ ؼاؼٜ ٔی( 0-1-2-3-4)
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 1 ٌٕبـٜ ،15، ؼٚـٜ 1402 ثٟبـ ٚ تبثىتبٖٚـقي،  یٌٙبو ـٚاٖ

 

 ريش اجرا 

ٌفٜٚ غٛاوتٝ ٌؽ ؼـ ٔفضّٝ پیً آقٖٔٛ  6 ٞفق اثتؽا ا 

آٚـی ٚ وٙتفَ غٍٓ ـا تىٕیُ  ٞبی تبة پفوٍٙبٔٝ

ٌٛ،  ثفای خٌّٛیفی اق وٌٛیفی اففاؼ پبوع. وٙٙؽ

ٔطممیٗ ٔتؿوف ٌؽ٘ؽ وٝ ٘تبیح تطمیك ٞیر تبثیفی ؼـ 

ٞبی ٚـقٌی غبِی  ٞب ؼـ ـٌتٝ ا٘تػبة ٚ ٌكیًٙ آٖ

اوِٛٛلیه  ٕٞسٙیٗ ثفای ثٝ ؼوت آٚـؼٖ ـٚایی. ٘ؽاـؼ

ٞب وؼی ٌؽ  ثبلا ؼـ ففایٙؽ تٛقیغ ٚ تىٕیُ پفوٍٙبٔٝ

ؼٞٙؽٜ پفوٍٙبٔٝ ـا ؼـ وبػت، ٔطُ ٚ  اففاؼ پبوع

ٌفٜٚ  3وپه  .ٌفایٗ ٕٞىبٖ ٚ ٔٙبوجی وبُٔ وٙٙؽ

آٌبٞی ٔجتٙی ثف یٌٛب  ای، ؼـ ؼٚـٜ تٕفیٙبت ؾٞٗ ٔؽاغّٝ

قٔبٖ ؼلیك اخفای تٕفیٙبت ؼـ وبػت . ٌفوت وفؼ٘ؽ

بٌٍبٜ ٚـقٌی غٛاثٍبٜ ؼاٍٍ٘بٜ ِجص ؼـ ث13-11:30

 ٕٞسٙیٗ ٘جك ٔٙبثغ ٔٛـؼ ٔٙبِؼٝ. ثٛؼ( ن)اِكٞفا 

خّىٝ  12تّٕیٓ ٟ٘بیی ثٝ ٌفوت اففاؼ ؼـ  (29)

آٌبٞی ٔجتٙی ثف  تٕفیٗ ؾٞٗ. ای ٌؽ ؼلیمٝ 90تٕفیٗ 

یٌٛب ؼـ ٚالغ اخفایی اق ضفوبت یٌٛب ثٛؼ وٝ ثب 

آٌبٞی ٚ ٔفالجٝ ؼـ ضبَ ا٘دبْ ثٛؼ٘ؽ ٚ ٌبُٔ  ؾٞٗ

آٌبٞی ٔطٓ  یٌٛبی ٔطٓ ٚ تٕفیٗ ؾٞٗ تٕفیٗ

. آٌبٞی ثف پبیٝ یٌٛب ثٛؼ ٞبی ؾٞٗ ثّىٝ تٕفیٗ. ا٘ؽ ٘جٛؼٜ

آٌبٞی ٔجتٙی ثف یٌٛب اق ٞٓ خؽا ٘جٛؼٜ وٝ  تٕفیٗ ؾٞٗ

ثٝ ِٛـت ٔمؽاـی تٕفیٗ یٌٛب ٚ ثؼؽ ٔمؽاـی تٕفیٗ 

ٞبی ـوٕی یب غیف  ؼـ ٔٛـؼ تٕفیٗ. آٌبٞی ثبٌؽ ؾٞٗ

تٕفوك ثف ؼـاق  آٌبٞی ففؼ ؼـ ضبِی وٝ ـوٕی ؾٞٗ

وٍیؽٖ ؼاٌت ثب اخفای ضفوت یٌٛب ؼـ آٖ ِطظٝ 

ٞبیی  تٛخًٟ تٟٙب ثٝ اتفبلبت ؼـ ضبَ ا٘دبْ ٚ ٚاوًٙ

په اق اتٕبْ ؼٚـٜ . وفؼ ٔؼٙٛف ٌؽٜ ثٛؼ وٝ ؼـیبفت ٔی

ٍٔبثٝ ثب ( ای ٚ وٙتفَ ٔؽاغّٝ)ٌفٜٚ  6ٔؿوٛـ، اق ٞف 

ٔفضّٝ لجُ په آقٖٔٛ ٌففتٝ ٌؽ ٚ اففاؼ ٔدؽؼا 

آٚـی ٚ وٙتفَ غٍٓ ـا تىٕیُ  تبة ٞبی پفوٍٙبٔٝ

ثٝ )ٔفالجٝ  یـوٕ ٞبی تٕفیٗآٌبٞی ٌبُٔ  ؾٞٗ .وفؼ٘ؽ

 ٗیقٔ یثف ـٚ ؽٖیػٙٛاٖ ٔثبَ تٛخٝ ثٝ ثؽٖ، ؼـاق وٍ

ٚ ( ا٘فاف ٗیاق ٔط یآـاْ ثب اضىبن آٌبٞ یـٚ بؼٜیپ بی

ثٝ ػٙٛاٖ ٔثبَ تٛخٝ وبُٔ ثٝ ) یفـوٕیغٞبی ٗ یتٕف

ِطظٝ  هیؼـ  وٙؽ یتدفثٝ ٔ بیؼٞؽ  یزٝ ا٘دبْ ٔ آٖ

 وٍٍی ضفوبت ٌبُٔخّىبت ٔؽاغّٝ  .(25) ثٛؼ ٗیٔؼ

 آوب٘بٞب ،(ؼلیم10ٝ)آٌبٞی زفغً ،(ؼلیم30ٝ)

ٞب ثٝ  ثٛؼ ٚ قٔبٖ( ؼلیمٝ 10) ٚ ٌبٚاوب٘ب (ؼلیم30ٝ)

 تٙی آـاْ آٌبٞی، زفغً .٘ٛـ تمفیجی اـائٝ ٌؽٜ اوت

 ٔطیٗ آٌبٞی اق وفؼٖ ٔؼٙٛف ٚ ضٛان تٕفوك خٟت

 ثؽ٘ی -ؾٞٙی آٔبؼٌی ایدبؼ ٚ ولان ؼـٖٚ ثٝ ثیفٖٚ

 ٞب آغبق تٕفیٗ ثفای ٚ ثبقؼْ ؼْ ـٚی ثف ثب تٕفوك ٕٞفاٜ

 ٌبٚاوب٘ب، ٚ ثؽ٘ی تٕفیٙبت ضفوبت ٚ ٌبُٔ آوب٘بٞب .ثٛؼ

 ٞب تٕفیٗ اخفای ایٗ اٞؽاف  .ثٛؼ پبیبٖ ولان تٙی آـاْ

آٔٛقي ) خىٕب٘ی ٚٔؼیت اق ـٚا٘ی آٌبٞی: ػجبـتٙؽ اق

 آٔٛقي(٘ی ـٚا ا٘فلی وٙص ، ٕٞبٍٞٙی(آوب٘بٞب

 "ٞب ٚاوًٙ"ٚ  "ٞب ؼـیبفت"ـٚی ، وٙتفَ ثف(پفا٘بیبٔب

 اضىبن ٚ ـٚا٘ی ، افكایً ا٘فلی(پفاتیبـاٞب آٔٛقي(

 ضفوبت اق ای ٔدٕٛػٝ(. ـٞبـا٘ب آٔٛقي)ٌبؼٔب٘ی 

 ٚ ـیّىه تٕفوك تٕفیٗ غٛاثیؽٜ، ٍ٘ىتٝ، ایىتبؼٜ،

. (30) ثٛؼ وفؼٖ ؼـ ٞف خّىٝ ٔؽاغّٝ اخفایی ٌؽٜ

ٌؽ ٚ ػّت  ـیّىىیٍٗ ٌفٚع  ٔیثب ضفوبت ولان 

ٞبی ـٚقا٘ٝ ٚ افىبـ  ا٘تػبة ایٗ ثٛؼ وٝ ؾٞٗ اففاؼ اق وبـ

ٞبی   ٔكاضٓ ؼٚـ ٌٛؼ، ثؼؽ اق ایٗ ضفوبت تٕفیٗ

ٞبی  وٙٙؽٜ ٚ ثؼؽ اق آٖ آوب٘بٞب ٚ ؼـ آغف ٚٔؼیت ٌفْ

تف ثفای وفؼ ٌؽٖ ثؽٖ ٚ ـٞبتف ٌؽٖ ثؽٖ ثفای  وبؼٜ

. ؼاؼٜ ٌؽآٔبؼٌی پیؽا وفؼٖ ثفای ـیّىىیٍٗ ٟ٘بیی 

، تىٙیه تٙفىی (ٌبٚاوب٘ب)ٌبٞی لجُ اق ـیّىىیٍٗ 

ی ثؼؽ اق  ٌؽ ٚ وٕی ٞٓ ٔفالجٝ ؼاؼٜ ٔی( پفا٘یبٔب)

تىٙیه تٙفىی، ٔفالجٝ، : تىٙیه تٙفىی ٚ ثؼؽ ٌبؼاوب٘ب

ٔفالجٝ ثیٍتف ثٝ ِٛـت . ـٞبیی ٚ اوىٗ ثؽ٘ی

. ٌفی ثف ٚٔؼیت تٙفه ثٛؼ ٚ ٚٔؼیت ضبَ ثؽ٘ی ٘ظبـٜ

ٚ ( ٞب پبٚاٖ ٔٛوت)ٞب  وٙٙؽٜ ثؼؽ اق ٞف تٕفیٗ ٌفْ

ٌؽ ٚ ففِت آٌبٞی  ٘ٛـ آوب٘بٞب، ـٞبیی ؼاؼٜ ٔی ٕٞیٗ

ضفوبتی ..پیؽا وفؼٖ ثٝ اثف ضفوت ـٚی ثؽٖ ٚ تٙفه

ٌفٚع ضفوت، تٛلف ؼـضفوت ٚ  پؿیف ٘جٛؼ٘ؽ وٝ آویت

٘ٛـ ثفٌٍت اق ٚٔؼیت، ٕٞٝ خكٚ آوب٘بٞب ثٛؼ٘ؽ  ٕٞیٗ

ٚ ثب آٌبٞی ٚ ضٛان ؼـ ضفوت ثٝ ٚٔؼیت ثؽٖ ٚ ضفظ 

آٖ ٚ ضه ٚ ضبِی وٝ ؼـ آٖ ضفوت ؼاٌتٙؽ اق ٚٔؼیت 

یؼٙی تطت وٙتفَ ؾٞٗ ٞىتٙؽ ٚ زیكی . ؼْ ٚ ثبقؼْ

 ٞب ٚ غٓ ثٝ خّٛٞب ٞب غٓ ثٝ ػمت ثؼؽ اق ایٗ. ـٞب ٘یىت

تف ٌٛؼ ٚ ضفوبت  ٌؽ تب پٍت ـٞب ٌٛؼ ٚ آـاْ ؼاؼٜ ٔی
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1 ٌٕبـٜ ،15، ؼٚـٜ 1402 ثٟبـ ٚ تبثىتبٖٚـقي،  یٌٙبو ـٚاٖ  

ٞب ثىتٝ  زٍٓ. ٌؽ٘ؽ تؼبؼِی ثبػث افكایً تٕفوك ٔی

ٚ ثٝ یه ٘مٙٝ غیفٜ ( تؼبؼِی)٘یىت ؼـ ایٗ ٚٔؼیت 

ایٗ آوب٘بٞب ؾٞٗ ـا اق ؼیٍف افىبـ خؽا . ٌؽٜ ٞىتٙؽ

پفي ؼـ ؾٞٗ ؼـ . ثف٘ؽ وٙٙؽ ٚ ثب غٛؼ ٔی ٔی

ٌٛؼ قیفا  ؼِی ثؽٖ ٔیٞبی تؼبؼِی ثبػث ثی تؼب ٚٔؼیت

 ٞب ٞٓ ؼـ قٔبٖ ٚٔؼیت. وٙؽ آٌبٞی ـا اق ثؽٖ ؼٚـ ٔی

ٞب تٕفیٗ ؼـ ِطظٝ ثٛؼٖ ٚ آٌبٞی ؼاٌتٗ  ٞٓ ؼـ ـٞبیی

تٙفه، تٛلف ؼـ ٚٔؼیت، )ثٝ آ٘سٝ وٝ ؼـ خفیبٖ اوت 

 .ٌیفؼ ِٛـت ٔی...( ضبِت ثؽٖ ٚ

 آماری تحلیل

  SPSSٞبی ایٗ پمًٚٞ ثب اوتفبؼٜ اق ٘فْ افكاـ  ؼاؼٜ

ٔمبؼیف . ٌففت ٔٛـؼ تطّیُ آٔبـی لفاـ 20 ٝ ٘ىػ

ثٛؼٖ ٔؼیبـ ٔطبوجٝ ٌفؼیؽ ٚ ٘فٔبَ  ٔیبٍ٘یٗ ٚ ا٘طفاف

-ی آقٖٔٛ ٌبپیفٚٚیّه ثفـوی  ٚویّٝ  ٞب ثٝ تٛقیغ ؼاؼٜ

 یٞب وٙتفَ غٍٓ ٌفٜٚ ٗیبٍ٘یٔ ىٝیٔمب یثفا. ٌؽ

، ثٝ ؼِیُ ایٙىٝ ٚ وٙتفَ ؼـ وٝ وٙص ٟٔبـت یٍیآقٔب

ٞب ٚخٛؼ ٘ؽاٌت، اق  آقٖٔٛتفبٚت ٔؼٙبؼاـی ثیٗ پیً 

وٝ وٙص )آٔبـی تطّیُ ٚاـیب٘ه ؼٚ ػبّٔی   ـٚي

 ٕٞسٙیٗ. اوتفبؼٜ ٌفؼیؽ( ٟٔبـت ؼـ ؼٚ وٙص ٔؽاغّٝ

 یٞب ٌفٜٚ یآٚـ ٕ٘فٜ تبة ٗیبٍ٘یٔ ىٝیٔمب یثفا

ٚخٛؼ  ُیؼِٝ ث، ٚ وٙتفَ ؼـ وٝ وٙص ٟٔبـت یٍیآقٔب

اق  یٌفٜٚ وٙتفَ ٚ تدفث یٞب آقٖٔٛ ًیتفبٚت ؼـ پ

 ؼـوٙص ٟٔبـت وٝ ) ب٘هیوٛٚاـ ُیتطّ یـٚي آٔبـ

آقٖٔٛ ثٝ  ًیپ فیثب ٚاـؼ وفؼٖ ٔتغ( ٔؽاغّٝ ؼٚ وٙص

ثفای ثفـوی  .ٕٞپفاي اوتفبؼٜ ٌؽ فیػٙٛاٖ ٔتغ

خٟت  آقٖٔٛ تؼمیجی ثٛ٘ففٚ٘ی ٚ ٞبی قٚخی تفبٚت

ٔیبٍ٘یٗ ٕ٘فات وٙتفَ غٍٓ ٚ ( ٌفٚٞی ؼـٖٚ)ٔمبیىٝ 

ٞب ثیٗ ٔفاضُ پیً  آٚـی ثفای ٞفیه اق ٌفٜٚ تبة

 .ثىتٝ اوتفبؼٜ ٌؽ آقٖٔٛ ٚ په آقٖٔٛ اق آقٖٔٛ تی ٞٓ

 .ٌؽ٘ظف ٌففتٝ  ؼـ (α; 05/0)وٙص ٔؼٙبؼاـی 

 ملاحظات اخلاقی

ایٗ پمًٚٞ ؼاـای تبییؽیٝ وؽ اغلاق اق پمٍٍٚٞبٜ 

تفثیت ثؽ٘ی ٚ ػّْٛ ٚـقٌی تٟفاٖ ثٝ ٌٕبـٜ 

IR.SSRI.REC.1399.780  ثٛؼ. 

 َایافتٍ

ٌفٜٚ  ٕٞفاٜ ثب  6ٞبی ٞف  ٔیبٍ٘یٗ وٙی ٚ وٙص ٟٔبـت

 .اـائٝ ٌؽٜ اوت 1ٞب ؼـ خؽَٚ  ا٘طفاف ٔؼیبـ آٖ

 تحقیقَای  ي سابقٍ يرزضی گريٌ سهمیاوگیه ي اوحراف معیار . 1جديل

َاگريٌ

 Groups

 سطًحمُارت

Skills levels

میاوگیهسه

 mean age ± SD

سابقٍيرزشی

mean sports experience ± SD 

ایمداخلٍگريٌ

 (Intervention 

group)

±۰۲/۷۱ کمتجربٍ ۰//۰  ۷//۷±۲۲/۱ 

±//۵۷ ۱۲/۰±۲/۷۱/ ویمٍماَر ۱۰/۰  

 ۷۵/۰±//۷/ ۷۵/۰±۲/۷۱/  ماَر

 ۱۲/۱±///۲ ۰//۷±۵۵/۷۱کل

کىترلگريٌ

(Control 

group) 

 ۲۲/۱±۱۱/۷ ۱/۰/±۱۱/۷۰ کمتجربٍ

 ۰//۰±//۲/ ۰//۲±۰۲/۷۰ ویمٍماَر

 ۱۲/۰±//۲/ ۵۵/۰±۱/۷۱/ ماَر

 ۱//۰±///۲ ۱/۰/±۷۱//۲کل

ٚ وبثمٝ ٚـقٌی ؼغتفاٖ ٚـقٌىبـ ثٝ تفتیت  ٔیبٍ٘یٗ وٗ

( 21تب  20)ٌٛؼ، ٚ ثٝ تفتیت ثیٗ  ٍٔبٞؽٜ ٔی 1 ؼـ خؽَٚ

ٔیبٍ٘یٗ ٚ ا٘طفاف ٔؼیبـ . وبَ ٌكاـي ٌؽٜ ا٘ؽ( 10تب  2)ٚ 

ٞبی  آٚـی ؼـٌفٜٚ وٙتفَ غٍٓ، تبةٕ٘فات ٔتغیفٞبی 

 2خؽَٚپه آقٖٔٛ ؼـ -ٖٔٛای ؼـ ٔفضّٝ پیً آق ٔؽاغّٝ

ٚیّه ٍ٘بٖ ؼاؼ تٛقیغ -٘تبیح آقٖٔٛ ٌبپیفٚ. اـائٝ ٌؽٜ اوت

 آٚـی ٘فٔبَ ثٛؼ غٍٓ ٚ تبة  ٞب ؼـ ٔتغیفٞبی وٙتفَ ؼاؼٜ

(05/0P> .)ِٖٛ ٖٛٔؼـ ٔتغیفٞبی وٙتفَ غٍٓ  ٘تبیح آق

(582/0P= )آٚـی  ٚ تبة(761/0P= ) ٍ٘بٖ ؼاؼ تٛقیغ

ٍ٘بٖ  2 ٞبی خؽَٚ یبفتٝ(. <05/0P)ٞب ٔتدب٘ه ثٛؼ  ؼاؼٜ

پیً آقٖٔٛ ٕ٘فات ٔتغیفٞبی وٙتفَ   ؼـ ٔفضّٝ ؼٞؽ ٔی

ؼـ ًٌ ٌفٜٚ ٔؼٙبؼاـ  23/0P= ،38/1=(5،71)(F(غٍٓ

آٚـی ؼـ ًٌ ٌفٜٚ اق ٘ظف آٔبـی  أب ؼـ ٔتغیف تبة٘یىت 

 .اوت p= ،29/4=  (5،71)(F 0 /002(تفبٚت ٔؼٙبؼاـ 
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 ... ، ٌٕبـٜ......، ؼٚـٜ ... پبییك ٚ قٔىتبٖ /ثٟبـ ٚ تبثىتبٖ ٚـقي، یٌٙبو ؼٚ فّّٙبٔٝ ـٚاٖ

  
 

 

 ای ي کىترل در پیص آزمًن ي پس  آزمًن َای مداخلٍ َای آماری میاوگیه ي اوحراف معیار امتیاز گريٌ ضاخص .2جديل 

گريٌ

Groups

سطًحمُارت

Skills levels

کىترلخشم

Anger control

آيریتاب

Resilience

پسآزمًنپیشآزمًنپسآزمًنپیشآزمًن

ایگريٌمداخلٍ

(Intervention 

group)

 ۱۲/۲±/۱۲/۲ ۲۲/۰۱±۲//۱۱ ۲۷/۱±۱۰//۷ ۲/۱/±۱۲/۱۱کمتجربٍ

 /۷۵/۰±۱۱/۲۷ //۰/±///۲/ ۱/۵/±/۱//۲ ۱///±/۱۱/۷ویمٍماَر

 ///۲±۲۱/۲۱ ۵۰/۰۱±/۱۱/۲ ۵/۵/±۵۰/۱۱ ۷۱/۵±۷۲///ماَر

گريٌکىترل

(Control group)

 ۰۲//۲±۲۱//۲ ۰۰//۲±۷//۱۲ ۷۱/۲±۱۰//۰ //۵۵±۲/۷۲/کمتجربٍ

 ۰۰/۰۱±۱//۵۰ ۷۱/۰۰±۷//۲/ //۷۷±۷۲/// //۱۷±/۲۱/۷ویمٍماَر

 ۰/۲/±۲۲//۲ ۲//۲±۱۱/۲۲ ۵۱/۱±۱۱/// ۲/۱/±۱۷//۰ماَر

۱۱۱۱۰/۱//۷۱کل

p-value(*سطحمعىاداری)

(پیشآزمًن)

 وٙتفَ ؼـ ٔفضّٝ پیً آقٖٔٛای ٚ  ٞبی ٔؽاغّٝ ٘تبیح تطّیُ ٚاـیب٘ه یه ـاٞٝ ثفای ٔمبیىٝ ٕ٘فات ٔتغیفٞبی ٚاثىتٝ ؼـ ٌفٜٚ*.

خٟت ثفـوی ٔیكاٖ تبثیف تٕفیٙبت یٌٛب ثف وٙتفَ غٍٓ اق  

( ٔؽاغّٝ) 2ؼـ ( وٙص ٟٔبـت) 3 تطّیُ ٚاـیب٘ه ػبّٔی

ٚاـیب٘ه   خٟت تبییؽ پیً ففْ تدب٘ه. اوتفبؼٜ ٌؽ

ٞبی آقٖٔٛ ِٖٛ  یبفتٝٚ ٞب، آقٖٔٛ ِٖٛ ثفـوی  غٙبی ٌفٜٚ

ٔبتفیه ٚاـیب٘ه غٙب تبییؽ ٌؽٜ ٍ٘بٖ ؼاؼ پیً ففْ 

خٟت ثفـوی ٔیكاٖ تبثیف تٕفیٙبت (. =087/0P)اوت 

ٚخٛؼ  یُؼِآٚـی ٚ ثٝ  آٌبٞی ٔجتٙی ثف یٌٛب ثف تبة ؾٞٗ

اق  ذای  ی ٌفٜٚ وٙتفَ ٚ ٔؽاغّٝٞب آقٖٔٛ یًتفبٚت ؼـ پ

ثب ٚاـؼ  (ٔؽاغّٝ) 2ؼـ ( وٙص ٟٔبـت)  3 یُ وٛٚاـیب٘هتطّ

اوتفبؼٜ اٖ ٔتغیف ٕٞپفاي وفؼٖ ٔتغیف پیً آقٖٔٛ ثٝ ػٙٛ

 .ـائٝ ٌؽٜ اوت 3٘تبیح ؼـ خؽَٚ . ٌؽ

 ای ي کىترل در سٍ سطح مُارت َای مداخلٍ آيری گريٌ وتایج تحلیل کًياریاوس برای مقایسٍ میاوگیه کىترل خطم ي تاب. 3جديل

 آمارٌ

Statistics

مجمًعمربعات

sum of squares 

 آزادیدرجٍ

df 

 میاوگیهمربعات

average of 

squares

(F) سطحمعىاداری

p-value

اودازٌاثر

(
2 ) 

مداخلٍ

(intervention) 

۱//۷۱/۵۱۵/۱۱///۰/۲///۲/خشم

۱//۱۱//۵/۲۲۵/۱۱//۵/۲۰۰//۰آيریتاب

 سطحمُارت

(Skill level)

۲۲/۱۱۷۲۲/۰/۲۵/۱۵۲/۱۱۷/۱خشم

آيریتاب  ۲۵/۱۲۷۱۲/۰/۰//۱۲//۱۱۱۰/۱

 سطحمُارت×مداخلٍ

(Intervention× skill level)

۲۲/۷۱/۷۲۲/۰۱۷/۷/۱۱۰/۱۰۷/۱خشم

آيریتاب  ۲۱/۲۰۲۷۰//۱/۲///۷۱//۱۱۲/۱

تؼبّٔی آٖ  ٍ٘بٖ ؼاؼ اثف اِّی ٔؽاغّٝ ٚ اثف 3٘تبیح خؽَٚ 

ٔؼٙبؼاـ اوت؛ ٚ اثف اِّی آٚـی  ثفای وٙتفَ غٍٓ ٚ تبة

ٔمبیىٝ  .وٙص ٟٔبـت ثفای ٞف ؼٚ ٔتغیف ٔؼٙبؼاـ ٘یىت

ٝ ٌفٜٚ ٞب ٍ٘بٖ ؼاؼ ٔیبٍ٘یٗ وٙتفَ غٍٓ ؼـ و ٔیبٍ٘یٗ

آٌبٞی ٔجتٙی ثف یٌٛب  ٞبی تطت ٔؽاغّٝ ؾٞٗ آقٔٛؼ٘ی

(47/32M= )ٞبی وٙتفَ ثبلاتف اق ٔیبٍ٘یٗ  آقٔٛؼ٘ی 

(16/30=M )ٞب ٍ٘بٖ ؼاؼ ٔیبٍ٘یٗ  ٔمبیىٝ ٔیبٍ٘یٗ. ثٛؼ

ی  تطت ٔؽاغّٝ  آٚـی ؼـ وٝ ٌفٜٚ آقٔٛؼ٘ی ٕ٘فٜ وُ تبة

ثبلاتف اق ٔیبٍ٘یٗ ( =M 90/76)آٌبٞی ٔجتٙی ثف یٌٛب  ؾٞٗ

ثٛؼ ٚ (   =75/71M)ٕ٘فٜ وُ وٝ ٌفٜٚ آقٔٛؼ٘ی وٙتفَ 

ٞب ؼـ وٙص ٘یٕٝ ٔبٞف  آٚـی آقٔٛؼ٘ی ٔیبٍ٘یٗ تبة

(13/74M=  )٘تبیح  .ثٟتف اق وٙٛش وٓ تدفثٝ ٚ ٔبٞف ثٛؼ

آقٖٔٛ تؼمیجی ثٛ٘ففٚ٘ی ٍ٘بٖ ؼاؼ ثیٗ وٙتفَ غٍٓ 

ای ٚ وٙتفَ ثب وٙٛش  ٞبی ٔؽاغّٝ ٞب ؼـ ٌفٜٚ آقٔٛؼ٘ی

فثٝ ثؼؽ اق اػٕبَ ٔؽاغّٝ تفبٚت ٟٔبـت ٔبٞف ٚ وٓ تد

؛ أب ثفای وٙص ٘یٕٝ ٔبٞف ثؼؽ اق (<05/0p)ٔؼٙبوت  ثی
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ٔمبیىٝ (. >05/0p)اػٕبَ ٔؽاغّٝ تفبٚت ٔؼٙبؼاـ اوت 

ٞب  ٍ٘بٖ ؼاؼ وٙتفَ غٍٓ آقٔٛؼ٘ی( 2)ٞب ؼـ خؽَٚ ٔیبٍ٘یٗ

آٌبٞی ٔجتٙی  ؼـ ٌفٜٚ ٘یٕٝ ٔبٞف ثؼؽ اق اػٕبَ ٔؽاغّٝ ؾٞٗ

٘تبیح آقٖٔٛ . اق ٌفٜٚ وٙتفَ ثٛؼ ثٟتف( =75/35M)ثف یٌٛب 

ٞب ٍ٘بٖ ؼاؼ ٔیبٍ٘یٗ  تؼمیجی ثٛ٘ففٚ٘ی ٚ ٔمبیىٝ ٔیبٍ٘یٗ

ٞب ؼـ ٌفٜٚ ٘یٕٝ ٔبٞف ثؼؽ اق اػٕبَ  آٚـی آقٔٛؼ٘ی ٕ٘فٜ تبة

ٞب  ثٝ ٘ٛـ ٔؼٙبؼاـ ثٟتف اق وبیف ٌفٜٚ( =01/81M)ٔؽاغّٝ 

اق آقٖٔٛ تی ٕٞجىتٝ ثٝ ػٙٛاٖ تطّیُ تىٕیّی خٟت  .ثٛؼ

ٔیبٍ٘یٗ ٕ٘فات وٙتفَ غٍٓ ٚ ( ٌفٚٞی ؼـٖٚ)ٔمبیىٝ 

ٞب ثیٗ ٔفاضُ پیً آقٖٔٛ ٚ  آٚـی ثفای ٞفیه اق ٌفٜٚ تبة

 (.4خؽَٚ)په آقٖٔٛ اوتفبؼٜ ٌؽ 

 یا مداخلٍ یَا گريٌ کیبٍ تفک یآير آزمًن ي پس آزمًن کىترل خطم ي تاب صیپ سٍیَمبستٍ جُت مقا یآزمًن ت .4جديل 

 

 گیریبحث ي وتیجٍ

ٞؽف پمًٚٞ ضبٔف ثفـوی اثف یه ؼٚـٜ تٕفیٗ 

آٚـی ٚ وٙتفَ غٍٓ ؼـ  آٌبٞی ٔجتٙی ثف یٌٛب ثف تبة ؾٞٗ

ٞبی تطمیك  یبفتٝ. ٚـقٌىبـاٖ ثب وٙٛش ٟٔبـت ٔتفبٚت ثٛؼ

آٌبٞی ٔجتٙی ثف یٌٛب ثف  ؼٞؽ وٝ تٕفیٗ ؾٞٗ ٍ٘بٖ ٔی

غٍٓ ٚـقٌىبـاٖ تبثیف ٔؼٙبؼاـی ؼاـؼ آٚـی ٚ وٙتفَ  تبة

آٌبٞی  ٞب ٍ٘بٖ ؼاؼ وٝ تٕفیٙبت ؾٞٗ ثٝ ػجبـتی یبفتٝ

آٚـی ٚ وٙتفَ غٍٓ ؼـ  ٔجتٙی ثف یٌٛب ثبػث افكایً تبة

آٚـی ٚ  ٞبی ٔؽاغّٝ ٌؽٜ اوت، ثٙبثفایٗ ٔیكاٖ تبة ٌفٜٚ

وٙتفَ غٍٓ ؼـ ٚـقٌىبـاٖ ثب وٙٛش ٟٔبـت ٔتفبٚت 

ٞی ٔجتٙی ثف یٌٛب ؼـ آٌب ٌفوت وٙٙؽٜ ؼـ ثف٘بٔٝ ؾٞٗ

ٌفوت ٘ىفؼ٘ؽ  ٔمبیىٝ ثب ٚـقٌىبـا٘ی وٝ ؼـ ؼٚـٜ ٔؿوٛـ 

خىتدٛٞب ؼـ ٔٙبثغ پمٍٚٞی ٍ٘بٖ  .افكایً یبفتٝ اوت

ـٚیىفؼ اغّت تطمیمبت ؼاغّی ؼـ ـاثٙٝ ثب ؼٞؽ وٝ  ٔی

ٌٙبوی  آٚـی ٚ وٙتفَ غٍٓ ثیٍتف ؼـ قٔیٙٝ ـٚاٖ تبة

ی  ػٕٛٔی ثٛؼٜ اوت ٚ تطمیمبت زٙؽا٘ی ؼـ قٔیٙٝ

آٌبٞی ٔجتٙی ثف یٌٛب ٚ اثف آٖ ثف وٙتفَ غٍٓ ٚ  ؾٞٗ

آٚـی ٚـقٌىبـاٖ، ثٝ ٚیمٜ ؼـ ؼاٍ٘دٛیبٖ ٚـقٌىبـ ؼـ  تبة

. ایفاٖ ثب وٝ وٙص ٟٔبـت ٔتفبٚت ؼـ ؼوتفن ٘یىت

آٌبٞی تبثیف  ا٘ؽ وٝ ٔؽاغّٝ ؾٞٗ ٞب ٍ٘بٖ ؼاؼٜ پمًٚٞ

ٚ تغییف ؼـ وبیف ػٛأُ ( 33)آٚـی  تبةٔثجتی ثف افكایً 

بٖ ثب آٖ اق خّٕٝ ثٟجٛؼ ولأت ـٚا٘ی ٚ ـٚا٘ی ٞٓ قٔ

 ٕٞىبـاٖ ٌكاـي ٚ یٛن .اٌبـٜ ؼاٌت( 17،10)خىٕب٘ی 

آٌبٞی  ؾٞٗ ٚ ٚـقي تفویت ثؽ٘ی تٕفیٙبت وٝ وفؼ٘ؽ

 ٚ ٌبؼوبٔی ٘فه، ػكت ٔؼٙبؼاـ ثٟجٛؼ ثبػث یٌٛب ٔجتٙی ثف

٘تبیح  ٌؽ، ٕٞسٙیٗ ٘ٛخٛا٘بٖ ٌٙبغتی پؿیفی ا٘ؼٙبف

غٛؼ  افكایً ثبػث یٌٛب آٔٛقي وٝ ؼاؼ ٍ٘بٖ ٞب ٔٙبِؼٝ آٖ

 لسبق ٚ ٕٞىبـاٖ ٕٔٗ ٔٙبِؼبت غٛؼ (.33)ٌؽ  آٚـی تبة

 افكایً یٌٛب ثبػث تٕفیٙبت وٝ ـویؽ٘ؽ ٘تیدٝ ایٗ ثٝ

 ٚ وفافٛـؼ ؼـ ٔٙبِؼٝ(. 34)ٌؽ  پفوتبـاٖ آٚـی تبة

 وبًٞ ثبػث یٌٛب وٝ تٕفیٙبت وفؼ٘ؽ ٌكاـي ٕٞىبـاٖ

ثٝ ٘ٛـ وّی (. 35)ٌؽ  آٚـی افكایً تبة ٚ غٙفآٔیك ـفتبـ

خٟت ثٛؼ ٚ   ٘تبیح پمًٚٞ ضبٔف ثب تطمیمبت ؾوف ٌؽٜ ٞٓ

ی پمًٚٞ ٔجٙی ثف  تٛا٘ؽ ؼـ تجییٗ اضتٕبِی یبفتٝ ایٗ ٔی

آٚـی ثٝ ٔب  یٌٛب ثف تبة ٔجتٙی ثفآٌبٞی  تبثیف ؾٞٗ

 . وٙٙؽٜ ثبٌؽ وٕه

 
 گريٌ

group 

 
 مرحلٍ
level 

 میاوگیه 
mean  

 تعداد
number 

 تی
t 

 درجٍ آزادی

df 
 سطح معىاداری

p-value 
 آيری تاب خشم آيری تاب خشم آيری تاب خشم آيری تاب خشم آيری تاب خشم

 کم تجربٍ

(less 

experienced) 

 ۰۱۲/۰ ۲۰/۰/ ۲۲ ۲۲ ۱//۰ ۰//۳ ۲۱ ۲۱ ۰۰/۰۰ ۰۳/۸۰ پیش آزمًن

 ۲۱ ۲۱ ۰۳/۰۳ ۱۳/۸۲ پس آزمًن

 ویمٍ ماَر

(semi-skilled) 

 ۱۰/۰ ۰۰/۰ ۲۲ ۲۲ ۳۰/۱ ۰/۲/ ۲۱ ۲۱ /۳۳/۰ /۰۰/۱ پیش آزمًن

 ۲۱ ۲۱ ۰۰/۳۱ ۱۳/۸۱ پس آزمًن

 ماَر

(skilled) 

 ۰۱۳/۰ ۰//۸۸ ۲۲ ۲۲ ۰۰/۱ ۰۲/۲ ۲۱ ۲۱ ۸۸/۰۳ ۰۰/۱۳ پیش آزمًن

 ۲۱ ۲۱ ۳۸/۳۸ ۲/۸۰/ پس آزمًن
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ثب تٛخٝ ثٝ ٘تبیح ثٝ ؼوت آٔؽٜ، پیٍففت ٔؼٙبؼاـی ؼـ 

ای ؼـ ٞف وٝ وٙص ٔبٞف، ٘یٕٝ  ٔؽاغّٝٞبی  آقٖٔٛ ٌفٜٚپه

زٝ ؼـ ٔجب٘ی ٘ظفی  زٙبٖ. تدفثٝ ؼیؽٜ ٌؽٜ اوت ٔبٞف ٚ وٓ

آٌبٞی ثف ففْ آٌبٞی ٚ  آٌبٞی ٚخٛؼ ؼاـؼ؛ ؾٞٗ ؾٞٗ

پؿیفي ػبـی اق لٕبٚت اق آ٘سٝ وٝ اوٖٙٛ ؼـ ضبَ ٚلٛع 

ػؽْ  لٕبٚت ٚ پؿیفي آٌبٞب٘ٝ اق . اوت ثٙب ٌؽٜ اوت

ػتّف اق خّٕٝ ٚـقٌىبـاٖ خّٕٝ ػٛأّی ٞىتٙؽ وٝ اففاؼ ٔ

ثب وٙٛش ٟٔبـت ٔتفبٚت ؼـ آٖ ٔؼف ؼاـ٘ؽ، ِؿا اـتمبی 

  ثٝ. آٚـی ایٗ اففاؼ اوت آٌبٞی ٌبٔی ٟٔٓ ؼـ تبة ؾٞٗ

٘ٛـیىٝ افكایً تٛخٝ ٚ آٌبٞی اق افىبـ، ٞیدب٘بت ٚ 

ٚ  (31) آٌبٞی اوت ٞبی ٔثجت ؾٞٗ تٕبیلات ػّٕی اق خٙجٝ

ثبػث ٕٞبًٞٙ ٌؽٖ ـفتبـٞبی وبقٌبـا٘ٝ ( آٌبٞی ؾٞٗ)ایٗ 

ٞبی  ٞبی ٌٙبغتی ٚ ففایٙؽٞبی ا٘لاػبتی ٚ ضبِت ثب وجه

ٌٙبوبیی ٚ اـتمبی ٞیدب٘بت . ٌٛؼ ٌٙبغتی ٔثجت ٔی ـٚاٖ

ٌٙبغتی ثٝ ػٙٛاٖ یه وؽ  ٔثجت ٚ افكایً ثٟكیىتی ـٚاٖ

ٞبی ق٘ؽٌی  ٞب ٚ وػتی وٙٙؽٜ، اق اففاؼ ؼـ تًٙ ٔطبفظت

 یبفتٝ ایٗ تجییٗ زٙیٗ ؼـ ٞٓ  .(36) وٙؽ ٌیفی ٔیخّٛ

 خىٕب٘ی ضفوبت اق ٚویؼی ٘یف وٝ یٌٛب ٌفت تٛاٖ ٔی

 وٝ ٌؽ٘ؽ ٘فاضی ٘ٛـی ضفوبت ایٗ ٚ ؼٌٛاـ اوت ٚ وبؼٜ

 ٚ ٔبوبل ٔٙبوت ٔتفٌطٝ غؽؼ ٚ پٛوت ٔفبُِ، ثٝ ػٕلات،

 ـا خفیبٖ اِىتفیىی ٚ اوىیمٖ غٖٛ، خفیبٖ ٚ ؼاؼٜ تٕفیٗ

 ٕٔٗ ایٗ ضفوبت ؼاؼٖ ا٘دبْ. وٙٙؽ تىٟیُ ٞب آٖ ؼـ

 ٚٔؼیت ـٚا٘ی اق آٌبٞی ثبػث خىٕب٘ی قؼایی تًٙ

. ٌٛؼ ٔی ٞبی ثؽٖ ا٘ؽاْ غٛة وبـوفؼ آـأً خىٕب٘ی،

 ٌفایٗ ثبػث ثٟجٛؼ یٌٛب تٙفىی ٞبی آٔٛقي زٙیٗ ٞٓ

 ؼـ .ٌفؼؼ ٔی ٚ ؾٞٗ ثؽٖ ا٘فلی وٙص ٚ ـٚا٘ی خىٕب٘ی،

 ٚ ٞب ؼـیبفت وٝ ـٚی آٔٛقؼ ٔی ففؼ یٌٛب ٞبی آٔٛقي

 ثبلاتف ٔفاتت ؼـ ثبٌؽ ٚ ؼاٌتٝ وٙتفَ غٛؼ ٞبی ٚاوًٙ

 یه یب ٌی یه یب یه ٔٛٔٛع ثف ٔؽاْٚ تٕفوك ٞبی تٕفیٗ

 ٘مبٖ ٌٙبغت ثبػث اثتؽا ایٗ ػٛأُ وٝ ؼٞؽ ا٘دبْ ـا ایؽٜ

 ٚ ٞب ٘بوبٔی تطُٕ تٛا٘بیی أٛـ، تٛا٘بیی اؼـاٜ ٔؼف، ٚ لٛت

ٚ  ٞب ٘بوبٔی ثفاثف ؼـ وبقٌبـ ای ٔمبثّٝ اق ـاٞجفؼٞبی اوتفبؼٜ

 .ٌٛؼ آٚـی ٔی تبة ثٟجٛؼ ثبػث ٟ٘بیت ؼـ ٚ ٍٔىلات

آٚـی  زٙیٗ ؼـ ـاوتبی ـاثٙٝ وٙص ٟٔبـت ٚ ٔیكاٖ تبة ٞٓ

آٚـی اففاؼ ٘ػجٝ اق  ثفغی پمٍٍٚٞفاٖ اػلاْ وفؼ٘ؽ وٝ تبة

آٌبٞی  وٙص ثبلای ؾٞٗ. اففاؼ ػبؼی غیّی ثبلاتف اوت

ػت ـا پٍت ٕٔىٗ اوت ثٝ اففاؼ وٕه وٙؽ تب ٌفایٗ و

 آٚـی ؼوت یبثٙؽ وف ثٍؿاـؼ ٚ ثٝ وٙص ثبلاتفی ؼـ تبة

تٛا٘ٙؽ ثؽٖٚ ا٘دبْ ـفتبـٞبی  آٌبٜ ثٟتف ٔی اففاؼ ؾٞٗ. (37)

. غیف اـاؼی ٚ غیف ا٘ٙجبلی ثٝ ٌفایٗ وػت پبوع ؼٞٙؽ

وٙٙؽ، تٕبیُ  ٞب ؼـ ٔمبثُ اؼـاوبت خؽیؽ ثبق ثفغٛـؼ ٔی آٖ

ٌفایٗ، افىبـ ٚ  تٛا٘ٙؽ ثب تف ثبٌٙؽ ٚ ثٟتف ٔی ؼاـ٘ؽ غلاق

. (38) اضىبوبت وػت ثؽٖٚ ٔؼف ٚ ٘بـاضتی ٔمبثّٝ وٙٙؽ

ٚلتی ففؼ ثب ٚٔؼیت ٞیدب٘ی یب فیكیىی وػتی ـٚثٝ ـٚ 

ی تدفثیبت، ثیٍتف اق  ٌٛؼ ثب لٕبٚت ٘ىفؼٖ ؼـثبـٜ ٔی

ثیٙؽ ٚ ٞىت ٚ زیكی وٝ ثبیؽ ثبٌؽ، آٌبٜ  زٝ وٝ ٔی آٖ

ثیٍتفی  آٚـی تٛا٘ؽ تبة ٌٛؼ ٚ ؼـ ٘تیدٝ ایٗ آٌبٞی ٔی ٔی

ٞبی ٔٛـٌبٖ، فّتسف ٚ وبوف ؼـ  یبفتٝ. اق غٛؼ ٍ٘بٖ ؼٞؽ

آٚـی ثب ٘تبیح پمًٚٞ ضبٔف ٔجٙی ثف ثبلا ثٛؼٖ  قٔیٙٝ تبة

آٚـی اففاؼ ٔبٞف ٘ىجت ثٝ اففاؼ ٘یٕٝ ٔبٞف ٚ وٓ  ٔیكاٖ تبة

ٞبی  ـٚی ٚـقي  ی ؼیٍفتدفثٝ ٞٓ وٛ اوت، ؼـ پمٍٚٞ

ىبـاٖ تیٕی ثب وٙص ٟٔبـتی ٘ػجٝ ٘تبیح ٍ٘بٖ ؼاؼ ٚـقٌ

آٚـی غٛؼ ـا ؼـ ثفاثف ٞیدب٘بت ٔٙفی  ٘ػجٝ اق ٘فیك تبة

وٙٙؽ ٚ اق ٘فیك  قا ٔطبفظت ٔی ٘بٌی اق ػٛأُ اوتفن

 .(36) ـوٙؽ وبقٌبـی ٔثجت ثٝ ٔٛفمیت ٚـقٌی ٔی

تٛاٖ ػّت تغییفات  ثب تٛخٝ ثٝ پیٍیٙٝ تطمیمبت ٔی 

ٞبی ٔؽاغّٝ ٚ پیٍففت  آٚـی ؼـ ٌفٜٚ ٔیبٍ٘یٗ ٕ٘فٜ تبة

آٚـی ٌفٜٚ ٘یٕٝ ٔبٞف ٘ىجت ثٝ ؼٚ  یٗ تبةثیٍتف ٔیبٍ٘

تٛاٖ زٙیٗ  ٔی( ای ٔبٞف ٚ ٔجتؽی ٌفٜٚ ٔؽاغّٝ)ٌفٜٚ ؼیٍف 

غٛؼ  اوتٙجبٖ وفؼ وٝ اضتٕبلاً اففاؼ ٔبٞف ثٝ ضؽاوثف تٛاٖ 

ٌٙبغتی ثفای اخفای ػّٕىفؼ ٔبٞفا٘ٝ  ٞبی ـٚاٖ ؼـ ٟٔبـت

ا٘ؽ أب اففاؼ ٌفٜٚ ٘یٕٝ ٔبٞف ٚ ٔجتؽی ؼـ ایٗ قٔیٙٝ  ـویؽٜ

ٞبی تطمیك ضبٔف ثب  یبفتٝ. ق خبی ـٌؽ ٚ تفلی ؼاـؼٞٙٛ

ؼاـ٘ؽ  ٘تبیح ثىیبـی اق تطمیمبت ا٘دبْ ٌؽٜ وٝ اظٟبـ ٔی

آٌبٞی ٔجتٙی ثف یٌٛب ثف وٙتفَ غٍٓ تبثیف  ثف٘بٔٝ ؾٞٗ

وٙؽ؛ ثٝ  ٞب ـا تبییؽ ٔی وٛ ثٛؼٜ ٚ آٖ ٔؼٙبؼاـی ؼاـؼ، ٞٓ

آٌبٞی  اثف ٔؽاغّٝ ؾٞٗػجبـتی ٘تبیح ٔٙبِؼبت ؼـ قٔیٙٝ 

تٙی ثف یٌٛب ثف وٙتفَ ٚ ٟٔبـ غٍٓ ؼـ ٔٙبِؼبت ٔج

یٛٔی ٚ ٕٞسٙیٗ ثب ٘تبیح ػ. وٛ اوت ٞٓ (39،40)

ٞبی ٍ٘ػٛاـ فىفی  وبًٞ پبوع ؼـ خٟت( 30)ٕٞىبـاٖ 
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ٞٓ ـاوتب اوت؛ ایٗ یبفتٝ ثب ٘تبیح ٔٙبِؼبت تٙظیٓ ٞیدبٖ 

 .وٛ اوت ٞٓ (32)ٞب  ؼـ ثفاثف تًٙ

ٞؽف اثفثػٍی  ثبوٝ  اق ٘ففی ؼیٍف ؼـ ٔٙبِؼٝ اضٕؽٚ٘ؽ 

آٌبٞی ثف ٟٔبـ غٍٓ ٚ أٙفاة  ؼـٔبٍ٘فی ٔجتٙی ثف ؾٞٗ

ٞب  ا٘دبْ ٌففت یبفتٝـلبثتی ٚـقٌىبـاٖ ـٌتٝ ؼٚ ٚ ٔیؽا٘ی 

ثف  آٌبٞی ؼـٔبٍ٘فی ٔجتٙی ثف ؾٞٗ ضبوی اق آٖ ثٛؼ وٝ

ٟٔبـ غٍٓ ٚ وبًٞ أٙفاة ـلبثتی ٚـقٌىبـاٖ تبثیف 

ثٛؼ وٛ  ٞٓ ضبٔف ایٗ ٘تبیح ثب یبفتٝ تطمیك ؼاٌتٝ اوت

 تمٛیت ٘فیك اق یٌٛب ثف ٔجتٙی آٌبٞی ؾٞٗ آٔٛقي .(14)

 ٚ ٔىئّٝ، ضُ آٔٛقي ٔب٘ٙؽ ٞیدبٖ تٙظیٓ ٞبی ٟٔبـت

 ثؽ ٔمبثُ ؼـ اففاؼ اق تٛا٘ؽ ٔی ٌففتٗ ٘بؼیؽٜ فٖٙٛ آٔٛقي

 ٔطبفظت فىفی ٍ٘ػٛاـ ٚ تًٙ اق ٘بٌی غّمی ػّٕىفؼی

زٙیٗ ؼـ ـاوتبی تبییؽ ففٔیٝ ضبٔف ٔجٙی  ٞٓ .(39) وٙؽ

آٌبٞی ٔجتٙی ثف یٌٛب ثف وٙتفَ غٍٓ  ثف تبثیف ؼاٌتٗ ؾٞٗ

تٛاٖ ثٝ ٘تبیح  وٙص ٔتفبٚت ٟٔبـت ٔیٚـقٌىبـاٖ ثب 

آٌبٞی ثف تبة آٚـی ٚ  تطمیمبتی ٔجٙی ثف ٔٛثف ثٛؼٖ ؾٞٗ

ٕٞسٙیٗ پمًٚٞ ٞبی ( 40)وٙتفَ غٍٓ اٌبـٜ وفؼ 

تٕفیٙبت یٌٛب ٚ ؾٞٗ آٌبٞی ٔٛخت ا٘ؽ وٝ ؼیٍفٍ٘بٖ ؼاؼٜ

ٌٛؼ ثٟجٛؼ اؼـان ٔٛفمیت ٚ غٛؼوبـأؽی اففاؼ ٔی

(39،38.) 

آٌبٞی ثف وٙتفَ  ٞبی ؾٞٗ ثفای تجییٗ تبثیف آٔٛقي ٟٔبـت

آٌبٞی ٔجتٙی ثف یٌٛب ٔٙدف ثٝ  تٛاٖ ٌفت ؾٞٗ غٍٓ ٔی

ٌٛؼ ٚ آٌبٞی اق  آٌبٞی اق اضىبوبت، ػٛا٘ف ٚ افىبـ ٔی

ایٗ . ٞبوت َ ٚ ٞؽایت ثٟتف آٖایٗ ػٛأُ ٔٙدف ثٝ وٙتف

ٍ٘بٖ اق ؼـن غٛؼ ٚ ؼاٌتٗ ( وٙتفَ اضىبوبت)تٛا٘بیی 

تٛا٘ٙؽ  ٌٛ٘ٝ وٝ اففاؼ ٔی ٌٙبوب٘ٝ اوت؛ ثؽیٗ ثّیفتی ـٚاٖ

ی  وٙٙؽٜ ٞبی تطفیه ٔطفن)ٞب ـا ؼـ اغتیبـ ثٍیف٘ؽ  ٔطفن

ٞبی غٛؼ ؼـ  ٚ ثب ثٟجٛؼ ٍ٘في غٛؼ ٘ىجت ثٝ لبثّیت( غٍٓ

پففٍبـ ٔب٘ٙؽ ـٚیؽاؼٞب ٚ  ٕٞٝ ٌفایٗ ثٝ ٚیمٜ ٌفایٗ

ٔىبثمبت ٚـقٌی ؼـ وبًٞ ٚ وٙتفَ غٍٓ ٔٛثف ٚالغ 

آٌبٞی ؼـ تؼؽیُ ٕ٘فات غٍٓ  ثٙبثفایٗ ؾٞٗ. ٌٛ٘ؽ

ٚـقٌىبـاٖ ٘مً ٟٕٔی ؼاٌتٝ اوت؛ ثؽیٗ ِٛـت وٝ 

آٌبٞی ثٝ اففاؼ ؼـ تؼؽیُ ـفتبـٞبی ٔٙفی ٚ افىبـ  ؾٞٗ

ٔٙفی وٕه وفؼٜ ٚ ٔٙدف ثٝ تٙظیٓ ـفتبـٞبی ٔثجت 

ثب ولأتی ٌؽٜ ٚ اوتٙبؼی ثفتجییٗ اضتٕبِی ٔطمك ٔفتجٗ 

آٌبٞی  تٛاٖ ٌفت تٕفیٙبت ؾٞٗ ثٝ ػجبـتی ٔی. اوت

ٞبی غٛؼ ـا ثٍٙبوؽ،  تٛا٘ؽ ثبػث ٌٛؼ ففؼ تٛا٘بیی ٔی

أٙفاة ؼـ ٔىبثمبت ٚ ـٚیؽاؼٞبی ٚـقٌی ٔمبثّٝ ٕ٘بیؽ ٚ 

آٌبٞی ثبلا ثٝ ٚـقٌىبـاٖ  ؾٞٗ. ثف غٍٓ غٛؼ فبئك آیؽ

ٕفوك ثف ـلبثت، ٚ ضه وٙتفَ، ػّٕىفؼ تف ٚ ت أىبٖ ٌفبف

ؼٞؽ ٚ ایٗ أىبٖ ٘یك ثٝ ثٟجٛؼ ػّٕىفؼ  ٌٙبغتی ثٟتف ـا ٔی

، ٚـقٌىبـاٖ ٔبٞف ٚ ٘یٕٝ ٔبٞف (40)ٌٛؼ  ٔبٞفا٘ٝ ٔٙدف ٔی

ا٘ؽ ٚ ایٗ  ثٛؼٜ  تدفثٝ آٌبٞی ثبلاتف اق اففاؼ وٓ ؼاـای ؾٞٗ

تٛا٘ؽ تجییٙی ثفای ٘تبیح تطمیك ٔجٙی ثف اـتجبٖ وٙص  ٔی

ثب تٛخٝ . ثب ٔیكاٖ وٙتفَ غٍٓ ؼـ ٚـقٌىبـاٖ ثبٌؽٟٔبـت 

ٞب،   ٞبی پمٍٚٞی ٔٙبِؼٝ ضبٔف ٚ ٔمبیىٝ ٔیبٍ٘یٗ ثٝ یبفتٝ

آٌبٞی ٔجتٙی ثف یٌٛب ؼـ ٌفٜٚ ٘یٕٝ ٔبٞف اق  اثف ٔؽاغّٝ ؾٞٗ

ؼـ تجییٗ . ثیٍتف ثٛؼٜ اوت( ٔبٞف ٚ ٔجتؽی)ؼٚ ٌفٜٚ ؼیٍف 

ٞبی  ـتتٛاٖ ٌفت اضتٕبلاً اففاؼ ٔبٞف ؼـ ٔیكاٖ ٟٔبآٖ ٔی

ا٘ؽ ٚ ٔمؽاـ تغییفاتی وٝ  ـٚا٘ی ثٝ وٙص ثبلاتفی ـویؽٜ

ٌٛؼ وٕتف اوت قیفا ثب  ٞب ٚاـؼ ٔی تٛوٗ ٔؽاغلات ثف آٖ

تٛخٝ ثٝ وٙص ٟٔبـت ٚ تدبـة ـلبثتی ٚ ـٚیؽاؼٞبیی وٝ 

ٞب  آٌبٞی ثبلای آٖ ٞب پیً آٔؽٜ ٚ ثب تٛخٝ ثٝ ؾٞٗ ثفای آٖ

ؽاـ ٞبی ٔٛخٛؼ اق ـاٞجفؼٞبی ٔىبِٝ ٔ ثفای ضُ زبًِ

ای اوتفبؼٜ غٛاٞٙؽ وفؼ ٚ ثف  ٞیدب٘بت ٔٙفی غٛؼ اق  ٔمبثّٝ

ؼـ ایٗ ـاوتب ثفای . آیٙؽ خّٕٝ غٍٓ ٚ وٙتفَ آٖ فبئك ٔی

اففاؼ ٌفٜٚ ٘یٕٝ ٔبٞف ٚ ٘تیدٝ ثٝ ؼوت آٔؽٜ ایٗ ٔىئّٝ 

تٛاٖ ؼِیُ ٔیكاٖ  زٙیٗ ٔی ٞٓ. تٛا٘ؽ ٔىتٙؽ ٚالغ ٌٛؼ ٔی

اق ٔؽاغّٝ  ؼـ ٌفٜٚ ٘یٕٝ ٔبٞف لجُ ٚ ثؼؽ  تغییف ٔیبٍ٘یٗ

٘ىجت ثٝ ؼٚ ٌفٜٚ ؼیٍف ـا ؼـ ایٗ ؼا٘ىت وٝ ٔیبٍ٘یٗ ٕ٘فٜ 

وٙتفَ غٍٓ ٌفٜٚ ٔبٞف ٚ ٔیبٍ٘یٗ ٕ٘فٜ وٙتفَ غٍٓ ٌفٜٚ 

آٌبٞی ٚ ثٝ تجغ وٓ ثٛؼٖ  ٔجتؽی ثٝ ػّت پبییٗ ثٛؼٖ ؾٞٗ

ؼـ ـٚیبـٚیی ثب  ٌٙبغتی ؼـ وٙتفَ غٍٓ ٞبی ـٚاٖ ٟٔبـت

أب ٌفٜٚ قا  ٔمؽاـ وٕتفی تغییف وفؼ٘ؽ  ٔٛلؼیت اوتفن

آٌبٞی  ٘یٕٝ ٔبٞف اضتٕبلا ثٝ ػّت ایٙىٝ ؼـ ٔیكاٖ ؾٞٗ

  .ٞٙٛق خبی پیٍففت ؼاٌتٙؽ

تٛاٖ  ٞبی ؼغیُ ؼـ پمًٚٞ ضبٔف ٔی اق خّٕٝ ٔطؽٚؼیت

ػؽْ وٙتفَ وٗ قیىتی، ته خٙىیتی : ثٝ ٔٛاـؼی زٖٛ
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ثٛؼٖ خبٔؼٝ تطمیك، ػؽْ وٙتفَ اثف ػٛأُ غب٘ٛاؼٌی ٚ 

ٞب ؼـ  اٍ٘یكي آقٔٛؼ٘یخبٔؼٝ، ػؽْ وٙتفَ ٔیكاٖ ٞیدبٖ ٚ 

تٛا٘ٙؽ  میمبت آیٙؽٜ ٔیتط. َ٘ٛ خّىبت تٕفیٙی اٌبـٜ وفؼ

ی وٙی  ثٝ ثفـوی ایٗ ٔٛٔٛع ؼـ وبیف خٛأغ ٚ ثب ؼأٙٝ

ی تبثیفٌؿاـی ثیٍتف ایٗ ٘فش ؼـ  تف ٚ ٔمبیىٝ ٌىتفؼٜ

ثٝ ػّت وٕجٛؼ ٚلت آقٖٔٛ  .وٙیٗ ٔػتّف ٚاـؼ ٌٛ٘ؽ

ْ ٘ٛلا٘ی ٔؽت پیٍیفی اخفا ٍ٘ؽ، ثٝ ٔٙظٛـ آٌبٞی اق تؽاٚ

تٛا٘ٙؽ آقٖٔٛ پیٍیفی ـا ا٘دبْ  ٘تبیح، ٔٙبِؼبت آیٙؽٜ ٔی

ٞبی ٔٙبِؼٝ ضبٔف ٍ٘بٖ ؼاؼ٘ؽ وٝ  ثٝ ٘ٛـ وّی یبفتٝ. ؼٞٙؽ

آٚـی ٚ  آٌبٞی ٔجتٙی ثف یٌٛب ثف تبة یه ؼٚـٜ تٕفیٗ ؾٞٗ

وٙتفَ غٍٓ ٚـقٌىبـاٖ ثٝ ٚیمٜ اففاؼ ٘یٕٝ ٔبٞف ثفای ٞف 

ٔفثیبٖ ٚ اوتبؼاٖ زٝ  زٙبٖ. اثف ٔثجتی ؼاـؼ ؼٚ ٔتغیف

تٛا٘ٙؽ ثب  ٞب آٌٙبیی وبُٔ ؼاـ٘ؽ ٔی ؼاٍٍ٘بٞی ثب ایٗ ٔتغیف

ٞب  ٞب ٚ ؼاٍٍ٘بٜ ٞبیی وٝ ؼـ ثبٌٍبٜ تؽاـن ؼیؽٖ زٙیٗ ؼٚـٜ

لبثُ اخفا ثبٌٙؽ، ثفای ثٟجٛؼ ٚٔؼیت ـٚا٘ی ٚـقٌىبـاٖ 

آٚـی،  ای ثفای افكایً تبة اوتفبؼٜ وٙٙؽ ٚ وبـ ٔؽاغّٝ

. ـا ٔٛـؼ تٛخٝ لفاـ ؼٞٙؽ تدفثٝ وٙتفَ غٍٓ ؼـ اففاؼ وٓ

آٌبٞی ثفای تغییف ؼاؼٖ ثبٚـٞبی  تٛاٖ اق تٕفیٙبت ؾٞٗ ٔی

. ٞبی تّع ٚـقٌىبـاٖ ٔی تٛاٖ اوتفبؼٜ وفؼ ٔٙفی ٚ تدفثٝ

آٚـی ا٘لاػبت تٟٙب اق  ؼـ تجییٗ ایٗ پمًٚٞ ثفای خٕغ

ٕٔىٗ اوت ثفغی ٚـقٌىبـاٖ اق . پفوٍٙبٔٝ اوتفبؼٜ ٌؽ

ٌٛؼ  پیٍٟٙبؼ ٔی. ثبٌٙؽ اـائٝ پبوع ٚالؼی غٛؼؼاـی وفؼٜ

ٔب٘ٙؽ ٍٔبٞؽٜ، )اق ـٚي ویفی ؼیٍفی ثدك پفوٍٙبٔٝ 

آٌبٞی ثف  ثفای ثفـوی اثفثػٍی ؾٞٗ .( ... ّٔبضجٝ ٚ

ا٘دبْ ٔٙبِؼبت ِ٘ٛی ؼـ . ٔتغیفٞبی پمًٚٞ اوتفبؼٜ ٌٛؼ

تٛا٘ؽ ؼیؽٌبٞی خؽیؽ  آٚـی ٚ وٙتفَ غٍٓ ٔی تبة قٔیٙٝ 

ٔؽاغّٝ  زٙیٗ ثفـوی تبثیف ؼـ ایٗ قٔیٙٝ ثبٌؽ ٚ ٞٓ

آٌبٞی ٔجتٙی ثف یٌٛب ثف ؼیٍف ٔتغیفٞبی ـٚا٘ی ٚ  ؾٞٗ

 .ٌٛؼ ٌػّیتی ٘یك پیٍٟٙبؼ ٔی

 قدرداوی ي تشکر

 وبـوٙبٖزٙیٗ اق  ؼـ پبیبٖ اق تٕبٔی ؼاٍ٘دٛیبٖ ٚ ٞٓ

ٞبی ؼاٍٍ٘بٜ اِكٞفا  ٔطتفْ اؼاـٜ تفثیت ثؽ٘ی ٚ أٛـ غٛاثٍبٜ

تٟفاٖ ثٝ خٟت ٕٞىبـی ؼـ ایٗ پمًٚٞ تٍىف ( ن)

  .ٌفؼؼ ٔی

 تعارض مىافع

ایٗ تطمیك ضٕبیت ٔبِی ٘ؽاٌتٝ ٚ ٘ٛیىٙؽٌبٖ آٖ تؼبـْ 

   .ٔٙبفغ ٘ؽاـ٘ؽ
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